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Cooperacion y
Educacion
para el Desarrollo




MANUAL DE
LEGISLACION
EDIICATIVA
ESTATAL ¥ AUTONOMICA

Primera obra en el mercado
qus recoge las disposiciones
dictadas por lodas las
Administraciones Educativas.
Su presontacion, en practicas
hojas cambiables que se
dctualizan en tres ocasiones
anualments, ofrecen en conte-
nide v en fodo momento, infar-
macion de absoluia actualidad.
Adomas, cada mes Ud. recibi-
ra un Boletin de avance
Legislativo y Convocalorias
con las dispasicionas aproba-
das, los cambios normativos y
relacion de convocatorias de
ayudas, oposiciones, cursos,
ele,

Se incluye una Base de Datos
en disquete gon los textos
complelos de las disposicionos
hdsicas v do las ensenanzas
minimas.

ESTRATEGIAS K
INSTRUMENTOS PARA

ORGANIZACION Y
GEST10N DE CENTROS

LA GESTION
Ebucariva

“Eslrategias e instrumenios
para la geslion educativa”,
aporta herramientas concretas
para cada ambito de la ges-
tion educativa, facilitando la
autoformacidn, la reflexion, el
analisis y la toma de decisio-
nes relacionadas con la ges-
tidn de los centros.

Las actualizaciones periodicas
(lres al ano) ofrecen nuevas
estralegias ¢ instrumentos en
los diferentes capitulos.

EDucATIvos

El propdsito fundamental de
“Organizacion y geslion do
centros educativos®, es el
suministrar informacion sufi-
ciente y permanenlemente
actualizada, con hojas camibia-
bles, para facilitar 12 gestion y
organizacicn de los centros de
todo tipo v nivel

Todas nuestras obeas pueden soliitarlas o
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EDITORIAL

Hemos empezado el curse avadénico
96/97. Fs el primer curse de un gobierno
central del Partido Popular, (con el apoyo
parlamentario de las  derechas
nacionalistas, Cill, PNV y €C), v ya
conocemas, por los hechos, aguello gue nos
temiames hace cinco meses cuando se vold
le investidura,

Medidas fiscales que benefician a las rentos
del capital, politica de fusas que apunia
wita contrarreforma fiscal encubierta,
SO0.000 millones de pesetas de reduceion

del gasto piiblico en los proximos

Presupiestos Generales del Estudn,
anuncio de pirvatizaciones de empresas
piillicas, e descalificacion de los “papeles
del CESID”, propuesia de Ley de Secretos
Oficiales, autoritaria expulsidn de

Todo un alarde de politicas en lo
econamice, politico vy social, del mejor y
nidds rencio cuno derechisii.

Junieo a estas v otras medidas, dos que
merecen el comentario expresoe de este
editorial:

hechos los
conocereis

Unet, la ruptura wnilateval de los Acuerdos
MAP-Sindicatos, de Neptiembre de 1994, al
anunciar la congelacion salarial de los
empleados piiblicos.

‘Otra, el cadtica principio de curso,
‘especialnente en secunduria, producto de

la reducciin del gasto educativo y de las
normas que han dictado para acomodarlo.
Todo ello en medio de una {égica de
declaraciones y contradeclaraciones, de
anuncios v desmentidos que siembran de
inguietud v desconcierlo y que no son mids
gue sinfoma de una preocupante politica
ervitice.

Congelaciin salarial

En efectn, se ha anunciado formalmente fa
congelacion de los salarios de low
empleados piblicos, esta medida es del '
todo inaceptable, cuande menos por fres
razotes: ineumple claramente los acuerdos
del 94 -gue prevefan para el aiio 97 wh
incremento salarial igual a la prevision de
inflacicon-; pone en cuestion el devecho a fex




negaciacion colectiva de loy empleadoys piblicos -
guiebra la confianza enfre las parles- y pane en
eitredicha o wiilidad doe los sindicatos. Las
congelaciones salariales sufridas los dltimos aios y los
incrementas refributivos par debajo de la évolucion de

la inflacion suponen, ademds, una acumulacién de

peérdida de poder adquisitivo de estos colectivos de 11,5
punios,
Los sindicatos hemas miciade las movilizaciones para

Jevrzar el cumplimiento de los acwerdos ahera rotos, por

restablecer el derecho a la nepociacion colectiva v la
confianza en ella v por la defensa de los servicios
pithlicers.

Es wna movilizacidn anitaria, goe convecan fodas Tos
Juerzas sindicales de cardcter confederal v sectorial,
gue preteide ser sostenida en el flempo v ogue aeranee ¢l
dia 30 de Sepiientbre con wng concentracion de
delegados y delegadas, y que contingard con
manifestaciones ¢l 15 de Octubire. Trax ésia fecha, se
establecerd wn nuevo calendario de movilizaciones a lo
lareo de todo este primer trimestre.

Caocs en ba ES0

For atra parte; el curso académico ha empezado de
manera cadlica, tal y como ya anunciamos que sucederia
el pasado 2 de Septiembre, en rueda de prensa, al
denmneiar las normas parg la aplicacidn de la ESO,

Fovas pormy suponen poner-en vig merta la aplicacion
de la LOGSE, wna notable caida de la calidad de la
ensefanza, la introduccion de muevas élementos de
desigualdad en el Sistema, la modificacidn de
condiciones laborales v la pévdida de puesios de
trabajo. Tode ello por la via de incrementar el niimero
de alumnas por aila, de suprimir los desdobles, de
restringir la optatividad, de poner condiciones
draconianas para la imparticion e los nochivmos, de
limitar la implantacion de los équipoy de apoya, e
acabar con los programay de educacion compensaioria,
de redwcir las plantillas para la formacian permanente
del profesorado. .. j

Estay condiciones que afectan divectamente al territorio

pestionado por el MEC, rambién han incidido en las
actucciones de fos Gobiernos con competencias plenas
en dedicaeion,

La razan de estas medidos se debe encontrar en el

cmenosprecio hacia la Enseinanza Publica gue

caracteriza al nueve equipa ministericd, en el proftondo
desconacimienite de o realidod educativie, en le politica
de "palos de clega” que vienen pricticando v, e il
imstancia ¥ de manera fundamenial, a la pretension del
MEC de ser “alumnos aplicados™ en el "curso” de
recortes gue le dicta el Ministerio de Haclenda.

De ba deawwncia a ba acclén

Fir dleftnitive, un ciimulo de despropdsitos que CC.00,
no pgede folerar,

For ello, hemos pasado de la denuncia a la ocetdn:
impulsando movilizaciones en todos aguellos lngares
donde se ha concentrado maver mimero de conflictos,
emipezandn o organizar ol profesorado intecing -que es
el que mds divectamenie se verd dfectadn por estos
medidas- v dinanizandn las Plataformas en Defensa e
la Ensefianza Piblica para organizar et iovilizacion
de toda la Comunidad Educativa que [uerce la
rectificacian de estas politicas v que dé nna selucidn
negociada a los prablemas de implantacidn de la
HRefornm,

Estas movilizaciones, como sucede con la congelacion
salarial de los empleados piiblicos, deberdn coincidiy,
en sus puntos dlgidos, con el debate parlamentario de
Tos Presupuestos Generales de 1997, Porgue todo indica
gque el Presupuesto educative serd marcadamente
insnficiente. En esa medida la financiacidn de la
Ensedanza volverd a ser el nivdo yordiano de las
politicas Educativas.

Y nosorros deberémos mavilizaros para gue niteslio
poiy aleance la media de financiacidn Eurapen, con tal
e preservar los aspectas progresistas de lay reformas v
e calided de la Enseitanza, serd una nuweva oporiunidad
peve reivindicar una Ley de Financiacidn v, con ello, de
recordar que la ILP que promovic CCOO sigue
pendiente de debare en el Parlaneito.




AGUIRRE O LA COLERA DE ...

o habia comenzado el nuevo curso escolar y
N la Federacion de Ensefianza de CO.00. se

yaia en la obligacion de denunciar publica-
mente las inlenciones de los nuevos responsables
del MEG de sumir en el mayor de los abandonos a
Taonsenanza de Ja red poblica.

En agosto, do forma premednada y alevosa, la Di-
reccion General de Gentros remifa unas instruccio-
nes a todos los Institulos donde, para gestionar el
recorte educative; se marcaban las nuevas pautas
de acluacion de la ministra iberal: Se incrementa ¢l
nimero de alumnos y alumnas por aula, se dismint-
ye &l numero de profesorado en los centros (la Mi-
nistra pretenide gue este ano trabajen 3.000 menos),
se restringen las actividades deo biblioteca, Informati-
ca, audiovisuales... asi como las utorias, s comtra-
tos al profesorado intering seran en poeores condi-
ciones. Disminuira la calldad de la ansefanza.

CC.00. denuncio & contenido de dicha cireular v
ha decidido llevar al MEC ante los tribunalcs por
marcar normas llegales. CCOO ha denunciado al
MEC su nula intencidn negociadora on sus primerns
pasos y COO0 sabe que alguien on el MEG ha acu-
sado el golpe v por ello Aguirre, rodeada de los su-
yos, dio una rueda de prensa tan extensa, donde
rectificaba algunas, peguchias, decisionos de sus or-
denes anteriores. '

‘Se ha empezado mal, pareciera que la ministra on
su afan liberalizador sdlo tuviera la preccupacion de
endurecar las condicionss de trabajo v la calidad e
a1 enscianza de la rod publica para de esta forma
justificar la privatizacion de la ensenanza. - M

El engaiio del aiio

| final del curse pasado fue
E milty miovido ‘an ol mundo: ni-

ral. Numormsas perannas, pre-
ocupadas por el fraslado do sus Fi-
jos @ hilas a dtros puehios para cur-
sar la secundariz, se manifestaron
cxigulendo a los responsablos del
MEC gue se lomaran decisiones pa-
ra evitar ol traslade. Dudenterments,
lode of mundo entendia que: habia
que eliminar &l transporte, no la cali-
dad de la ensefianza. Después de la
manifestacion cn Madrid, el MEG

negocio v acordd gue 10,600 alum-
nos y alumnas de 505 localidades
no sa movieran de ellas. Lo guo &

MEEG no ha dicho a sus progenito--

res, mi a la cudadania; s gue este
alumnado no recibird Fducacion Se
cundaria, oue tan sdlo se le cambia-
ra el nombre a anliguo 7 de FGE,
se olvidard el labhoratorie de Cien
cias, el proferorade de Ononlacian,
lag asignaturas oplalivas.., v estos
ninos sufrirdn i diSﬂﬁminariﬁn -
nisterial sobre los que siestan en

centros con lodos 05 reclrsns gue
marca la LOGSE,

|.a solucion ministerial tiene la vifud
aznariana de contribuir al ahorro del
dincro publice, alin jugando con el
tuture de miles de-nifos. Esperemios
que desde plataformas por la
pnseianra de calidad, padres,
madras, profosorade v cludadania
en genaral torcemos al MEC a
garaniizar tanto la unidad de la elapa
educativa, educacion secundaria,
como la calidad dela misma. =




... Yy Van dos

== | yobietno Aznar ho aprendido muy pron
E to los milos hihitos del pader y se com-

| porta an muchos cosos como el onferior.
Decisioaes tomodas de fomin poco cobercnle se
han reproducido en un gebinete y ofo. No fene
mos sino que echar uno ojeadn o lo prensn.

EH mal gobleino se reflejn en muchos dedsio-
nes: bojor los impuestos del rico y poderoso enr
presariodo, modificor I legishocian ubana pore
que exision menos zonas verde y de esparcimisn-
| to... y congelar el salnrio de los empleadns pibli

cos, sin ninguno rozén, cuando sy productividod -

hubio aureeniodo v so osid abordando wi refor-

ma integeol que debera de hocer de los servicins

piiblicas unos senvicios eficaces.

(Jué justificocion puede tener el incumplir los

pattos suscritos en el afio 94 ¥ que gurondizubun,
ol menos, el mantenimicnto del poder sdguisitive
| de las emplendos poblices hosta l 31 de diciem
hre de 1997 sino el ejemplificor sohre sus pi-
chictiis el nutoriturismo y el ohoro econdmico en
cubizza ujena, Es of wiso o novegunios parg o
negociacion colectiva del pricime ofo,

El ofin 199/ guiers el gobiomo que seo of se-
gundo ofio en ¢l que lu congelodion solorol de los
emploodus poblicos se leve o efecfo. [l ofin 97
serdt, sin duda, el ofio en que In impopularidod
el gnbinate populor llegue o los més alfas cotos
del Hit Paradde de wno politic antisodul, ¥ los en-
pleados pablices debemos <er lns primeros en
contestor o este gohiemo. =

Trabajar en la Ensefianza
Privada ;vaya sector!

vayn explicands coda wna de bns tompas que aporecen periodicamente y que le levan @ oled-
niur. Multiples convenios, vurios pofronoles, muchos sindiculos -algunos mis pendientes de los
* que morcd sy potroal, quo o dofender o bos iobojodores-, of Minisierio de Educncian y Coltum... v este
aiio In mayoria de fos convenio no cemdos por quarelins ojenns o los fmbojodores y fubujodoros. Los pe-
lens entre kns patronales ha obligada o CCO0'a denundar en el juzgode l situudn de blogueo en lo ne-
' gociocidn de converios por fo disputo entie Jos potonulos sobie cudl es suporcentole de represenfociin
| e cado subseclor. Miontras fafo, los oecodos sin cobrar.
| Mhorn se nos enundia fres susios cormo novedades, que el personal en pogo delegndo tendia congelo-
| cion snlarinl, comn el reste de los que cobron directaments del MEC, o negativa de lo minisira Aguine
| nsumir sus responsobilidodes y dejor ef mundo educotive en manos del empresoriode del seclor y ol v
~ dusedimicnlo de éstes on los negociocones porgue alior gobicman fos suyos y en oo se fiene que no-
| tor, Y, como no, Educotion y Gesiidn sigue en su auzada contra ¢l pago delegado; y dicen que por el
| MEC se oye el frufro de los sofanos,

| 0 persona que empieza o trabajor en I ensafonza privedo necesito o un buen explorodor que le

podemos
enfermar

as instruceiones daday

por la nieva ministra de

Lducacion y Cultura ha-
cen que todo el personal al |
servicio de la Administracion
Lducariva en el Tervitorio ges-
tionado por ella deba cuidar |
ey seriamente de su salud, y
no es por las cien pesetas del
recetqzo. Seguan las nuevas
normas de la casa no ye va o
proceder a contfrafar a ningaia
persona que sustituya o fa que |
estd de baja por enfermedad,
excepto en casos de wrgenie
necesidad, para de esla [orma
contribuir al ahorro en el gasio

| puiblico. §i una persona tiene |
| baja médica, sus comparieras y

companieros se hardn cargo del
trabaje. Lo decision incluye

| tanto al Personal Docente, co-

o al de Administracion y Ser-
visios ya que segin el Gobier-

ne del PF, el empleo priblico |

estd sobredimensionado, hay |

| gue hacerlo disminuir a toda §
| coxta. B
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COOPERACION

Cooperacion y

Educacion para

| hablar de Coo-
peracion y Desa-
rrollo no pode-
mos olvidar el
confexto genaral
de las relacionas
intarnacionales,
marcada  por
cambios radica
ica: mundializacion de la economia,
Interdependancia, fin do la guerra fria
y del enfrontamicnto Este-Oeste, 1as
interacciones Mode-Sur..

lampoco debemos olvidar, para
fue no nos lo expropien, & concepto
de =ohdaridad, En clecto, la sociedad
de la comunicacion y la mediatica se
ve atfavesada por oleadas emociona-
les de conmiseracion y &l pensamlen-

¥ Matisol Pardo

Relaciones Internacionales. FECCE0

to conservador va lransformando el
concepto de solidaridad en un meca-
rismo franguilizador de conciencias,
Para hacer frente a la instrumentali-
Zacion conviene indagar en ot contlic-
o Morte-Sur v en las raices Ultimas de
la miarginalidad, de [a exclusion, des la
pobreza y el hambre gue, entre olras
cosas, caracterizan el modelo hege-
monico de desarrclio. Lin concepto de
desarrollo gue cancibe el planeta co-
mao un espacio meramenta econdmi-
oo, identificando desarrollo con creci-
miento econdmico, medido por el in-
cremeanto del PIB v estableciendo una
redacion de dependencia del Sur, res-
pecto al Norte, como resultado de
macaniamos politicos, financieros v
pcontmicos, sustentado por sectores

sociales con independencia de que
residan o unos paises u olros.

El desarrollo dominante y
sus efectos

En las grandes ciudades del Morte
encontramos bolsas de miseda, axclui-
dos, explatacian, violencia, racismo..,

Mias alld de las fronteras geograficas
estan los procesos de empobreci-
miento genagrados por un modelo - de
desarrollo gue actta do forma simiiar
a nivel local y mundial, reproducindo-
se desigualdades v desequiibrios.

En el Morte, las politicas necliberales.
basadas en la estabilidad monetaria,
contencion del gaslo plblico, precari-
zacion de los empleos y privatizacion
de senvicios plblicos esenciales, dcro-
cientan la exclusion social de colectl-
vos cada ver mas numeroscs condul-
ciendo a sociedades duales de em-
pleados y desempleados, ante la cra-
ciente incapacidad del sistema para
adecuar crecimisnto con cmpleo. -
luacian oue se agrava, por la reduc-
cion de prestaciones sociales, como
consecuancia del cuestionarmiento del
llamado estado del bienestar.

Las privatizaciones ¥ 10s recortes
presupusstarios tienen nefastas con
secuencias on la calidad del semvicio y
en las condiciones de trabajo. La edu-
cacitn no es considerada como una
prioridad y en lugar de contemplaria
como inversion a large plazo la consl-
deran come un gasto. a reducir, cuan-
do los poderes publicos deberfan re-
conocer en la practica, con sus polit-
cas presupucstarias, la importancia
de aste v ofros. senicios: publicos-en
tanto que agentes para fa promoeion
de la lgualdad y la cohesion social,

En &l Sur, las polilicas impulsadas
por el FMI v la Banca Mundial, impe-
niendo ajustes econdmicos y politicas
presupuestarias restriclivag, impiden
en la practica gie los paises del Ter-
cer Mundo desamollen redes pablicas
e servicios esenciales (como los sa
nitarios o los educalivos) dignos de di-
cho nomibre.

Loz efectos de dichas politicas son




desastrosos, genoran graves situacio-
nes de miseria, obligando a una parte
importanls de la poblacion del Tercer
Munde: a abandonar sus paises o in-
tertar encontrar medios de trabaio v
de vide en los paises del Norte.

Mientras, los goblermos occidenta-
les, entre allog af capanol, ratan da
frenar la irmupcion de inmigrantes, se
ciarran las fronteras reforzando la Ley
de Extranioria, generando una inmi-
gracion clandeslina condenada a
unas cendiciones de vida miserables,

En numerosos paises europeos
vuelven a desarrollarse los visjos
manstruos del racismao v la xenoiobia
Asigtimos a la expansion de actitudes
guo niogan los derechos del otrofa,
consagrando como valor supérior la
propia identidad, enfrentada a la de
quisnes por ser diferentes son cansi-
darados irifaeriores, creandose. sitia-
ciones de espocial indsfension de los
colectivos inmigrantos,

_La discriminacion de: género, como
la discriminacian etnica, reflejan la
plasmacion de un profundo e injustifi-
cable desequilibrio en el reparlo, no
va de |a rigueza, sino esencialmente
an al reparlo del poder.

Los deosoquilibrios indusidos por el
modslo de desarrollo dominante po-
nen en evidencia, a eacala mundial, la
injusta distribucion de la riqueza, Vale
la pena dilorenciar crecimiento y pro-
greso. Bn los dtimos 50 ahos no puo
de decirse ‘que no se haya crecido: ¢
PIB mundial s& ha multiplicado por 7y
la ronta por capita se ha friplicado y
existen hoy en el mundo alimentos su
ficientes para cubrir las necesidades
basicas.

Sin‘embargo, los efectos de ese mal
desarrollo se traducon en: los dase
quilibrins madicambientales, el dete-
rioro social, la incapacidad del sisterma
do adocusr crecimisnto y emplen.

|.as desigualdades se reproducen
tanto a escala planetaria come na-
cional, tanto en términos de clases
sociales como de génera/sexo, como
de regiones,

Sin duda, el protiema no os lanlo o
de una exigencia de crecimisnto limi-

tada y consumista, sing el do conse-
guir un modelo de desarallo ecoloog-
carnente sostenible v olras pautas do
reparta de la ngueza, dol poder v del
biensstar.

Cooperacion para el
Desarrollo

Las CCOO v la Fundacion Paz v So-
lidaricad hemos apostado por la Coo-
paracion v la Solidaridad como uno de
los aspectos centrales de nuestra Ac-
cion Sindical Internacional y trabaja-
mas para fomentar las relaciones de
Cooperacion al Desarrcllo v reforzar el
papsl de los sindicatos en los proco-
s0s democraticos y de desamallo,

La idea gue guia nuestra. coopera-
cion es la de "desarrollar capacidades
mas que suplin necesidades”. ks do-
cir, abordan las raices mismas de |a
desigualdad, evitando accionas co-
yunlurales,
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El conceplo de Cooperacion, como
axpresion concreta del infemacionalls-
ma salidario asumido congresualmente
por GO0, 28 inscrbe encel espacio
de una accicn sindical otal, de mancra
que genero una praxis sindical y peda-
gagica capar de dotar de los Insti-
Mentos necesarios pard hacer corn-
prendor que i lucha de los puctlos
par canssguir un desarralio sostenible
y la lucha de los frabajadaores y trabaja-
doras por un reparko mas justo de k-
queza, son manifestaciones. concretas
de ta lucha por otro modelo de desa-
rallo, imprimiendo asl una pro;:fuesta
global a las reivindicaciones locales
[empleo, prestaciones sociales,, ),

Muestra concepcion de Iz Coopera-
cion Internacional es la de un Pacto
de Solidaridad antre lrabajadores/as
dal Norte v del Sur, como sujetos au
tonomos que impulsan el cambio.

Todas nuestras intervenciones en
cooperacion pretenden ir encamina-
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das al eunplimiento de tres objetivos
basicos: entender, organizar y trans-
forrmar los procesos y ambilos supra-
nacionales en los que hoy so decide el
futura det mundo.

A la hora de organizar los potencla-
les sujctos de esos procesos no de-
beriarmos olvidar gue, mas alla de la
clase trabajadora, es preciso identifi-
car a la mujer como sujeta de la dis
criminacion de género y o los sujelos
gue sufren discriminaciones de raza.

Cooperando en | autoorganizacian

de eslos: colectivos. podremos enten

der v desde la comprensian, trabajar
para fransformar.

Presion en el interior,
cooperacion en el exterior

| a Faderacion de bEnsefianza dg
OO0 pretende hacer realidad la so
lidandad y la cooperacion en dos di-
recclones:

Hacia el exterior, mediante la puesta
en marcha de proyectos concretos de
Cooperacion con los pueblos del Ter
cor Munder v hacia el inlerior, median-
te 1a presion politica (0'74%), el rabajo
de sensihilizacion dol profesorade pa-
ra mejor desarrollar una educacion in-
lercultural o en la elaboracion de ma-
leriales y formacion dol profescrado
para trabajar en log cantros educati-
vos la Educacion para & Desarrallo.

Con relacion a los proyeclos de Co-
gperacion en ¢l exterior, pretendemos
impulsar ¢f desarrollo organizativo y &l
fortalecimiento de los sindicatos de
enschanza, priortariamento, Nuestros
proyectos van dirgidos a |a capact-
tacion y 4 la formacion profesional y
sindical, coma los desarrollados en
Marruecos o bien 4 la educacion de
poblacion, como se hizo en Guatema-
la a lravés del proyeclo “Educacion
primaria, alfabelizacion y educacion
popular’. Olros prayectos van dirigi
dos, a lravés de la Fundacion Pae y
Solidaridad, a coleclivos cuya especi-
ficidad étnica o de género los coloca
en situacion de mayor marginacion
(vor experencias de cooperacion on
osta misma revista).

g eh el exleror desarrollamos pro-
yoctos de Cooperacion, deciamos
que en el interior nuestra actividad se
dirige, de una parte & la presion politi-
cay de ofra, a la formacion.

La FE de CCOQ, junto con otras
ONGs, aue dedican sus esfueraos &
desarrolle de la Cooporacion nterna
cional, reclama que of Gobierno cgpa-
fiol dedique al menos el 0'7% de su
PIE a Cooporacion, denunciamos los
criterios de distibucion de la Ayuda

¢ Dficial gl Desarrollty (AOD) y exigimos,

en consecliencia, la adopoion de me-
didas que garanticen una lotal y abso-
lula transparencia de los tondos.

| & ADD espanola tiene uno de los
indices mas bajos y mas comercializa-
dos de los paises donantes: el 0724%;
falla una ley de Cooporacion que ro-
gule los créditos FAD (Fondos de Ayl-
da al Desarrallo), que establezcan el
estaluto del cooperanta... ©803 50N,
enlre ofros, los problermas mas impor-

tantes. de s cooperacion espanola, v
no el alto namero de ONGs, como ha
querido hacer creer el Partido Popular
a traves del nuevo Secretario de Fsta-
do para Cooperacion Intermacional,
quien anuncio recortes en ¢l nUMero
de CINGs a subvencionar y en la ADD.

La educacion intercultural
como prevencion del
racismo y la xenofobia

H flujo permanente de inmigrantes,
de relugiados econdmicos o politicos,
de rabajadores extranjeros, contribl-
ye & desarroliar sociedades multicullu:
rales y para que la diversidad cullural
se manilicste en forma de convivencia
y se lransforme en algo ennguecedor,
tanlo para autéctonos como inmi-
grantes, tendremos gue liberamos de
la concepcion cullural etnocentrica
para, partiendo de un reconocimiento
entro iguales, respetar las diferentes.
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experiencias etnicas y culturales y
promover &l intercambio.

Solo asl conseguirermas que e mul-
ticulfuralismo se lransforme en inter-
rulturalisme,

La escuela puede propiciar ese en-
cuonlro enbre las diversas culluras,
desarrollando una pedagogia inter-
cultural que respete el derecho a la
diferenciz.

Para avanzar en eslos planleamien-
tog, la FE de CCOO0 desarrolla cam-
panas de sensihilizacion didgidas alos
centros educativos espanales; preten-
domos que los: engenanies jusgLcn
un papel imporante e & prevencion
de actitudes racistas y/o xenofobas,

eduguen en valores y contribuyan a

derribar numerosos bareras o muros
fraguados por la inonorancia, a incom-
prension o la Inseguridad. Tado ello;
desarrollando una educacion intercul
lural donde la lolerancia sea ol Go-
mienzo de un proceso social en el de-
sarrallo de una Cultura de Paz.

El sindicalismo europen de ense-
nantes lambicn esta acluanda regio-
nalmente; & lo largo del proximo: ano
se pondran en comin las conchusio-
nes obtenidas de los diferentes colo
quios § seminarios que, como ol re-

cientemenle colcbrado on Barcclona,
organizado por el Comité Sindical Eu-
ropeo de la Fducacion (CSER) v las
Federaciones de Cnzenanza e
GGOO v de UGT, trald de coordinar
las Iniciabivas de mas de 20 organiza
ciones sindicales de los paises del Sur
de Furopa, Espana fue la cncargada
de coordinar dicha red.

Enlre las conclusionss del Semina-
rio, destacaria las siguientes:

1. Los sindicalos do la ensefianza
europeos hian realinmado sU comor-
miso do desarralar Un trabajo de sen-
sibilizacion social en 1a lucha contra =l
racismo, reforzando la educacion in
terculturzl.

2. La importancia de llevar a cabo
una mayor coordinacion de las polifi-
cas de pravencion del racismo v e xe
nofobia en los paises europoos do la
cuenca mediterransa, gue han pasa-
do de paises cuya poblacion emigra-
3, A serreceplores de inmigranies,

3. La puesla on marcha do una red
de rabajo fransnacional enfre los pai-
ses del Sur de BEurcpa gue, desde una
perspectiva intercultural, analice & in-
tervenga en lros aspectos fundamaon-
lales de la lucha contra el raclsmo en
gl temeno de la educacion; la legisla-
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cion (politica de vivionda, loyes deex-
tranjeria,..) v contenidos de los pro-

gramas cducativos;

la formacion inicial y permanento dol
protesoradeo; &l analisis de los materia-
les didacticos, libros de texto y pract]-
GAs educalivas,

4. La nocesidad de fortalecer o
compromiso de las insliluciones es-
panolas y europesas en la erradicacion
y pravencion de la xenofobia y el ra-
cismo en la perspectiva de una mayor
cohesion econdmica y sockl,

H. Considarar gua & Jucha contra &
racismo solo gerd efectiva i se abor-
da desde politicas orentadas a mejo
iar las condiciones economicas v so-
ciales de los rabajadores/as en gene-
ral y de la emigracion en particular, te-
nienda en cuenta que el pare, i po-
breza y la exclusion social son ele
mentos gue colaboran on la creacion
de un clima de rechazo a los inmi-
granles y de induccidn-al racismo. Pa-
e combatic este rechazo, tendrd es
pecial importancia garanbizar & igual
dad de oporlunidades cn ¢l acoeso a
lar educacian v al trabajo,

G. Apelacion a la responzabilidad de
los poderes publicos para garanbizarn
los derechos reconocidos on las Le-
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~Educar para la Paz en INTERNET

e momento en perfodo de pruebos y para noviembre en plano

| uso, se inougura un nueve servido an Internel; una red de recur-

sos o educadn pora o puz, el desorrollo v lu interculluralidad.

Coenla con cualro servicios inicoles; una bose de datos de publicacio-
nes de los Ires femas, en o que podemos encontror una ficha de cado
publicarién con sus datos bisicos, odems de lo portadu, o indice y un
PEQUEI0 Tesumn; Uit base do dotos do personos y enfidodes que Iraba-
jon en estos Greas eduativas, con vineulos y enloces o fos direcdones
electrinicas y piginos WCB que puedan fener codo uno de ellos; uno
agend de fodo fipn de aventos que sobire estas direcdiones se hogun en

&l mindp lolinoomeritano; un espocio para compartic moterioles de uso

inmedinta, s& lratn de un espacio donds o gente cojn v deje pequedios
propuestos didiclicas eloborados por-educadores/ns para impariic uno
dlse sobre un tema concreto y que lo pone o disposicion de olras perso-
s, e anirdn este dren vo o confor con muchos aclividudes sobre edu-
cacitn iterculiural y sobre los compatins contra ef juguete bigkica, sexisin
y safisticndo. '

Estas paginas estin pensados para comporlir, No slo se frats de po-
der consullar y recoger informacian, sina que pedimos que todos y fodos
los vayan alimentondo, Asi, en fodos los espocios encontroremes fichns
para infroducir dolos, tanto de lbros que conocemes y no estin, como de
directiones, eventos y maleriolos,

Para hocgrnos legar informaciones y/o molesioles, se pueden uiilizar
eslus fichos de entroda de dotos o los siguientes direcdones:

edualter@pangen.org (correo electranico)

EDUALTER
t/Rvinya, 29 baixos
08002-Barcelona {correo ordinuria)

La direccion de EDUALTER es:
http:/ /www.pongea.org/edualier /
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y@s y aportar [o necesario para
hacer posible la integracion
efectiva de los inmigrantes,

Campafia: Nuestro
mundo es un Proyecito
Solidario

Olro eje de nucstro trabajo
de Caooperacian en el interior
se refiore al desarrollo de cam-
panas de sensibilizacion dinidgi-
das a los contros educalivos.
Mediante ka formacion del pro-
fesorado v la elaboracion de
materlales didaclicos preton-
demos aporlar &l profesorado
instrumentos que le faciliten la
taren on |3 Fducacion para el
Desarrllo,

La FF de CCOO vy ta Funca-
cin Paz y Solidaridad, corven-
cidos de que la educagion pue
de sor un factor de cambio so-
cial, estan empenados en un
ambicioso proyecto que aspira
a mejorar la capacidad de ana-
lisis crilico, la compresion y motivacion
del profesorado para, en consecuen
cia, pasar a la accion coherente y soli-
claria,

Si bien el destinalario (itimo del pro-
yeclo es e alumnado de primaria y so-
cundara, la campaiia se diige al pro-
tesorado y al desanollo descenlraliza-
do de acciones de inlormacion, foma-
cion y elaboracion de materiales didac
ticos. Entendidos estog comao Una pro-
piesta abiorta que contempla la Bdu-
cacion para el Desarrollo desde una
concepcion globalizadora, interdiseipli-
nar y transversal, gue educa en valores
& impregna ¢l proyecto cducativo.

Exisle una relacion clara de la Fdu-
cacion para el Desarrollo con otras
transversalos en la medida que estan
centradas en cuesliones direclamente
relacionadas con la bisqueda de mo
delos allernativos de desamalio: edu-
car para la par, educacion medioam-
biental, educacion intercullural, coe
ducacian...

| a Educacion para el Desarrollo
puede ser el vinculo de fodas esas

problemalicas, La coherencia enbic &l
discursn v la praclica docente ¢ pon-
drd o no de manifiesto en ol métoda y
lorma de ransmitir.

l:os materiales, on claboracion; son
una propussta a experimentar en s
centios educalives por parie del prole
sorado, al que previamente se habra
ofrecido formacion apropiada.

La propuesta cducativa Nuestro
Mundo es un Provecto Solidaria, ade
mas de planigar una fundamentacion
tedrica, contempla los objstivos acti-
tudinales, procedimentales y concep-
tuales de la Educacion para ¢l Desa
rrollo, ¥ propong estratogias metodao-
l6gicas, actividades v técnicas, Estas
son un ciemplo de como abordar cier-
tos lemas pero, sin duda, ol buen ha

cer del profosorado sabra trabajar con

agllas, adaptandolas a las parficularida-
des dol grupo o centro donde lrabaje.

Las Unigades Didacticas (lres co-
rresponden a primaria. una por ciclo-,
las otras dos ala B30) estan centra-
das en el rabajo de aula, poro pretern

demas que la Educacion para el De-

sarrollo traspase e aula para que ses
incarporada al Proyecto Educalivo del
Centro, a la organizacion del mismo Y
a las relaciones enfre la comunidad
oducativa. B
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de la especialidad de
Educacion Fisica, con
oposicion del 95 (expec-
tativa de destino) en la
Comunidad Valenciand
permutaria por plaza si-
milar en Castilla-Ledn o
la comunidad madrilena.

Tfs. 921-430839
96-2173260

Profesor de Secundarial |
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| planeta en que
vivimos soporta
hoy una pobla
cion de cinco: mil
setecientos millo-
nes de hahitan-
ios, une cilra gue
se Pabra duplica-
do a mediados
el siglo gue vie-
ne. De asa cilra,
alrededor de mil guinienlos millones de
personas carscen de acceso-alagoa
potaklo, mil rescientos millones se ven
obligadas a sobrivivie con afrededor de
frescientos délares anuales o, o guc es
o rrismo, con unas clen pesetas al dia;
selocientos millones se encuentran su-
Fempleados v cienlo veinle desemple

adns: mientras que catorce millones de
mings mueren al ano 4 causa de enfer-
modades tacilmente evitables o pura
menta da hambre.

Par stra parte, segun los informes del
Programa do las Naciones Unidas para
cl Desarrollo, las mujeres siguon ga
nandlo sola la mitad oue los hombres v,
pese a representar la mitad de 1a masa
potencial de volantes, ni siquisra logran
alcanzar e 0% do los pucslos parla
mentarios. | a poblacion rural do los
paizes en desarrollo sigue recibiendo
renos do da mitad de s oportunida-
desde ingreso v do los servicios socia-
les: deque dispone |a pobiacian urbana
y muchas minarias émicas siguen vi-
viendo como una nacien separada
denlng che sUs propios peises,

COOPERACION

Simultdneamenle, ol 20% mbs rico
tle I poblacion mundial goza de un in-
groso medio gue es ciento cincuenta
veces superior al del 200 mas pobre,
mientras que &l 73% do la poblacion,
gue reside en los paises del Sur, ape-
nas consigue un 158% del ingreso glo-
bal, | a pobreza v la exiremads desi-
qualdad que esas crudas cilres Dacon
aparecer anlo nueslios ojos, nNo revis-
ten tan solo una imagen afcana o fer-
carrnundista, Bsa aguda marginacion v
giobal incluye también a un 15% de la
poblacion de EEUL v de la UE aue, 1o-
deada de ung usoria abundancia, ve-
geta o sobrevive por debajo de la linsa
de la pobreza severs,

Sociedad sostenible

Anle ol panorama que astos datos di-
bujan, resulta ociosa insistic sobre & alto
gradn de inestabilidad al gue un modelo
de organizacidn socil que produce’ a
los dosoguilibtios se ve Torzosamente
abocado, e hecha, ningtina sociedad
soatenihle es pensable sin erradicar
esas desigualdades porgue; ol crecients
nurrers de pobres no 1o soporlaa o,
rodeados de log aspejismos de la socie-
dad consumista, los exchidos tendran
razon alguna paEra resignerse. )

La lucha conlra la marginacion de
cronmes masas de la poblacion mun-
clial reviste por tanto 1N cardcter esen-
cial y trgente no solo para cualquier
proyecto fransformador de la sociedad
sing-simplemente para cualguiern Lpo
de estructura social gue pretenda ase-
gurarse una minima estabilidad.

For otra parie, hay que sefialar gue,
frente a to que aliman algunas posicio
nas roalisias, acabar con osa pobrosa
endamica no es hoy mas uiopico de lo
aue fise en &l siglo XX acabar con la es-
clavitud, De hecho, sin necesidad de
crecimionly dguno da |os biones v ser
vigios producidos a nivel global, e PIg
munclial per capita estaria, va en la ac-
tualidad, en tormo alos cinco mil dolares
sinusles, il alrcdedor de la cual se sl
lan palses como Turguia, Costa Rica,
Sraenting, Bulgara o Karajstan cuya si-
tuacion, no siendo obviamente boyante,
rasulla incomparabhe en Enminos geng-
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rales con la de los casl clen paises que
dificiimente superan los mil dolares da
produccien por persona y afo.

Fl problema, en consecucncia, no es
tanto el de una exigencia de crecimicn-
to, inducida mas bien por las necesida-
des do un modelo productivo asentado
sobre -y disenado para- la desigual-
dad; sino: el de conseglir paulas de re-
parto de la riguera realmente existenle
con ol fin de erradicar definitivarments el
azote del hambre y la pobroza.

De I oxpuesto hasta ahora so des-
prende que, en nuestra opinion, el con-
llicth MNorte/Sur y la dicotomia
Capital/Trabajo constiluyen, en suUs
ambitos ospecificos, manifestaciones
parciales del Orden Econamico global
aclualmente hegemdnico o, por deciro
en los términos con que aparecia ex-
presado en los documentos de nuestio
V Congreso Confederal, "Fn ditime ter-
" rmino, el mismo Orden Internacional ac-
lual que impane of infercarmibio desigual
v sus terribles secuelas en el ambito in-
ternacional, es responsable dc la
perpeluacion de modelos nacionales
injustos, allenantes v depredadores”.

La lucha de los trabajadores para ob-
tener un raparto mas justo de la ngueza
‘aparece asi intimaments vinoculada a 1a
lucha de los pueblos para conseguir un
desarrolio soslenible y, ambas, s& mel
nifiestan como aspectos parciales de la
lucha global por un nuevo modelo pla-
relans de producciin ¥ de consuma,

Fundacion Paz y Solidaridad

Lejos, puss, de esa ospecie de on-
mascaramiento de la neocolonizacion
gue &5 la Ayuda Internacional ¥ supe-
rando el senlimiento de candad laica
que, a vecos, 58 ooulta tras la sohdan-
dad, gse marco internacionalista nos
permite redefinic en nuestra esfera, |a
cooperacion como uno de o8 aspec
tos de la accicn sindical iImtemacionsl.

Danlro ce ese nuove intermacionalis-
mio solidario, la cooperacion sindical
aparece ademas gon lodos los rasgos
especificos gue le confieren uns perso-
nalidad diterenciada.

En efecto, de una parte los centena
res de miles de afliados y cuadros sin-

dicaies, |3 estruciura organizativa des-
centralizada gue cubre |a totalidad del
Estado Espanol y la presencia de
COO0 en los organismos intemaciona-
les, proporcionan a la Fundacion Paz y
Solidaridad un soporle envidiable para
promover 'y realizar programas de coo-
peracion. Por otro lado, su reconocida
uncion de inslituciones de articulacion
a la ves gue sy cardclor de motores y
protagonistas oel cambio social, hacen
positio a las organizaciones sindicales
asumir una intervencion enquilibradora
que dé sentido al conflicto social, evi-
tandeo gue se agote en &l aslikante cir-
culo del corporativismo O que se aliene
an |a dependencia subsidiana del mun-
do partidario.

Fn ese contexto, se integran las line-
as programaticas gue, pard ser consa
cuentos caon el andlisis expuesta, do-
ben informar nuestras actuaciones en
materia de cooperacion sindical.

Fn primer lugar, la cooperacion debe
dirigirse @ las raices mismas de la desi-
gualdad: la creciente miseria, la marcl-
nacion de las mayorias, la falla de res-
peto a log Dereches Humanos, pero,
avitando, en la medida de lo posible,
las actuaciones coyunturales y orien-
landose, mas gue a suplir necesida-
des, a desarrollar capacidadcs,

En seqgundo lugar, debo ser capaz de
localizar y-apoyar a los agentes socia-
les nacionales v supranacionalos de
una poliica de pa?, democracia y de-
sarrollo, animandolos a converger en
una eslrategia mas amplia de supera
cion de fa polarizacion y a asumir su
papel de prolagonistas plenos,

Fn tercar lugar, debe asumir un ca-
racter intogrador mediante el doble ma
canismo de la meltilateralizacion da la

iniclativa y de  la regionalizacion de la

gjecucion, entendiendo la concontracion
e Ins recursos no solo como un criterio
de racionalizacion sino como una hemra-

misnta dela unidad en la ploralidad -

dispensable para respondsr 8l desa-
fin de la mondializacidn de la economia
y @ sus efectos desreguiadores.

En cuarlo lugar, debe dirigirse al
mundo del trabajo en Espana para pro:
mover Ln amplio proceso de discusion

y de organizacion gque fomente la crea-
cion de un firme estado de opinidn criti-
cn, base imprescindible para 2 exten-
siom cuantitaliva y el cambio cualitativo
del trabajo cooperador, de forma gue
los trabajadores v lrabajadoras de
nueslro pais no S0l asuman g coope-
racion y la solidaridad como un aspec-
1o mas te su accion sindical colidiana
por la meiora de sus condiclones de vi-
da v de trabajo, sino qus participen or-
ganizada vy activamente en la promo
cion descentralizada de inlcialivas de

Gooperacion.

Garantizar el 0°7T%

Sin embargo, para gus todo ese cl-
rmulo de iniciativas obtenga los mejores
Irutos es esoncial que, en nuestro pais,
finalmanle se promulgue una norms ju-
ridica gue dé respaldo legal a la coope-
racion intermacional, garantice ef incre-
mento de los rocursos que se le desti
ran hasta alcanzar el 0,7% del FIB re-
comendado por las Naciones Unidas,
establezca mecanismos parlicipativos
do informacion, seguimiento Y control
democratico de las lineas Yy programs
de cooperacion gubernamental y, co-
mo sucede en otrog paises da nuestro
gntorno, reconozca la especiticidad
propia de la cooperacion sindical v o
asigne los recursos correspondientss.

Con estas ideas, a finales da 1988,
SO0 orad la Fundacion Paz y Solicla-
ridad “Serafin Aliaga”, Grgano espec
fico que, desde entoncos viene encar-
gandose de las tareas de cooperacion
internacional

La amplitud del campo, la novedad
de algunos lemas, fa envergadura de |a
abra, pueden hacer gue la tarea parez-
ca abrumadora pero, en dltima termi
no, No 56 nos osconde gue, hablando
de estas cuestiones, relalivaments no-
vedosas, sequimos hablando de la mis-
ma y antigua lucha de los trabajadores
do la fierrar o lucha por un nuevs con-
trato social aue establesca; como cla-
sulas prioritarias, la libertad, la demo-
cracia y la garantia de condiciones de
vida dignas para todos los hombres Y
mujeres a lo largo y a lo ancho de
nuestro planeta. @
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La educacion para el desarrollo

Centro de Investigacion para la Paz (CIR)

La educacion para el desarrollo promueve valores y
actitvdes relacionados con la solidaridad y favorece la
comprension sobre lo reafidad en el Norte, desde una
perspectiva critica y emancipatoria. Es una edvcacion
dindmica, participativa y creativa orientada hacia

lo accion y el cambio social.

Por rue as ne
cesaria la odu-
gacion para el
desarrolle? Los
problemas del
desarrollo no
stlo afectan a
los paises mas
pobres. Tam
bign concicmen
a las sucicdades y gobiermos de los
paises mas ricos, Cooperar no es solo
transtferr recursos de Norte a Sur. Co
operar lambién supone construir un
modolo de desarrolle viahle vy justo,
lanto para el Norle como para el Sur. |
Lin modelo respetucso con el modio
ambiente, que rechizea la desigualdad
y la pobreza a nivel mundial, Para que
gslo pueda producirse, el primer re-
quisito 83 una opinién priiblica infor
mada y comprometida con los cam-
bics en las politicas del Morle,

Veromos, a conlinuacian, algunas
dit las lineas de rabajo mas relevan
tes v de los retos que las ONGD so
plantean en la actualidad, en ol dmbito
de la educacion para el desarrollo.

Ayuda, desarrolio ¥
cooperacion

Uno de los objetivos primordiales de
la educacion para ¢l desarrollo y de
las actividados de sensibilizacién ha
sido genorar el consenso v ol apoyo
social necesarios para aumentar la
ayuda al desarrollo prestada por los

qobiemos y la sociedad civil y mejorar

su eficacia v calidad. Mantener ol apao-
yo social a la solidandad inlemacional,
on tliempos de recesion, enfrentando.
se a la fatiga dola ayuda, representa
sin duda uno de los desafios mias difi-
ciles para los proximos anos.

La sensibiizacion y cducacion parz
¢l desarrollo ienen un papel relevanle
en el debalo polifico sobre la coopora-
cidn intermagienal, Bl aumenio de los
londos destinados a la ayuda, asi co
mo el usa que se haga de ellos, @5
fundamental para |la elaboracion de
coas polticas. Sila ayuda no cuehta
con el respaldo de una opinlan pobli-




ca consciento, sonsibilizada y solidaria
con los problemas del Tercer Mundo,
entonces dependerd de siluaciones
coyunlurales on oS paises mas roos.
Promever v fortalecer la educacion en
este campo &5 una apuesta de luluro
con el-fin de garanbizar una coopera-
cidn estable legilimada por ciudada-
noe comprometidos con un desarrollo
humano Y sostenible, tanto an los pai-
ses centrales como los poriléricos,

Las claves de los confiictos
armados: la mediacion,
prevencion y reconstruccién
post conflicto

las ONGD han jugado un papel
miy activo en crisis inlernacionales
como fas de Ruantla o Yugoslavia.
Cuando estalla un confiicto las ONGD
han destacado por su capacidad para
responder con rapidez v eficacia a las
situaciones de emergoncia, Bl 1eto de
a1 educacion para ol desarmrallo s su-
perar el flash informativo inmecdiato y
explicar las raices de los conflicios ar-
mados, sus causas, los actoros vy pro-
mover respuesias inlemacionales gue
vayan mas alld def corto plazo y abor-
den la prévencicn v 13 seonstruccion
cuando la guerra se acaba,

Las ONG difundan informacion sobre
ol confliclo proporcionada por sus so
cins locales v pueden ser un olicaz me-
canismo de alerta lomorana ante la
opinion pablica v los gobiermos sobra la
eacalada de tension en ciertas zonas,
lambien levana cabo programes cou-
cativos gue muestran gue las polilicas
eConOMicas y Socialos que generan ex-
clusion, un reparta injusto de la riqueza
0 el deteriorn ambiental 52 encuenlran
enfre las causas profundas de muchos
de los conflictos v 1os dosastres gus se
producen on la aclualidad,

El fortalecimiente de Ia
democracia, la participacién
y los derechos humanos

| a5 0ONG juegan un papsl muy acli
vo en la promocion de log dorechos

humarios a través de la informacion, o
andlisis, la denuncia v la rovision del
marco juridico en el gue las violacio-
nes so comelen, identificando loy
agonles responsables, verificando las
convencionss internacionales suscri-
tas por el pais o influyendo en las ins-
tanicias internacionales de proteccion
de lns derechos humanos.

Lne de los retos de la cducacion
para el 'desarrollo &s contribuir 2 la
adopeion de un snfoque integral de
los derechos humanos gue vincule
los derechos polilicos v los derechos
economicos, cullurales v sociales, Se
lralar de resaltar las obligaciones y
responsabllidades de los gobiernos
nacionales y dea la comunidad inler
nacional. Muchas ONG estan com-
promelidas con la promocion de la
igualdad de derachos de todas las
personas para garantizar su dignidad
y satisfacer sus necosidades basl-
cas. Cslo implica concienciar sobre
ey refacion entre la pobrera, sl sufri-
micnta v 12 negacion de los derschos
basincos.

El comercio jusio y el
consumo consciente

Esta linea de rabajo s¢ enmanza en

Jaes rodes de comercio isto v solidario

y e caracteriza porgue favorece Ung
vision global de las relaciones gue
exislen a nivel mundial entre el comer-
Gin, o desahollo v las condiciones de
lrabajo.

| & informacion sobre los produclos
que se consumen en o More, su lu-
gar de labricacion vy las condiciones
da lrabajo en que se praducen se es-
ta convirtiendo en un importante ns-
frumento de senzibiizacion v aduca
cion pard las ONGD. |os consumido-
res dol Norto se muestian cada ver
mas reacios 8 comprar productos
cue han sido fabricados on condicio
nes de explolacion inaceptables: jor-
nadas laborales de 12 a 16 horas, uti-
lizacidon de:-mano-de obra infantil, o =l
pano de salaros inlimos, gus no per
miten cubrir ks necesidades mas ba-
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sicas, Los procesos do globalizacion
que se estan producienda favorecen
la deslocalizacion de las emprasas
gue se frasladan a paises del Suroen
busca de costes salanales bajos y de
Lina legislacion laboral inexistente o
gue no se aplca.

Un nusve reto de la educacion para
el desarrollo es difundir estas situacio-
nes, mostrando las conexionas globa-
les de actos lan cotidianos como iral
suparrnorcado, A partir de ello, lredu-
cacion para & desarollo puede desa-
rrollar programas educalivos gue con-
fribuyan a formar consumidores mas
conscionlos e informados sobra las
condiciones de produccion do los
productos gue consumen. lambién
pusde contribuir a desanollar estrate-
gias de boicot frente a ciertos produs:
los @ firmas v cusstionar agquellas moe:
didas o regulaciones que resultan per-
judiciales para los lrabajadores v fra-
bajadoras dal Sur.

La presion de las ONGD exigiendo
a las transnacionales codigos do
conducta gue garanlicon gueg sus
mercancias so producen en condi-
ciones laborales dignas es también
ung, de las iniciativas mas: efeclivas
de una educacion para ol desarolio
fue responde a las realidades de |2
globalizacion. Otro ejemplo es fa
campana contra el nuevo reglamento
comunitario del cacao, con ol gue
deja de =er obligalorio gue los cho-
calales cuenicn con una proporcion
minima de cacao, que ahora puede
sor sustituido por grasas vegetales
de origen comunitario. Esla medida
tiene un efoclo directo sobre la vida
de miles de campesinos africanos,
que dopenden s este producto para,
wivir, & iria en detrimento de la calidac
del producto. Apoyar a las organiza-
ciones del Sur comprando sus mer-
cancia a un precio Justo, desarrollar
campanas contra las condiciones la
borales en las gue s fabrican cieros
productos dal Sur es otra de las line-
as de lrabajo en la que la educacion
para el desarrollo sigue vinculando la
educacion y laaccion, W
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Genero

e W e

uy en dia en la
mayaoria de los
formularios parg
la solicilud do
fondos para pro-
yoclos de desa-
rrollo existe un
epigrafe llamado
frmpaclo de geé-
nero donde |as
(ONGs deben indicar lo positivo que va
a resultar el impacto do su provecto
cara al género. Esta exigencia loable
obliga, por lo-menos, a que lodo ol
mundo tome conciencia del genero
como un aspecto importante en el de-
sarrollo dentro do una determinada
sooisdad, Para cumplir totalments con
lo que ¢l epigrate demanda, habria
gue examinar lo que significa ol Lami-
no genem en este contexlo. Aoor que
se utiliza dicho Wrmino en ver de ha-

cooperacion

¥ Pamela O'Malley

cer referencia a las mujores a sccas?
El género como concepto implica
las refacioness culturales y sociales de
un lugar concreto v, por lo tanto, las
relaciones soclales entre dos hombros
y las mujeres v ontre 10s Ninos, Nifnas y
[overigs y los adultos de ambos se-
%08, Pero debido a la situacion cultu-
ral, histaricamente contemplada, de la
midjer an nuastras sociodades, e tér-
mino se'refiere a las mujeres porgue g
dezarollo social y las opclonos coo-
namicas y poliicas se han desarrolla-
do por y para los hombres. Dllos han
tomado en cusnia sus propias necesi
dades y han reservado para sllos o
dorecho de tomar las decisiones,

Contra discriminacidn,
participacion

Los procosos de democratizacion
o do prafundizacion en la domocracia

existonte deben incluir esta situacion
¢ intentar jntroducir cambios profun-
clos para eliminar las discriminaciones
da toda tipo que han convertido a ks
mujeres on los grupos sociales mas
villnerablos v perjudicados. Las muje-
res de cualguier sockedad no son un
grupo homaogeneo, por lo tanto la
discriminacion varia segln olres on-
lorios del grado de progreso social,
paolitico y economico de |a socicdad
en cuaslion; fero a nivel mundial, en
la mayoria de las sociedades las mu-
jores resultan discriminadas, de algu-
fna manerd, por las loyves, las radicio
nes, las costumbires v las actitudes
rennantcs.

Si exiate una refacion desigual entre
los sexos, sus causas surgon de acli
fudes v hechos hisldricos y culfurales
gue conlrolan el reparto del poder, la
autoridad v los recursos, De modo
que los movimientos ferministas y los
estudios sobre el lema, de manera
generallzada, consideran gue las aolu-
ciones o formas de lucha por 8l cam-
hio de |a siuacion actual, consistan
en conseguir una parlicipacion read,
una capacidad de decision y un con-
trol sobre of desarfollo social y econo-
mico para el grupo discriminado, las
miLjeres,

Aplicando estas idoas a la coopora-
cion Norle/Sur, os evidente gue &l im-
paclo do genaro asume UNas propor-
ciones importantisimas a la hara de
desarollar un proyecto, sea do lipo
agricola, de conslruccion, de fotma-
cién, de sanidad o eduecativo... Pre-
lendermios, desde el More, a traves de
la Cooperacion para el Dasarrollo,
ayudar y participar ¢n los procésos de
democratizacion v de pacificacion de
las sociedades del Sur donde actua
mos; v claramente cualquier actuscion
debe dirgirse hacia la siluacion de la
mujar, la mitad discriminada de la so-
cicdad, y coincidir con sus luchas pa
ra superar dicha desigualdad. Pode-
mos afimar que la cooperacion, sl no
toma an cuenta csle elementa, no es
capaz de cumplic con su infencion de-
clarada de ayudar y participar en los
procesos de democralizacion v pacifi-



caclon; o sea, sin las mujeres no hay
COOperacion,

Escuchar a las mujeres

Para actuar conectamente en rela-
cion con el génern no basta con unos
principios generales v las buongs n
tenciones que todos poscemos. ks
preciso, por una parte, analizar e iden-
lificar la situacion especifica de la mu-
fer en la zona donde vamos & trabajar,
Para todas v lodas es positivo partir
del analisis de la sociedad propia, no
orentt de problemas de género; aun-
que soan a distintos niveles, ayudan a
enfocar el hecho, Bl andlisis de la
sociedad del Sur requicre un sty
dit de la situacian socio-econdmi-
od, de la cultura, historia, realidad
religiosa, ele., con atencion especi-
fica a las mujeres, lanto desde e
punio de vista estadistico, como da
su ol en la sociedad v en los proce-
s08 productivos v ofras actividades,
Sin eelos conocimientos vy sin escu-
char a las mujcres in silu, siempre
que sea posible, no se puede jULgar
51 los resultados de un provecto en
concrelo van a ser positives o con-
traproducenles para las mujeres.

En los de tipo productive, por
elemplo; v debido a la division del
lrabajo en una socledad o cultura
dotorminada, nuestro proyecto o
unico gue padria aportar son tarsas
adicionales para unas mujores ya
spbrecargadas, Bn provecios adu-
ealivos se debe asequrar que &l re-
sullado va a ir en avange y progreso
para las mujores v ninas de la co-
munidad. lgualmonte, los de sani
dad deben iren fungion de kas no:
cosidades de las mujeres, va que
normalmenle lienen a su cargo la
salud de la familia-y da la comuni-
dad an general,

Con pies de plomo

Por ofra parla, existen tensionos
y obstaculos de arden cultural, reli-
gioso o tradicionales en torno a la
siluacion de fa mujer v su emanai-
pacion. Todas las sociedades las
han vivido v cada una debe proce-

der con las tacticas y estrategias
apropiadas. Muesiros deseos de mo-
demizar, democralizar v hacer avan-
Zar a las =sociedades del Sur donde
actuamos las ONGs del Norle, no de
ben cegarnes a la realidad, Hay que

‘escuchar a las mujeres v comprender

las dificullados que encusntran sllas
en su camino. Eso no guiere decir que
hay gue aceptar costumbres o bradi-
ciones esenciiments injustos v disor
minaloros, sino que hay gue ir con los
pios de plomo buscando lo esencial
del problema vy climinando nuestros
proplios prejuicios, que puedan con

COOPERACION

ducirnos g una vision suporeicial o lle-
na de esterectipos. Podriamos alirmar
que los proyectos de formacion o
educacion dirgidos hacia |a mujer son
siompre posilives, o condicion de que
sean apropiados y de acuordo con los
deseos de las mujeras mismas. Soou-
ramente también van a exigir un es-
fuerzo adicional para la mujer sobre-
cargada, poro irdn encaminados & do-
larla para: una mayor capacidad de
decisidn v parficipacion. Ese elemento
debe formar parie de todo provecto
de desarrollo de cualquier tipo, aun-
gue sed de manara muy indirecta.

Desarrolio no sélo
econdémico

El desarrolio nunca puede ser ex-
clusvamonle econdmicy, tiens gue
atencer a la dimension cullural y ci-
vilizadora de los modelos do desa
rrofle. Mo ose trata de exporiar mo
delos injustos, ni creer que hay solo
un modelo universal, Las necesida-
dos de cada sociodad pueden ser
distintas, v los del Norle debomos
Ber receftivos ¥ capaces de apron
der de nuesstros contrapartes del
Sur. Son allos, v on este caso parti-
cular, ellas, guicnos deban decidir
sabre su propio desatrollo v [ormas
de avanzar hacia una siluacion cul
tural v socialmente mas justa, La
oducacion para &l desarmollo debe i
encaminada hacia estos cambios
sociales v cullurales, pero siempre
hay cue eliminar el evidenle pealigro
da las actitudes patemalistas, La o
lica de nuestras propias pautas cul-
lurales y sociles, asl como el apall-
gis de los modolos de desamollo y
de laz estructuras v sistomas inter-
nacionales, causa de las injusticias v
peligro para el futurn, forman una
marto asoncial de esta educacion,

Asl so cstimularia v ayudarda a las
cludadanas del Sur a examinar criti-
cameante su propia sociedad v cul
lurer vy & decidir por s solas, sobro
los aspectos positivos a retener, so-
bre cudles dobon ser modificados v
cudles totalmente carrogidos o eli-
iminacdos. M
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“Solidaridad con el

pueblo saharavi

¥ Inmaculada Pérez Hernandez

Presidenta de la ACAPS (Tenerife)

a Asociacion Ga
nafia de Amigos
dal Fueblo Saha-
raul (ACGAPS) tiuvo
coma nucieo im-
pulsor de su
constitlcion y de-
=nprollo fas prime-
ras campanas de
recogida de go-
fio; se frataba de
enviar ayuda urgenle, de caracter hu-
manitario, a un puchle que sufria una
soaunda coupacion colonial propiciada
por &l pais gue habia sido su matrapul.
Mos siluamos en los-afos (67T, 4
veinte afos deiniciarse la fragedia de
un pueblo que no accedio’a la descolo-
rizacion como los otros paises del con-
linente africano.

Durante este largo periodo de tiempo
la solidaridad de log canarios con el

pueblo saharaul ha lenido numerosisi-
mias iniciativas. Canalizadas a travis de
distintas organizaciones, partidos y sin-
dicatos, aungue fupdamentalmente co
ardinados por la AGAPS, con la incor-
poracion on los tltimos. 10 anos de las
instituciones locales v autonomicas.

Recientemoente, |a aprobacion del
0'79% de los presupussios para ayuda
al desarrollo infroduce un avance en la
inslilucionalizacion de la ayuda econo-
mica pero con el inconveniente de la li-
mitacion & un porcentaje, contestado
por diversas organizaciones coma ina
decuado o, al menos, insuficiente..

Tratdndose, como en este caso, de
una poblacion que vive en campamen-
los de refugiados, Una buena parte de
la ayuda rmatenal se encuadra en el ca-
pitule deayuda - hurmanitaria: alimentos,
equipamientos, vestidos, madicamen-
tos, material sanilario, escolar...

Toda nuestra histoda corno arganiza-
cion se ha desarrollado en torno a dos
grandes gjes de acluacion: ayuda hi-
ranitaria y apoyo politico, pero siem-
pre estrechamente relacionados.

Fn el primer aspecto, siva de ejem-
plo la organizacion periodica de cam
pafias e recogida de cualguier recur-
5o, gue punlualments se neccsite &n
lns campamentos de refugiades v a
demanda de 13 representacion polilica
de esle pueblo, el Frenta Polisario,
que sirven a su voz como oportunidad
para dar a conocer y difundir |a causa
del pueblo saharaul, Eslas campanas
se acompanan, a veces, de apoyo [ns-
titlicional,

Do los centros de ensefan?a nos
suclen solicitar material para uso didée
tico o intervencionss puntuales en for-
ma da masas redondas, charlas, deba-
tes.. on relacion con ke educacion para
gl dosamrello y, ch st caso, por el inte-
rés en que al alumnado participe en las
campanas que promucve la AGAPS,

En el lerreno de la educacion para el
desarrollo conlaimos con algunos ma-
teriales didacticos, slaborados por
miembros de ACAPS o colaboradoras,
lales como una lecoion ocasional y una
unidad didactica editadas a finales de
los anps 80, material audiovisual de
apoyo a la unidad didactica; en este
capitule, nos parecen muy instficientes
Ios recursos aducativos de oue dispo-
YIS,

Hay que deslacar, denlro de la
ACAPS, la croacion de una comision
sanifaria gque ha desarrollado varios
proyectos de dotacion material y asis-
tenciz sanitaria, lanto en los campa-
mienlos como do evacuacion deenfer
s y atencion en hospitalos canarios.

La ACAPS ha participado en la cons-
fruacion y equipamisnlo de hospilales,
algunos con financiacion del Gobiema
de Canarias, equipamiento de ambu-
lancias para la atencion odontologica,
material necesario para un hospital pai-
quiatrico... Fn el campo de la asisloncia
en los campamentos de refugiados,
con la creacion de comisiones medicas
de digestivo, oftalmelogia y psiquiatriz,
Actuaimente ha finalizado nuestro pri-



‘mer programa de acoaida de un gru-

po de 25 nifos y ninas enfermos, de
un ano de duracion, con la colabora-
cion -medianto convenio- dal Cabildo
de Tenerife y &l Hospital Liniversitario
do Canarias. Estos jovenes han sido
escolarizados simultansaments a su
hospitalizacion, gracies al apoyo do la
Conssjeria de Educacion.

La realizacion de la mayor parte de
nuesiras iniciativas, en especial las
fue SUpOncn mayor presupueslo, so
debe al apoyo financiero de las institu-
ciones locales o del gobisrmo autdna-
mo. La acogida de nifios saharauis
durante el varano, 5e inicid en 1986,
adoptando la modalidad de acogida
an farmilias desde hace tres anos.

Eslas actividades se desariollan pa-
ralelamento con acciones de sensibili-
zacion y relvindicacién del derecho a
[ avtodeterminacion del puchlo saha
raul, con o denuncia constante del re-
traso en la aplicacion del Plan de Paz
o de la actitud intransigante de Mas
rruecos, de la hipocrasia de la Unidn
Europea al negociar 05 recursos de
log saharauis con la potencia invasora
y de la comunidad nlermacional, cuyo
foro -la ONU-, no ha sabido cnconlrar
una solucion justa para un pueblo al
que 20 lo sigue conculcando un dere-
cho, &l de la aulodelerminacion, reco-
nocido pora propia ONU v la OEA,
en numernsas resoluciones,

En este esfuerzo solidario an &l que
estamos comprometidos, junto con
otras asociaciones do lodo el Eslado,
contamos ncon el apova del pucklo

canano, gue en estos 20 afos no ha =
dejado do secundar nuestras iniciat- &
vas, ni de sonar con un pueblo ibera- §

de, con el gue convivid come emi-
grante, que vuelve a la lorra gue lo
lue usurpada tan vergonzosamente,

Mueslra organizacion colabora
también con ofras cuyo objetivo es la i

supresion de la division Norle Sur en

ol planeta y por la consecucién da
unas relaciones entre los pueblos ba- &

saclas en la cooparacion, nunca en &l
intercambio desigual, el despilfarro
delos recursos, |a opresion y 1o mar-
ginacion. M

Una experiencia de educacién pupular

en Nmaragua

=y
COOPERACION

I Solidaritat FE CCO0 (Barcelona)

n agosto del 92,
urn afiliade de la
FE do G000 de
Catalunya csluvo
en una brigada en
San Francisco Li-
bré (Micaragua)
trabaiando con la
ONG nicaragiion-
se Asociacion de
Educacion Popular Garles Fonseca
Amador (AEPCEA] v vino "cramorada”
de sus provectos. Aguel mismo olofio
se redlizd on Barcalona una reunion con
un mismbio de AEPCEA para ver como
padriamos cooperar con clios. Asi em-
pezd nuestra colaboracion con-AEPC-
FA do MNicaragua.

&Qué es la AEPCFA?

La AEPGEA es una organizacion no
gubernamental, que nacid el 26 de fe-
brero de 1990, en Nicaragua, un dia

despuds quo al Frente Sandinista: par-

dia las slecciones, para desarrollar 'y
defender las conguisias del puehio fra-
bajador en el campo de la allabeliza-
cion y | educacion popular dirocla
mente relacionadas con la producelon
tecnificada v con ka salud praventiva,
Sin embargo, empezaron a funcionar

coms eouipn de lrabajo ol 22 de marzo
e 1980 cuando iniciaron su parlic
pacian en la Cnizada Nacional de Alia-
betizacion, En 1987, su [abor file reco-
nocida por la UNESCO con el premin
Maderdha Krupskaya, por la erradics-
cion del analfabetisma en Hio San Juan.
La AEPCEA trabaja para aus la po-
Blacion do Micaragua desarrolle sus oa-
pacidades por medio de una concap-
cidn popular dela educacion que per-
mita la fransformacion de la sociedad,
de | naturaleza v de 50 pensamisnto.

San Francisco Libre

El municipio de San Francisco Libre
esta ubicado en el Departamonto de
Managua, & 80 kms de la capital, v a
orillas det lago Xolotlan. Csta formado
por 32 comunidades y ocupa un area
de 753 Kms?, con una poblacion de
9.800 habitanies,

En estos momentos las necesidades
prioritarias del municipio, consecusncia
de una situacidn do marginacion de
mas de 4 decadas, zon la meora de ks
condiciones zanitarias, educativas, dol
madio ambiente, de produccion (sobre

lodo de preduclos no-tradicionales), de-

infraestructuras v servicios minimos (a-
les como la reparacion y consliuccion
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de carreieras, vivienda, agua,
alumbrado...).

Un grave problema con el que
se enfrentan es un proceso de de
foreslacion indiscriminado e irra-
cional, producto de (a falla de me-
dios economicos (los cultivos Lra-
dicionales no tienen safida y |z po-
biacion no tiene olra opcion para
sobrevivir que la venla de lenal
gue conlleva una gran desertiza-
cion de la zona, gue se traduce en
yna falla de agua para cualguicr
uso, on enfermedades dea piel,
‘alleraciones medioambiantales
{pérdica de suelo, inundagionss..)
v en la desaparicion sisternafica do
los medios de subsistencia {la loha
cada ver es mas insccesible v 8s-
vasa), Desdo 1992, la AFPCRA es-
14 trabajando para modificar esta
situacion: se han infroducido el
vos allomativos (pifa, pilahaya, -
tricos, etc.), sir abandonar los ra-
dicionales; se ha capacitado a la
poblacion para aumentar y mejorar
sus recursos ganaderas (gallinas,
cerdos.. ); se ha racionalizado o

"pigue de lufia" para ovitar fa de-
surtizacion, a |3 ver que se ha re-
[restado para recuperar los bos
aques. En fodo este proceso [a mu-
jer ocupa, por primera vez en la histaria
de San Francisco Libre, un lugar impar-
tante, parlicipando; coordinando y/o cliri-
giendo astos proyactos productivas.

Fl verano de 1993, con la colaboracion
de brigadas internacionales, se creo la
Cucucla de Formacion Campesing, dan-
de se aprenden lécnicas produclivas
(injertos, plantacian, reproduceion..) pa-
ra la reforestacian con drboles energati-
coe, Industrizles y frulales: las teonicas
do ganado mayor y menor; |a elabora-
clon de abonos ¢ insecticidas nalura-
les... lodo de una manera integrada,
con clases ledricas y clases practicas,
que s imparten en 105 viveros PTOpHOE
de ia Fscusda;

Fl abistivo es formar promolores co
munilarios, que. orienten a los olros
miembros de la comunidad gue ne han
asistico a la Escuels. Es decir, se busca

un efectn multiplicador que favorezca al
conjunilo de & comunidad,

Previamenle a su incomporacion a la
Escuela, los alummos han pasado por
un proceso de alfabetizacion (leer, Bscri-
bir y un poco - do matemalicas, an lres
meses) y postalfabetizacidn (conoci-
rhiento de la cultura popular y aprendi
zajc de téenicas productivas y de salud,
) cos rmeses).

Fl trabajo de ki AFPCFA cn San Fran-
cisco Libre ha significado que el analia-
betismio haya bajado espectacularmen
te, glie se hayan dejado de talar drhoes
indiscriminadamenta, oue los campesi-
nos: hayan visto |a necesidad de formar-
se-on diferenlos técnicas aoncolas pars
poder gbtener mas recursos BCONG-
micos de sts productas y de ung mane-
ra gue no pefudique ol medio ambiente,

Esta, junto con la formacion en salud
gue se lgs da, hard que i un fuluro

cefcano mejoren sus condiciones
dle vida y que No sigan empecran-
do, coma pasaba hasta ahora.

Una pedagogia del fango,
del sudor y de la
esperanza

Can: estas g:aa!al:ﬁ‘ds =2 defing &l
trabaje entusiasta pero muy dificl
debido a las adversidades nalura-
les, sociales... de mujeres y hom-
bros que se dedican a una tarea
ariucativa Sin recursos materiales,
contando casi exclusivamente con
51 esfuerzo porsonal,

La maxma aue guia la AEPCEA
es |la frase de Carlos Fonseca
Amador -y también ensenadles a
leer”, Es una educacion dingida a
la comunidad, con la gues sa (e
tende que las clasaes populares se
liberen da la opresion y congsliden
su pader on la sociedad.

| A alfabetizacion aparece como
la gran necesidad y comao la gran
respuesta movilizadora, Par madio
e la alfabelizacion, en concreto, v
del conjunio de la educacion se
pretendes consegulr el cambio es
truciural que permita climinar |2
opresion del hombre gue conside-
rain ha propiciado ol capitalismo y
caminar hacia una sociedad en gue la
justicia, la igualdad, fa fraternidad y la
splidaridad sean los valores pricritarnios.

Orlando Pineda, presidenie de |2
AFPCFA, simbuliza sus proyectos inte-
grales con un lridngulo cquilatero, en el
que sitia en cada uno de sus vortices (a
aclucacion; lasalud v la produceion, &s-
peciog gue estan intensamonte retacio-
nados v que han de ser abordados on la
lahor alfabetizadora y postattabalizadora
que, a su vez, liga con un proyecto de
desarrotlo.

Far {anto, coherentarnents con l lio-
snfia y el conlenido de fa educacion po-
pular, se pretende motivar |a comunidad
para que Mejors an su alitogestion, & el
cooperativismo, en la elaboracion de pra-
yaclos, en la crganizacion comunal, on la
proteccion del medio ambiente, on el de
sarrollo de su agricullura y ganacdena...




La Federacié d’Ensenyament
de CCOOD de Catalunya y la
AEPCFA

Nuestra colaboracion con la AEPG
FA ha consistido, en primer lugar, on
darlos una ayuda scongmica. gue
unas veces provenia del 0.7% de
niestio presupucsto, ofras de los des-
cuentos por hielga que los betados
entragamos a la Nederacion o, como
este afo, de lo gue hemos oblenido
cle laventa de camisetas,

Tambien se les ha proporcionado di-
wversos malerialas: papelera lapices,
roluladores, lijoras...), libros, ordona:
dores. una motosierra, equipo de fra-
bajo [guantes, brochas...), etc. Parte
de estos materiales se han obtenido
de dilerentes emprasas, & treves de la
Fundagio Pau i Solidarilal {ONG de
CCO0), v gracias a la gestion de los
respectivos comités de emprasa.

Cira forma de colaboracion ha sido
la participacion de algunos afiiados en
la brigada organizada ol pasado’ ano
por AERCEA Barcelona v la erganiza-
cion, este ano, de una brgada propia,
compueita por 16 personas, que han
particinado en las tareas do conslruc
cion de un mercado municipal on San
Francizco Libre y en la reforestacion v
acondicicnamiento del Oltimo bosmue
de este municipio, declarado de pro-
leccion municipal, gracias a ke accio
nes do la AEPCEA,

Ademas, la colaboracion con AEPC-
FA nos han permitido entrar en con-
tacto con &l sindicato de ensefanza ni-
caraguense ANDEM, con quienes
manticnen estrechas relaciones,

Estos contactos so enmarcan en la
voluntad de CCOO de dar prioridad
8 fos proyectos de cooperacion con
organizaciones sindicales di los pal-
ses del Sur en el dmbita de |a forma-
cian sindical y su consolidacion or-
ganizativa.

Bl pasado mes de septiembre o -
alizd en Barcelona una reunién con
una delegacion do ANDEN, cncabeza-
da por su secretano genaral, an la gue
se concretaron las futuras lineas de
cooperacion con este sindicato,.  #
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Cooperacion internacional de la
Federacién de Enseiianza de CC.00.

r '.

A Federacion oo
Losefanza da
CCOO, a través de
si Gocrotaria de
Helaciones Intema-
cionales, ha ldo ra-
bajando an la finea
de hacer realidad
algunos de los retos
marcados en nuestros uitimos cangre-
gon. Podriamos destacar alguna do
gllas: el contribuir solidaiamente a for-
fglecer I3 educaciin al desarrolo cormn
uno oo Ins instrumcntos de lucha con
tra la desigualdad entre e Morte v el
Sur; el vincular ks accion sindical @ I
conparacion intemacional; o 2l desano
flar provectos de cooperacion gue se
dirigan csoncialmentoe & promovar a m
pulsar la organizacidn, extensian vy for-
lalocimienio de estruciurgs aulonomiss
-pricritariaments sindicales- mediante
proyecios con la Fundaciaon Pas v So-
lickaricac,

En este marco, la FE de COO0 llevh &
cabo ol provoclo do "Capacitacion da
Sindicalistas del Sindicato Nacional de
Ersenanes de s CGonledorcion Dormo-
cratica del 1rabajo g Mamuecos (SME-
COT)" en colaboracion con la Fundacion
Feann 1 Solicaritalb ded Pos Valenciano,

[l proyecto inicic su andadura an
Mayo de 18593, con la funcian de un
prolocols de cooperaticn enlre los oo
pronesbbes dol SNE GE oy di la FE e
SO0, Diversas reuniones bilslorles
fueror ) porlilando tanto 108 objetivos co-
mo & contenido del provecio. Fale o
nia das vortiootos, una la formativa v
ofra la dotacion de infrasstiuciuras,

La formalivia sooconoretd on la alabo
racion oo materiales para un curso-ta-
ler solbre "Tecrmcis oo Cormunicacion

(Valencia)

inlgina y extema”, tema propuesto por
al ShE-CRT v oo alaborsmos conjun-
tamente las federaciones territornales
oler Anclalucia, Calalung v Pais Valenois-
no che 00,

Bl curso-taller se realizd en Casabian-
ca, Agadir y Tangor, v con s dora-
cidh de cuatro dias cada uno. Las tres
ciudados fueron clegidas por el sindica-
Lo marregul, dada su alta implantagion.

Mo largn del anio 95 se realizaron los
tres talleres, correspondiendo impartie
&l de Casablanca a la Federacion de
GO0 el Mo Valency; of oo Ageadir,
ala FE de GO0 de Catalunya; v el de
Tanger a la FE de Andalucia.

La valorscion conjunta oo SNE-COT
y de la FE de CCOD fue altamente po-
sitiva, cackn I consoeucion delos objo-
tivos, tanto generales como especificos
y g, indludatlemenle, conllévan Bnio
gl conocimiento mutuo de ambas DI'QE‘[
niwaciones sindicales, como a favoracer
¥ promover |8 cooperacion horizontal,

La segunda verfiente del proyecto,
roforente s b donacion de infracsinic-
turas, fue llevada a cabo por la | unda-
citn Pau Solkdardial, guee consiguid os
fondos necesarios para doltar al SNE
COT de unas infraestructuras infonmmati-
o minimaEs que polencien sumejor
tunclionamientae v coandinacian interor-
ganizativa,

Fa dificil resumir una expadicncia tan
enticuecedora, peo 1o gue se espera
que domucsine sk viabllded de pro-
vecios de cooperacion, fa ii‘np:::rtancia
lex lews pomsinos, ya gue conlribdiyen no
solo al fortalecimionto dal sindicalismo
dernbcratico, sino &l conocimiento mu-
tuo de los puchilos preara Gues juntos -
chemos por un munds mas humano.
rress juslony mds solickario:
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To 1944, como respuesta juidica v politica @ los crimenes eh
masa cometidos duranre 13 Segunda Guerre Movedial, nece en
s In Declantcion Universal de los Derechos Humanos, con
Pa vocacion de defensa del individae Trente 2 las agresiones jurddicas v
ra sociales perpotradas por los propios Estados, Desde entonces, v
o principalmente desde b finma definitiva Je los Pactos internacionales
traba‘]ar " vineulunles coneretados tras 18 afos di negociaciones en i sode de la
QML este Tocumento ha venide siendo, sl bien una de s Acmas mds
en explivitamente revercnclicas, igualmente v con la misma romindidad uno
: de los Pactos mas reiteradamente violados con rigarosidad easi
sistematica. El hecho de que practicamente la casi wotalldud de las
Copstiluciones Macionales hayan recogido en sy redaceion eomo
principios incuestionables los 30 Derechos reunidos en la Beclargaon
Universal, choea rontalmente con la reatickd neds inmediata; coando en los
Glimos afos e constatin graves viokiciones de algunos de estos derechos ¢a
s e 120 paises, Esto sitopeion a menudo b sido ‘enmascarada por los

derechos,

dizrintos Gobicrnos, coanda no justificads pet maviles wodenciosos o
pragmaticos que moy erientemente s¢ wmparan en los mis viscerales instintos
die la propin polilacian. sea el caso de by e de muerte, de o discriinacion racial
o dic cunlquier atr fpo. De agui e necesidad imperiosa de gue fodos 3 cada uno
¢ conorcamng bz redaceion doeste Documento capital gque es iy Declaracion Universal de
los Derechos Humanos, no sole nominalmente, sino comprendiendo v valoraado o alcance
e sus propuestas, asieong 0SS Mecanismos con fgue mds comunmente su aplicacidn es
soslayada oo nuestras connunidades.
Can este planicamiento, el presente wabajo, difgide princlpalmente » adnlescentes de 124
18 anes, buscn sgivie de motor pan ung reflexion que movilice hadia acciones positivis 4
diches fvencs, sea cunl e su formacion ¢ ideologia, Crientado, de csle modo, 2 sn
aplicacian 11 el aula, puede igualmente atilizarse en cualguicr Gkl en que
Iy cducacion en las Derechos Humnnos no s sicala comaoalgo ajeno. La seric
esld compuesta pol ¥ enlregas, dividida cady oo en dos pates diferenciadis
wma-amplia introdoccion informalivay, desacrollando los. aspecios
filosalicos, histdriens o juridicos e cada tema particular, que se
completd con un resumen remdtico; seguida te una seccion
Formutiva, donde se anallzan situaciones conaretas o
ejemplares ¥ ¢ proponen aceiones destinadas, en
principio; al puli, Estos nmieve temas o unidides
diddcricas sc distibuyen del siguicnote modo:
1. La evolucidn hisfirica de los Derechos Humnngs:
2, Un andlisis de la Declaracion Universal de los Derechos’
Huormines.
3 La locha contra la discrimingcidn.
4. L docha paor las libertadoes,
S La locha eontra la-torurs.
6. T lucha contra ln pons doe muerte:
‘ 7. Ta lucha por K justivia
f. Ricosy pobres: Iy salidaridid.
. (Irpanizacioncs gue tmbajan por los Derechos Homanes.
El trabaje b sido realizade por Franciseo Anglita y
Carmen Minguez, micmbros de Awmistia Internacicnal.
Armistin Tnternacional o o onganizacion gue teaksjs
por la liberad de los presos di conciencis (personas
encarceladas por el vso no violento de su derecho o la liberrad de
expresiont, por In olkeneion de juicios Imparciales v eon todas las garantias
juridicas parn coaloguier prese polilico; v sponigéndose en cualquier caso a la pena
dimitierte, a la toreura vookros iratos craeles o denigrantes, denuncinndo
enénmcamente toda cjeeucidn exitjudicial o *desaparicion”.
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Llena tu mochila
para Bosnia

xema Mercado
reconoce astar un
poca harto de o
las voces da lodo
el mundo sobre
I cstanlliclos ¥ no
las de ellos mis

mos: En sysopi-
miGn s ostd reps-
hendo fa historia v
aer s poeede pommsnecsr niifererite: L
ganocidic a tan pocos kidmetnos na nos
phede defar indiferenies. Los crimenss
confra ki humanidad, fa g clrica,
las volaciones masivas son Wi gjemplo
de leécnicas planificadas para causar &f
tarror | desapoliar una politicn fscoisits.
Aln recusrda, quizas ko recordard siam-
pre; uno de bos ajemplos eslremecedores
cle estas tecnicas, e da una mujer con su
mando degoliada vy sus hijgs apuntados
por dos fusiles, gque fuc viokads por dooe
soldados; ¥ permitic gue se escuchs |a
v e los dirgelamente alectados por &
conflicto sin interprates,

Mo es anlisarvio. “Se puede estar & fa-
vor dol pucblo pero nooel fiscismo.. A
iqual gue se pudo seralaman i antinazl, L
gerieral gue defencin Sangjovo e un se-
Wi QLI MUNGA RenUnGico. a st oo Gl
Eir fas Ires comunidades hay gente a favar
e convivenici, prerc b correfaeicn oe
fliieizas a5 desgraciadaments muy distinto
e eada ugar”,

Sl cres gue se puads comparar &l con
flicto bosnic con-el holocausto judio. “La
exaritictact moy eplita da detonstolacd el clearne™.

S0S Balcanes

Txema Mercado colabora con 505
Balcanes, dedicandose Mmndamentalmentes
& I campanas de calle y al trabajo da al
macén. Precizaments durante este trabajo

ha percibids con clardad que desde las
pEcicks legab mocha resguesis soliia-
ria, mayor gus an oiros lugares.

Este maesino deslinado en &l pegueio
pueblo de Aratxabaleta, dree que hay
una uliidad enlo gue hacen os ninos v
ks miras o biey oponweslorar ¢ consicons
fue precizameants hay qus desarroliar
auiones an s gue e chavalens ses s
prataganista’, _

Predisefaran una campana en dos fa-
sas, "ona t mochil para Bosnia®, obite
nigndo el premio Jxinclu del Gobierno Vas-
G, dolado con 350000 peselas. “UHNaa-
mos S0.000 para comprar (ibros an su
idioma oara fos ninos de a5 comunclades
besridag refugiados en pueblos vascos,
Marking, Crdizia, Fskauwriatz..."

Durante la primera fase se recogieron
alirmerdos escogidos on oo lisfa “Permsa-
mos equilibrar fa gus procedia de la ayuda
infernacional (pasias, arros, harna) v cubor
par b tanto todas las necosidades alimen
ticias con apoHtacion de-alimentos ricos en
preteinas, e eovilimiias, e lsta Gran
roductos accesibies a jos Nifos: legum-
biress, aceile, Tuli secos, &0, sHeiias,
quesitos ¥ lecha en polvo, Nos deshbords-
rof Safo el priner oia recoginos 11 lorge-
Jaetas B fodal fioron cast 35 fonekidlas oe
alimentos pof valor de ocho millones de
presedast )

Solidaridad interactiva

LI'sequndo paso oo una solickaridad in-
leractiva, un pramio a la eficacia Solickan:
recibiendo cartas do bosnios, Estacaegun
da tase quera especialments relacionar
las esvuehas e ool y oo sl v

Farticiparon 22 escuelas gquipuzooanas
y 2 vizeaings voesluvo oy bien progsara-
do, con mas de 800 horas de trabajo,
aprovechandose las clases de ingles v

¥ Ricardo Arana

plastica, "Gueramecs que hicioen ditigas,
fusgas. . para efffeganto a fos chavales y
chavisis o los compios o redigiacos y
fecoger fa contestacion”,

Husbaci i T repactia del matedal gue
astas habian proporcionaco, Lng voz all
si hicieron laleres para slaborar dibujos,
cartas, jusgos rmooiporados...

Poner en contacto culuras y
PErsSonas

Lav responsta fue mmeds pocguens prr ks
dificuftades de contactar con las ascualas
exlraterrilonales bosnias en Croacia. Pre-
cizamenio oSt oz Lna peauonn prochs
cle la necesidacl de |:|L|E| an asias canpa-
fuds pardicipen as organieaciones luernios
como el sindicato, en mayar madida.

Este elemento y no haber conlado con

mas paricipacion de ensafanios, no solo
en el dizefo sing en &l trabajo, son proba-
Elernenie ok Tallos” principalos ool
CEITIRAMR,

Tras visdar seis campos de religmdos v
aprovechando que la ruta s Mostar estaba
abierta, pudieran entrar en contacto con -l
contrer oo pvonhud . Cenfadinshd, gue: pro
mueve actividadss en comun entre las dos
iargeness del o Nerelva, “Para elfioy se
fueron las frescientas mil pesetas restan-
les del premia”,

Considerp quelos relugindos bosnios
son chsfintos, “Vo se lo esperaban, nofo
frmegirialian o lan sigulera ras 13 guens
da Croacia, [lenan mily pocs organzacion
¥ muchos: profdemas personales tfe de-
rasion .

Repite una v otra vez gue su funoidn as
poner en contacto cullurss vy porsonass,
lodavia recunnda, recordars sismpre se-
guramente, a fos alumnos e Calaing o
Frava canlando. [os cancionos bosnias
fua han aprendico. W




COOPERACION

La escuela “Paquito Rosales”

¥ Juan Luis Rincon (Cadiz)

i el verano del afio 1992, uno brigoda de trobojo
voluntario formoda por voscos/os, gallegos/os y
andaluces/us, entre los que tuve I suerle do en-
conlrarme, realizomos un proyedo de colohoracion
ton ln Escueln “Puguito Roseles™ de Lo Hobona, Du-
rante un mes hicimos distintos trabajos de reparo-
titn de bn escuels, o la vez que compartiomos expe-
rientios con los trohajudores/os y alumnos/as del
{entro, Desde entonces intentamos apadrinr, oo
drinar lo escuela, cubriendo sus necesidodes de funcionomiento.

Lo escueln otiende o 280 nifios/us entre 5 y 16 ofios en el perindo de la Fduco-
tion Primarin. Su régimen es de semiinternado. Los servicios educativos son folnl-
menle grotuilos o induyen lo alimentadan, ¢l materiol fungible, los ibros, el cl-
zndo y #f vestido, Lo escuelo cuento con 57 docenles (moestros/us de mula, de
trubojo educative, logopedus, cultury fisicn, donza, bibliotecurios/os y psicole-
gos/as) y 12 na docentes. Respecio a los abjetivos de lo escuels, los definimos con
sus propins polobros: "o escualn fue inouguredn el 4 de Septiembre de 1989 co-
mo parte do un programa de desorrollo de o Educocion Especial. En ln escusln se
Iraton de sotisfacer fos necesidudes educacionales de los nifios con deficiencios o
Irostornes de oprendizoje que Trocosan en lo Educacion Basico General Primoria,
En Cuba estos nings presenton un insuficiente desarrollo de los procesos infelec
tuales, desajustes en | esfera afedivay, en muchos cosos, presenton disfundones
del Sistema Nervioso centrol, Esto dltimo exige de lo fencion de reurdlogos v
nerofisialogos y, mudhos casos redben medicamentos que se les proporcionan en
I mismu escueln. Lo moyoria de los nifies que osisten o esto escoela proceden de
hogares de hojos ingresos, de bojo nivel escolor y cultural. Mudhos de ellos viven
en harrios morginales. lus condiciones materioles desfovorables de vida de estos
mifios se ven agravadus por lu faltn de hogares establos. Los nifios son on su mo-
yoria rechozados por sus padres y familiares mis cercanes, carecen e sus hoga-
res de los recursos minimos para el desarrollo de una infoncia feliz que les prepo-
e para una vida adulta plens. Lo escuela ho trotado de safisfocer los necesidades
materioles y espirituales de estos nifios que en sus hogares no se cubren, Hosto el
presento, I Revoludon ho goronfizode lo aiencion de estos ifios, paro achual-
mente, dodos los condicones que otraviesa ol pals, se corre el resgo de no pader
tontinuor safisfaciendn los necesidodes moterioles y espirituales que estos nifos
presenton.

Te proponemos formas de cwlaborar

Enviando cortos o lo escuela para intercombior experiencios pedogogicos o
simplemente poro buscor el confocts humane; enviando fotos y cortos o los ni-
fins y nifios de o escueln; recogianda alguno de los materiales que se nos piden,
en usla toso, coando hayos finalizade Jo compuiin de recogida, puedes panerte
en contaclo con CCO0 para organizar ¢l envio que es I porte mis complicada y,
con frecuencia, mibs costosa que los propios materioles; fransmitiendo o compo-
fieros y compofierns de olros cenfros esta paficitn,

Escusln espaciol “Paquito Rosales”
Calle 48 enne 43 Y 45
Playa In Habann (Cofia)

Coraceristicns generales de ln eswela

= Matricoln: 280 ks y vifios uproxamudumente tenire los 5  los 16 uiios)

= Ensefinnxn: De Freescalor 0 6 Groda de Fucncén Primarin, :

® Horarios: Doble Sesion. De 7 u.m. o 4,30 pan,
urmnte fn Sesiin de In mofmna {de 70 12)se importen lns osignnbms piojés
e los cursos do wowerds con los progromes vigenls.
En I Sesifin de In toede (de 12 6 m. o 4,30 p.n) se desnmollan diferentes activi
dudes; dinteo o lusr do lo escuhy, Con ol olietve de promoves sy desoimollo mo-
fal, ntelectual y culfimnl,
Dautonte of horado comprendido entre hus 12y b 2 g, los nifios recben n o
musrza campléto, de acuerdo can e sistemn de semiintemados estoblacido en el
ks, Ao, secibon una meserida por b modiong y ol por -y Heda, ost comoel
desaymo & |os cnsas e que no tecihan alimentariin an sus hogares.

= Gratuidad: Los sovicios educutivos que se brindun en o escelo “Poguito Rosg-
Jos" son totnimente grotitos, como st sstnblecido en Cuba por fados las nivelss
etlucocionoles; cshos seritios incuytn Hbros, niteriol gustuble, obimentocibn y, en
bos cosos que |o pregisen, 1opa y colzads:

= Cluustro: Lo escuck coenty con 52 docantos. 20 moosiros de ouly (encorgados de
fos (Werentes grndas an b sesidn de [ mofiana), 15 magstos de mbojp educalivo
{encmgados e hos uclfvidimbes que so oolizan on lo sesin e fo fade). 14 esperia-
bistas (3 Iogogadns, 3 miestros de culfusa fisicn, 2 hibliafecarios, 7 mueshos de m-
sica, 7 mogshios o duizg y 2 psicilogos), | derector y 2 subdirectores. el total de
miestios y especiotistas, mis del 50% son gradusdns waversitorios y e resto sl
dlier e T Facufiad de Educotn Espucial dol Inskiute pedugagico de Godad de In Ho-

L el b Jos samvicios.de un midics v un enfarmer, que fienen s consil-
torio en la misma estusl, Ademds, recibe Ios sendclos de i estarnntélogs.
Cueat, otemis, con 12 componions to docentes, incluidos v odmimishadar, 1@
oficindstn, un chofer v personnl de cocipa y impiezn,

» Objetivos de lo escuela: Lo oscosle fua inougurada o 4 de Septiembre de
198 como porte: de un programa de desnmallo de ka Educocian Especial,
it b escusede se Iraton de sofistoces las necesidndés educidonules da los nifos con
teliconcios o tostormos de oprondizes tue hocosan en o Edncion Bsice Bene-
rol Frimorin. En Cubm estos nifios preseninn un msuficienie desormollo da los proce
s infedectuiles, desojustes &n lo eslor obectivn y, en muchos (osos, pescnion
dislumciones del Sistemn Nervieso Central, Eslo dlfinio exige de lo afencian de nev- |
rilngs y newrofistioges v, muchos coses rerihen medicomentos que sé les propor- |
clonn en o misma estveln. |




Los CITEs
en Galicia

mediacios dal ano
81 el Goblerno
puszo an riarcha
un proceso de e
qguiiarision de in-
migrantes clan-
dostinos en Espa-
fia, destinado a
tlar cumplimiento
a uriy Proposicion
no' de Ley. dprae-
biada meses antes por el Congreso do
los Dipnrtados. El numere do porsanas
extranjeras sin legalizar en agquel mo-
micnlo, en nuestro pals, soestimaka, por
algunas organtzaciones implicadas, enlre
200y 400,000 porsings.

Poriro de un enoime asfie0 crgani-
zativo destinaco i dar la mayor coberiu-
ri prosible sl apoyo a los nigrantes pa
ra que logelizaran s situacion, i Gonle-
tleracion Sndical doe SCO0 promovio ta
croacion nlensiva de Cantros de Infor-
macian para e Trabajadores: Exdranje-
riw (CITE), con la finalicku e proporcio:
narles ascsoramento v ayucda par Gue
participaran con garantizs en el procesn
do regularizacion; |ue, denlro de este
contexto, kb manera en la que surgio o0
Calicia, concietamante an Vigo, Fonte-
vadra y A Cordfa (justamente por ser las
zohas de la Comunidad Auténoma: don
oy s concentraba un mayor dmero de
ciudadanos cxlraneros en situacion lo
galizable) los primaores de eslos centros.,
Con uni estructura, medios y experien-
cia practicamenls inexistentas an su ini-
ci, s Centros de Infonnamon prasta
ron ayuda g omdas de un 158% de los
2.300 extraneros ouesolicilaron su e
auilrizacian en Galicia,

¥ Eduarto Fernandez Pérez
8. Internacional y Migraciones (Galicia)

Temminada | lase de presentacion do
docurnentacien para ol proceso de regu-
larizacian, siuieron surgiencho otras per-
sONES Cue se acoreiban & nosotnos con
nuovas prablemas de todo tipo @ los que
la organizacion del Sindicato tuvo que
treslar ol car respussts [oxpksiones, de-

negaciones de regularizacion. confliclos:

xendlobos o racistas; eic). Dentro de
asta vy imparablesdinamica do mtba)o
con o amigranias, - cuyo NUMSRD Y pro
Blematica siguisron incrementandose
progrosivamente, se farmalize Ja logaliea-
clén como Asociacin del Gentro da In
formacion para’ |rabajadores Exlranieros
(G Y des Galicla, gue actualmante: Here
sedes en A Conund, Vigo, Pontevedra,
Sanlingo, Ourense, Lugo y Viveiro,

Los CIFFs pramoyidos por GGOO0
atenden a todo tipo do problematicas
espacificns de los rabajadores axiranjoe-
ros: cuestionss de sifuaorn kgal en s
pana, aprendizale de las lenguss espa-
fizlas, Integracion suoial, racismo, forma
cicn profesional, ete. S0 lsbor solidaria
ha side rooonocids innumearables vooos,
no solo pol los madios de comunica-

cior, sirey lambign por ofris iurerosss

aranizacionas que dirigan alguno de
s campos deactmson |8 18 avida a
los emigrante=. Es necesario sefalar gun
CITE colabora Habitualmente con mu-
chas da las susodichas organizacions;
bign sen cooparands en A realizacion de
programas de diversos lipos, o bxign
prostandoles ayuda, especialmenta on
materia do ascsorarmicnio leoal,

Come consecuencia del trabajo reali-
zado hasta ahora la asociacion Xusticia
o Socledade de Galicia otorgd oo el ano
a5, of promio gue anuaimente desting a

 COOPERACION

dislinguir a las parsonas o entidades
oua nealizan labores de intercs sockdl, &
CITE-Galicia,

Constitucion legal

Como yi guedd expuesto anleriorn-
imente, OfE: Galici gquedd legalizado
meddiante resclucion dal Ministerio def -
tedor cel ¢ oo abeil de 1992 bajo ki de-
pomiinacion integra de Asoclacidn para la
Orantacion, Formacion a Inserciin o
los Trabajackoros Exiranjercs.

| o Msociacion, de-ambito exclushva-
mente gallege, liens sy sede on Sanlia-
go-cde Compostala y asuine como fines
de su achycion los siguisnios: Impulsa)
estiudios e invisligacionss sobre @ pre
soncia de los tralxajadorss calranjeros en
Galicia; promover la informacion o los
tratxajadores extranjoros, adecuandola a
las nencsidades potencioles do s pai-

“ues de origen) promover gotividadas y

publicaciones relacionacks con los: a-
bajadores axirnjros y S0 insercion on
I sociedad gallson; asesorr y anentar a
los trabajadores extranjeros sobroe los
procedimientos administralvos, prever la
marginacion) (el racismo v la xonofobia)
de las diteronics: minorias etnicas pro
senles en lasaciedad galloga; divilgar 1a
consaoucion de estos objetivos organi-
zando simposiomes, jormacdas, congresos
yoolris actividades, '
Regularizacidn de
extranjeros

Con motivo del Proceso de Reaulariza
i abieto a través de la aplicacian de
la Disposicion Transilora Tencera dol Mo
gulamiento de Extranjera, gue linalizo &
pemaco 23 de agosto, Gl1L Galicia alen-
dics a un total de 310 expadientes de los
(e sdlamente quince pudicron auogeise
a los moousilos exigidos w 295 no, a pos
sar de gue en cada ino di los expedien-
tes s demostiaba documentalmente
gue tenian prosenocis yoarrdigo suficienta
on nieslio pais como para e les Tuese
Peconooidn sU regulazacion,

Eslos 295 expedioniis documentados
fugron. pnlregados e dian 27 o agosio
an el Ministonn o Presidencia junto. con
ofros, més de 3000 dal resto de Espa-
fia, parn poder ser negociades con ol
gobierno para regularizar 1 situacion de
los cxlranjeros que tienen arraigo cnle
nosotros v oue acabe de una vez por to:
thas esia injusticia, W

P




OPINION

La religion en
la escuela

¥ Marcelino Flérez Miguel

(Valladolid)

| renacimicnto. an

Lapana del pro-

blesna escolar de

la raligion en los
itimos meses no
g5 omas que el
epigono del con-

Mt exislesile an-

fre Falado & gle-

sia desds que se
~ produjeron b o

voluciones bur-
guiosns, Ln todos |os paises Buropaos ke
burguesia Inunfanle rosolvid aste proble
i i ley dargoe del siglo XX o, excepcional-
mante, an ks afos gue-siguieron & kSe
gunda Guosrrs Munedind; v 1o resclvio imigao-
ricncde 2l impenio de o ley sobie los pode-
fes facticos de o kylesis.

Fri 18/4 sidlo porvivia Una excepcicn eh
Furopa: Lspana, donds k3 iglesls catdfic:
Mabia logracdo ranteoer of integrsmo y la
intelerancia religiosa dos siglos después
cled trunfo conatiiucional die ks boriados
y derechos humanos, LI regimen francuis-
ta reconocld &l papel Jugada por la lglesis
caldlica sn k. doveals del sisiema demo:
criticn oo n Segunda Bepublica v convir-
o a @sta en guia espiiiul obdigators oo
s ciugkadanos, rogrosados al estado de
siibclitos, con lo gue fortalecid su poder,
especialments en of campn de 8 ensa:
feana, v reuped e intolerancia religiosa
hasta igualara con fos llempos medie
(=%

| i wiiclta a las liberdades en 1978 dese-
auilicrd: nuavamenie ol podor Bielico de i
lgbasiis cestdlicn espafioln, aungue sus din-
genfes supieran palial la pérdids de los
privilegios feudalos con dos axitos polit
oo oy dostacados, Aprovecharndo la
cabilidac ce fa democracis nacienloe logres

ran, &n primer lugar, inscrilr el romtbma do
fa Iglesia ealolicn cn o adicuky 168.3 de la
Constitucion, pimer paso para hacer pa-
sile un rato de oy snaencdoso do la
alinicksed oy un sector desla darecha domi-
nante, oz lamados democrala-crislsanos
consiguiens @l ano siguisnte firmal unos
acurclos antre el Lstado Espanal v el Es-
taclo Vaticano, con los gue garanti-zamn ol
Trato privilesgido.

Victoria de la derecha

l & gostion da la vida publica espancla
e ha yvisto obligads & camimer desdo on
bonces aneal manco de osa legislacion en
[y o se retiere: & sus relaciones: con-la
iflesia catolioa; v esla tnala de sumontar
suouala de podor sicmpre gue s cir-
cunstancios 52 o Tamréqen (G orae gquese
o favorecen), coma b sido of coso de la
wistoria de o dorecha en las eleccionas del
3 de marzode 1995,

La lghassiss et protondiondo’ ahora per-
fccionar suU presencia en el sislema eson-
far dando wn cardoler espenificamante dis-
ciplirir & |n ensefianza dala redigian. Con-
vl a fa religidén-en ura asigoalue cur
cullar de pleno derceho acarrearia dos
consacuencias destacadas: una meyor
abligatoriedad ndirecta paars cursara, al
edsilic olra asignatura obligatora alternati-
va, lo gue favoraceria la abundaneia de
Alurmrado o, al menos, dn namere garanti-
raro de 8stos y Una progresiva conver-
sionen funcionanos dal Esldo dal prote

sorady que imparta: esa asignatura ¥ que -

ancede al puesto no por el sistema ordina-
oy universal de los-espaneles, sino por
desigriacion da s auforidad sclesiastica
en virud da los acusrtos intemacion:o:
reafericdins:

|_sta pretension de "funcionarzacian” de

la religion no se:manifiesta; sin embargo,
de ung fonma clarg, sino gque seroviste
con raronamicntos indirectos y de dudaosa
varacidad, como vamos a tratar de de-
msliar.

Catecismo

LIn primer argumeanto falaz es la confu-
sidn defiberada entre &l hechd religioso,
e e LN fendricnocantrapalogico iniver
sal, v s doctinas religiosas particularaes,
e son tantas y tan diferentes como ks
cuUlturas en las gue se encarman. Fsia fuo
ra de Lo duds quo, cuands fa lglesia ca-
idlica pide clase de rafigion, lo qus pide e
clase de relighin caldlica, pora no.de an-
tropologin o de tenomenclogia religiosas.
Lo migmo acurre ¥ o mismo Bensn concs
dido rmusulmanes; udios o cristianos no
catdlicos, siendo también en todos esos
casos el rabing, e pastor o & iman guig-
iz designan al protesorads que canside-
ran adecuado. Mo se solicila, pues, ung
asignalura de religion, sino divorsas asig-
naturas de catecismnos; no 22 pide & andli-
sz de un hecho wniversal y corminea toda
b hwarresniclacd, sing oo doctrinas particula-
a5, que sequiran siendo pariculares por
Ly InErcs0s Qe soan sus seguidores
an Ln pais, locaidad o bario cletermiria-
dos.

Profesor de fillosofia

Ciebe tenarss en cuenls, adomas, gus
el heoho religioso ya tiens su lugar en &
cumculum escolar. Se explica cnoal dmibito
de la anlropologi y s cneofanza come 8
cargo-del profesorade que ke es propio, of
due ha sido selecoionada por ol Estado
presra ol drea de Flosotia:

Lin sequndo argumeanio fElae es ol qus
reclarma el eshudi do o relgion porser un
clomanto esendial de la cultura de los puc-
blos, sin el cual no podris compronderss
ca cullues on s totalidacd. Aparentemean-
te os un argumento bien intencionada o
incontestable, pues odmo sopusds en-
tendor ol afe romanico, por gemplo, sin
fener algunas noticias basicas do a ool
gicin cristiona? Sin crmbango, pronto perci-
himos que algo-fala en la argumentacian,
ya gue observamos que lEmpnco:se pue-
clex entorider af arto cgpcio sin tenar noti-
ol de |8 relinion egipcia, pero no reclama
mas una asigresliora oo csa religion; o se
pnticnde mal el arte renacentista sin Lener
akgun conocimienio de milologia grecorro
Marki, poro tampocd reclamamos una
nusva aslgnatura para eso.



o hecha, of profosorado dearte, de fi-
losofia, de lteratura o da historla conoue ¥
debe conocer la religién de cada una de
lgs culluras que eshudia v enseha, lo ousl
no requiers una gsionatura particular de
crda una de lag refigiones con profesora-
do dogmaticaments designado, sino oues
reguiere ung Tormacion adecuadsa y sufi-
ciante del protesorade; tormacion qua
tampoco corresponds programar o decidir
a rabinos, msnes, pasloras u obispos, si-
ner & los gobicmos.

Estado neutral

Lin tarcer argumentn falaz es el gue in-
vora la lbertad ce ensefianza pars roivin-
ol ure asignatlura deuna religion parti-
cular en nombre de ese dormcho constilu-
ciorgl, Mo hace falla ser un experto cons
titucionalista poara deducir que los dere-
chos de libertad no reclaman asigraturas
ol ensenansa, pero observemos |a tal-
sadad protunda del argumento. Liberlad
de ensefianza significa justamente o con
trariny de Io que shora prelenden los: fun-
damentalismos religiosos; sianifica oues miz-
die estd obligado a recibir una ensefanza
qua st oponga o su lberksd de conclencia
y a los ofras derechos constitucionaics.
Falo ipiere decir gue sarla anticonstifucio-
nal imponer una determinada religion (v,
lal vez, cualguier asignatura religiosa) & to
do ol alimneacdo on s ensenanea, Por esa,
o dnico gue puede hacsr constitucional-
menle un gobemno democratico es garan-
tizar la noutralickad refigioss en la escuela y
en todos los ambitos del Estado; yooslo
significa, o le demos mas vueltas, que
debe desaparocor toda ssignalir de reli-
gicin parlicutar,

A veaos s uliliea & mismo argumento
pata reivindicar la creacion de contros de
ersenEnes, o cual es un derecho consti-
tucional indiscutible v na tonoo noticias de
su ineumplimiento en ningan caso. Ahora
bion, uma cosE onoorear un centio deen-
sefianza {seminafos diocesanos o di or-
cleres religiosas, por eemplo, con disciph
nas aspocificas) y olra bien diztinta es pre-
tender gue ase Centro sen finanociads pu-
blicamente y reconocida oficiaimentaz su
tnsefanza, Esto ya no o lberiad de en-
sefianza, sino apadrinamiento del Lsiado
de B inicistivi privads escolar, 1o gue hace
poF dejacion de sus funciones, al no sor
capae de alender en la escuela pliblica a
oo Bl alumnado, © por O porerss gos-
tion de los fondos publicos, dedicandose-
los s gquaien menos los necesila.

Intereses ocultos

Azl pues, es evidente | falsedad de los
argumentos gus ulilizan los defensores de
la ensefianza da fas refigionns on fosooe:
la y de su cardcter disciplinar, de manera
qua esos argumenios sa ulilizan para
oculiar olros infereses, gue nisiquicra so
mencionan, For ol parte, esta cuestion
tde 1 religicn en la escusla s una cucslion
opinable) &5 doair, nooes un-asunto de
cresncias o de te religiosa; sino quo os o
asunto politice v educativo, por lo que
cugiguier caldlico y no sdlo cughguier ciu-
dleadano puede lepor uni opinddn politica y
educativa diferente a la que sosticnen con
Eandey aulontarismo los obispos.

Por mi parte, considero gue exdslen ra-
zones politicas v, sobre todo, pedagdai
cag para defender gue la ensenanza de
cualguisr religion particular o s realios
en el mareo escolar o, al menos, ne tenga
cardcter disciplinar y académico. Deade el
punta de vista poliico, no deba: axstic (v
o5 posibi gque no pueds existi por pringt-
pios constitucionales) una asignatong de
religicn caldlica o de cualquier otra religion
particular, porgque es un resto del confe-
sionalismo pf’edemocre‘jﬂic:q que limita y
pervierle el principio de la libertad de
CONGianGi, d

Un ejemplo

Ademas, la presencia do calocoismos
parliculares en la escuela hace manianer
vivor un poso de inlolerancia, gue sinve pa-
ra tomantar v es tomantacdo por los funda-
mantalismos, La primeara prueba de esto

ditirmio &5 la pervivencia dal contlicto onfre
un secior de 3 sociedad espanola y los
dirigentes de la lglesis catdlics, confliclo
(us liene hondas raices historicas (raices
U no corvend Glvidarg) y gue 52 infla-
ma siempre gue se atiza, aunoue sea de
forma somera Los perddicos, por otra
parte; mos dan machses nobicias relatives a
confiictos similares, como log habidos, por
elompl, antre miembros de religian mu-
sulmana y el Lstacdn francts. En Bspaia
aparcoen mence noticias de este fipo, po

roea i s T Guaend una aneccata
e no guiero dejar de contar: siendo ol
rectar del Instilulo de Educacion Secun-
daria de Madina de Bioston, on dicsmibne
del afio 1994, ef profesor de religion catél

ci Inlentd gue se aolgasen crucifijios en
todas fas avlas ol Contro vegoed del s
woode la mitad del Consejo Lscolar, de
mmanars gquee ovirmcos gus solicitarn & res-
plesta autorizac da la Inspreecion oo

e, ouien desaulonzd evidentemente a
los miamtiros dol Consejo Escolar gue
(mantenian esa postura, Lo ma sindd, no
ahstante, para adouiis en aguelias pobla-
ciones de |iema de Campos Benas de reli-
giesidad popular, una fama indelsble de
anticlarical o, como so dice sl de forma
m&s significativa, de comunista, lo que i

waba aparajado @ rechado & mi persona
par mis ideas. (Debonia, al logar aouol, ba-
cer wna confesiin gue aclarase el caracter
intolarantey o especiicamante religioso
cue revela esta anccdota) tanto o dires

lor, como oy dos jefes de estudios de
aguel nstituto onagquel moamenlo cran
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miembros pablicos v actives de la lalesia
cialilies).

nMantengo la opinion de que ol trata
miento poliico que esta recibiendo gl he-
cho moligioso an i oscocls por la presion
de |os poderes facticos clencales esta In
Cubando. un pido de luchas socigles con
mitiz religiosn, que es improbable que fq
cunde a causa de la probada madures de
I socindad ospanola v de fa tolarancia
gue manifiesta, pero gue podria dar lugar
a4 peaguetios conflictos, ospaeciatmonto s
lo= dingentes cleficales contintian hacion-
do ostentacion de sus prefersncias polit
oits, Dosde oego, asl se perclbe en los
circulos progresistags, por b oue of ssunlo
deberia tenerse mas prezente v tratarse
sin apasionarmicnlo cn los mediog politicos
W E0ciakas,

Razones educativas

Las razones politicas, no obstante, me
pErECEn meEnnE imporlinles gue 1as 2o
nes educativas para exigir qua la apsenan
Za de'las religlohes particulares po forme
parto del curmiculum csaolar, Cluicro referr-
me concretamente al principlo de la inter-
collursaticksd pora explicar esla coestion: La
impartancia antropolégica del hecho el
glose es tan grande y determinante,. gue
[z huarnanes siompro han encontrado on
la inculturacion del mismo, ez dacir, en as
redfightsies, un faclor pemordial de identi-
cacion, coma la histana pasada v tambitn
la mé&s recierte nos recuerdan insistente-
rmenbe, Sabomos, adomas, que kg idenli-
ficaciones son esancialmente binarias (dal
Ly “retsolros® v Slos olros"t Y gue Tacil-
mante abocan a identificacionas o situa
clones enfrentadas, a no ser gue =& ncida
cparesarneante on ello medinmie b odocs-
cion y el slempo, dando onogen al raspeto
a las diferencias v & la loleranuia: Par eso,
emley e el fin primordial de I enseianza:
educar para el respeto v la olerancia,

Sin embarge, A presoncia de docinings
segrogadonas cn lnoscaicl sirve & os fines
contrafos v, s no tuese asi, no tratarian de
impanerse, Madie dudaria de efo sl 22 pu-
sinsn un ejommplo de doctinas politicas; n-
cluso nos movera a rsa ponsar on Lk
clase obligalori:a sobre 13 doctring del Pari-
do Popular, et misma Hompo que olros
alumnos van-a clase de la doctrina del Far
tide: Socialista o de-los cenlonares e par-
tidos legalmente reconocidos, Pues con
I doctrinas religlos:ss oourms o milsime Y
I pocemos ver porimeadio de ejemplos,

Gitanos

Es cosa conocida gue &l pusblo gitano
ha oplado enomuchos legares de Espana
DOE WiVIE SUS creancias chistionas dentro de
alguns iglesia reformada; De esta manera,
al tiempo que so libra de una discrimina
cian sertida, fartalece sU identificacion y
s diferanci de "los otros”, Que &en Lspa-
Tia suelen ser los catdlicos, Este en pringi-
pict no.e3 bueno ni mak, pero los gitanos,
Goma los payns, comparton |ugares y
lempos y tienen leyes comunes, porlo
g han de gprender a comvivie dentra del
rospela muluo o solo g sus reigiones,
sing & toda su cuitura). En algunas gran
des ciudades existen, ademas; colonias
de nortoafricanos: docullures arabe con -
ligidm mussimana, que tambien conviven
o el resto delos codadanas.y han de
aprander a raspetarse antre todos, Lo as
Gueda viene a ser, entonces, un cenlro mo-
ddlice parm ol aprendizae de b oonviven
oA ciedadana a través del principio de la
infcrcultoralicliad, De hecho, a8 osfd con-
templada en todas fas leyas educativas
Acluzles de Esparia o en lodos os enun-
ciados educativos do lbs Instituocionas in
lermacionales; Y an asla tares estan smpe-
risacioxs odemscdey: bace dempo los peofosiones-
les docentes mas preccupacos volas van-
gusardiag educativas. jPuade creer alguien
fjue ayuda o eszte fin primordial de ko edu

cacian la presencia del confesionalisma

prefigicasey e B egouel? Al confracio, oga
seria A tarea mas especificaments axtra-
escolan de cuanlas se pudieran pensar en
un sistorma cducative no casista y no dis
criminatorio desde todo punto de vista,
Por o tanto, s roligionas o doban for-
mar parte dal curricuium ni del horario es-
el P redones polilicas; pero, sobre 1o-
do, por razonas educativas. Esto no guie
e dectr, sin embargo, ous el profesorado
no debes tenor on cucta ol contesto. noli-
giooo del alumnado, sino qus o debe to
P an cuenia junitoa todos los olros con-
textos sociales v cullurales, pero esta es
una cuastion de toors v de praciice pos-
gigicas v no un problama de cresncias.

Tampoco guiere decir gque &l Cenlrm egon-

lar no ponga & disposicion de las institu-
cionas religiosas del aentormno Sus depan-
dencias, par gue on ellas 58 ehsefs al
catasizmn o se hagan lag actividadas oul-
urales qgue procodan, sioso es Bl deseo
dol alumnado o de sus padras v madras,
Eero estas sonaclividades complomenls-
nas y libres, no escolares;

El Concordato

Cuando se dosmontan todas las (ak
pias argumentales, los defensorss dela
pnsEenanga escolar da los calecismos le-
ren aln dos argumentos de hecho, Uno
g5 de tipo juridico, ol oauoese deriva del
concordato. Contra: este argumanto salo
cabe una mplicn sl ese aouerdo intema-
cional no cumple con bos principlos cons-
titucionales o es un ohstioils para
corvivencla ciudadana en Lspana, debe
rewisdrse b anles posible, B olro argu-
mento da hecho a5 & gue afima qua la
mayoria del alumnade o de sus padres
madres oligo esn asigratura, Asi os, ofoc
tivamants, en la Inmensa mayoria de los
lugares, pero aoul s2 oculls ambién una
sutil talacia, Coume gue muchos alumnos
y alurmiias prefieren la suavidad de fa cla-
so da raligion fronde a s durees ool abo
mimiento o la inutilidad cle las ctras asig-
paluras paralels, pero eso no proeta
que exista libertad de opeion. Lsta [her-
i se manifesiarna siel alummado pudie-
s2 gieglr antre miigiones o nada (fin del
horario escolar), como se hace, por ejgm-
plo, con ol estudio de un segundo dia-
ma. Lk no ser-en estas condicionas, du-
dho mischo de s constitucionalidad de las
asignaturas refigiosas.

Miedo a perder feligreses

Paro Joldl &5 la razon por la que sl cle-
ro Corsenvadan y los catdlicos Integrislas
mantlenen una lucha tan foroz frenie a
gsa posibilidad de opcién reaimente fi-
bre? P ovidente que los gue po padecon
ingenuidad se oponen porque temen
quiez, sin coacoion, disminuya el pdrmerno
de alumnos y alumnas, debiliténdess da
BSH MENErE o lanto ese resto de praten-
dlictar inTfucpciy ideoldgics sobre s nfancis
Y la juventud, como una importante fusn-
i de Minanciacion para las instituciones
colesgisliogs.

v conclusion, sila rmzon politica vy edu-
cative defienden la desaparicion de la en-
sefianza de religiones particularss en la
escusla, al menos e tanio gue digciplings
cirricuiarss, y s ln oy suproma o puetdo
Sino amparar esa opaion, pueds haber le-
gadko o momenio’ de remover eale obsia-
cule histdrico, que perjudica el desaralle
de los derechos de libertad en Espana;
mas - an, cuando hamos comprendico -
naimente gue sste no as un problema de
cresnclas, N siguiera de fe orisbiana y ca-
talica, sino otra cosa menos santa, .




LA NEGOCIACION ARTICOLADA

| dia 11 de Septiembre CCOO y UGT pre-
sertamos en la SEUI fa Propuesla de Prolo

colo para arlicular fos dilorenles ambilos de

neqociacion en las Universidades Publicas,

Con esta propuesta pretendemos regulanizar ios di-
ferentes ambitos de negnc:iadﬁ'y lenarios de conte-
nido;

Los ambilos los cenlramos on tros:

a) kstatales: Mesa Sectorial de Universidades, sien-
do ésta donde se negociaran los termas nue afectan

a todo & Estado v que tengan un alcance de cargcter. |

genoral,

b) Mesa de Ambite Autoncmice; se negoeiaran 1os:

temas propios de esta comunidad, debiéndase desa-
rrollar aquelios acuerdos de fa Mesa General,

c) Mesa de Universidad: sus competancias Sﬁrﬁh-

las de aplicacion y desarmolio de los de ia Mesa Eﬂ
neral Autondmica, ¥ las propias de |3 Universidagl,

Gon este protocolo, (caso de aprobarse) quedaria |
constiluida Y clanficados los ambitos de Negogiacion

e la Mesa Saclonal.

l:a coordinacion de los diferentes ambitos se sus-
tenta en los siguisntes criterins:

= Primaci,

= Complamentarscad.

= Competancia.

Las negociaciones articuladas desde la Mesa Ssc-

' lorizl] afectan atodos los empleados  de los tres sec-
tores que componah 4 comunidad unwmtmﬁa Pat-
sonal Docente & Investioador, Parsonal Laboral y Per-
sonal de Administracion v Sendcios, que conformarn
na plantilla de mids de 70.000 parsonas.

La préxima reunion, donde estaran: presentes: las
certrales sinclicales mas representativas, se celebrara
8 primeros de Octubre, en fecha atn por confirmary
pEparamos que este protocolo sea aprobado pof Lo-
das las partos, B

Francisco Espada

CONTRATACION DE PROFESORES
ASOCIADOS

|'dia ¥ de Septiembre ha salido publicado en el BOE

ol Real Decrelo 1995/1996, de B de Sepliembre, so-
bie contratacion a tempo completo de Profesores gsocit
dos en las Universidades pliblicas,

Dicha decrelo alects o los profesores asoclados cuyos
contratos tinalicen durante: el afo 1996 v 1997, =2 les
podra extender nueva contrato hasta linales del curso
1996-198/ v 1897-1098 respectivamentes,

Este acuerdo fug aprobiado en la Mesa Sectorial de Uni-
versidad, |

LE.
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La negociacion

confederal

uiza sea necesario ha-
car un par de aclara:
clones previas, por o
fue pudicra acurir en
2l periodo que madia
ontre la redaccion do
estas lineas v su publicacion. La pri-
merd o5 que para los dias 26 v 27 de
sotiomnbre se ha convocado el Conse-
o Confederal para analizar la marche
de estas negociacionss y decidir $0-
bre lus aspectos que se considers
nocesano, por tanto, el Consein po-
dria decidir, incluso, la firma o no fic
ma de alouno de los documentos gue
yal hoy conocemos o ralilicar o sus-
pender alguno do log procesos de
negociacion. La sequnda es gue an
algunas mesas —especiaimente la del
Paclo de Toledo- s suceden los
contactos casl dia & dia v, por lanto,
58 pueden produci avances o refro-
cesns de un dia para otro.
Pero lenicndo en cuenta ostas dos
cueslionss podemos analizar de mo-
do global la evolucidn de las nego

ciaciones que a nivel confederal se
emprendieron desde el primer mo-

mento con &l achual Gobiermno v con la

propia Patronal.

Mo es necesano recordar como la
estrategia adoptada por la Confedara:
cian fue 1a de Ir a Mesas de MNego-
ciacion —bilaterales con la CEOF &
con el Gobiemno o & tres bandas, se-
ouin los termas a lratar— frente al inten
to de las olras dos partes de ir a un
gran pacto global. La eslralegia, a la
postre, se esta revalando adectada,
ya que permile legar a acuerdos im-
portantes on determinados ambitos,
sin eliminar-fa comtestacion alll deonde
gl acuerdn no es posible.

En este momento podamos decir
que se han producido avances en,
practicamente, lodas las Mesas, aun-
aue con cscollos muy importantes en:
Measa General de la Funcion Pablica

incremento salaral para 1997 y Olerld
de Empleo Plblico-, Pacto de Toledo
—rebaja de las cotizaciones sociales—y
Fmpresa Publica —privatizaciones—.

Con Ia CEQE

n las negoclaciones con ks CEOC
se lenian ablertas dos Mesas, una 5o
bre &l mercado de trabaje y olia so-
bre la eslructura de la negociacion
colecliva. Ambas mesas han tenido
avances legandose on este momento
a reurirlas en una sola mesa, i gue
la patronal ha abandonada lo gue era
=11 principal reivindicacion —para
CCO0 absolutamente inacepiable
respecto a la reforma del dospidao
—despido libre o despido pactada—
So esta analizando a fondo la estrus-
tura de la negociacion colectiva con el
objetiva de llogar & grandes conve-
nicys sectoriales —que despuds senan

concretados o mejorados en conve-

nios de ambito inferior— de maodo que
sirvan de cobarlura a un ndmero: M
yor de lrabaladaores y trabajadoras
~hoy st estima que al monos ¢ 20%
de las personas que estdn frabajando
no tienen la coborlura de algin con
venio—. Ello significaria una seguridad
y unia mejora para un amplio-sector
de lo que se conoce como paequena
gImpresa, muy numorosa en grandes
ambitos de nueslro pais.

A tres bandas

Las negoclaciones a lres bandas se
producen en cinco mesas importan-
tes: Salud Laboral y Prevencion do
Riesgos, Acuerdo para la solucion ex-
trajudicial de confliclos, Formacion
Profesional, Empresas Plblicas y
Pacto de Toledo,

En las dos primeras ya se han pro-
ducido acuerdos importantes como
la creacidon de la Comisidon Macional
de Salud Laboral o el reglamenio
que doesarrolla la Ley de Prevendion,
g ha cursado desde e Ministerio de
Trabajo instrucciones a los demas
Ministerios para el desarrolln de la
Lew y, en esle aspecto realmente im-
portante para abordar la sinjestrali-
dad laboral y enfermadacdcs profesio-
nales, se estan dosarrollando las co
sas de acuerdo con lo previsto, Lam
bign an lo referente al ASES, crean-
do ol Senviclo Interconloderal de Me-
diagion y Arbilraje, ahora debemos
abordar-su desamolle en el ambilo
puiblico.

L.E.



Formacion Profesional

La Mesa de Formacion
Protesional esta teniendo un
desarrollo algo mas comple-
jo. ya gue se frata de organi-
zar 0 sonlar la bases de ar-
maonizacidn enlré los tres
stibsistemas do |a FP: Magle
ta, Ocupacional y Cantinua,
Junta a el se estd abordan-
do la refarma del Consejo
Genesral de la Normacion Pro-
lesional  para dar cabida &
las COCAA—, la croacion do
un- Instituto Nacional de las
Cualificaciaones gue pueda
ealablocer concordancias en-
tre los distintos sistomas v
sus respectivas cedificacio-
nes y actuar de observatoro
gonoral del funcionamiento
de Iz H? on su conjunto e, in-
cluso, seesta plantcando cé
mo poner en relacion el con-
lrato de aprendizaje con 1a
reallzacion de la Formacion
en Centros de Trabajo. Algo
=sin duda complejo, pero para
lo que ya hay un primer do-
cumonlo gue gensrg un am-
plic consensn,

La Me=a de Fmpresas Pdblicas osta
er estos momentos inactiva. Imagino
gue ol Gobierno no guiers anadir
complicacionss a las gue ya le va a
proporcionar la presentacion do fos
FGE-97,

El Pacto de Toledo

Por a0 parte; la Mosa sobro ol dosa:
moll del Pacto de Toledo ha sido do
las mids pollagudas y controvertidas,

COMa No puade Scr de otra forma, te-

niendo en cusnta |a importanda quc
ligne. Como lodos sabemos el Pacto
do Toledo ng: os sing una: soric do i
comendaciones on las gue se ponen
de acuerdo todos los grupos parla-
mentarios en Abil del 896, con las gue
pretenden el mantenimiento del siste-
ma de protecoion socil. Lo gue pasa
gs que las recomendaciones puoden
interpretarse de modo diferente sequn
los intereses que queramos defender,
& incluso nos oncontramos con reco-

mendaciones que pusden incurrr en

PL’IJ‘L’ Vﬁhre I'J'!q_"

cigrta contradicoion, por lo gue a8 no-

cesario ponersae de acuerdo en qué
g o gue so prelende vy coma se in-

terpretan v liovan a cicclo teas reco-
mendaciones. Fso es lo que se [ia do
hatido en esta Mesa.

Los movimientos, sobre todo del
Gotiemo, lras las primeras propusstas

[an siclo impotantcs para acorcarso &

nuestras posiciones, Por sintetizar da

modo rapido CGC.00. en esta mesa

prelends: consegur ke viabilidad, per.
manencia v estabilidad del sistema do
protecoion social (sistema de pensio-
nes —jubilacion, jubilacion anlicipada,
Incapacidad laboraly), una clarlicacian
de fas fuentes de financiacion del sisle-
ma (pensionos cqnlributivas—'nn conkr
butivas, complemenios para alcanzar
la pensicn minima, restaciones sani-
tarias y asislenciales), de modo que no
se produzca on ningun caso transfe
rencia de las rentas del trabajo a las
rentas de eapital; v ello de tal modo
que e consiga la mejor redistribucion,
la mayor solidatidad y las monores

consecuencias negativas pars
el menor numern de personas
posible -en especial las ya
poor traladas-,

| a5 mayores objeciones las
esta poniendo la Patronal,
aun despuss de la firma del
acuerdo, gus o gue quiers
consogUir os una rebaja en
lag colizaciones sociales, con
lo e deade nuestro punio
de vista lo que se produce en
realidad es un descensoen el
salario de los trabajadores
Gue pasa g ser shoro directo
para o5 empresanos. B Go-
bierno ha tardado en decidir-
se sobre este aspecto, ya
fue Br SU programa aparece
la rebaja de las colizaciones
sociales, aunguo manifiosla
gran interes por el acuerdo,

Tras el Conssjo Confederal
celebrado los dias 26 y 2/
del mes pasado, & conjunto
de nuestra organizacion ha
clecidido, por amplia mayoria
susoribir el acuerda; re-
calcanido la importancia que
oslo lone para of sislema de
protecoion social en al Tuluro.

La Funcion Pablica

La Mgga Genoral de la Funcion Pu-
plica (mesa bilateral Cobicrmio:Sindi
catos) tendrad suficlente presencia on
tados los ambitos de la, infarmacian
e el proximo periodo —fundamen-
talmente a través de |4 congelacion
salarial de log empleados v emploadas
publicos— que no es necesario que
entremos a fondo ahora en los deta-
ltes do la negociacion,

Como vels luces v sombras para un
procesn Ous necesariameante nos va a
llevar a enfrentamientos con una politi-
i gue Nno podemos comparlir, pera
también arrancando aguellos acuer-
dos que poademos, siempre enal in
tento de una mejor regulacion y clarfi-
cacion de las relaciones laborales y de
una mejora en las condiciones de ra-
bajo, tanto de trabajadores v irabain
doras en activo, como de quienes
~gomo todos en el uluro— han culmi-

TI'EI

nacdo su vida aboral, W
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Algunas razones

para una

Impugnacion

0 estamos locos.. sa-
bemos lo que quere

mos. No s nuovo, lo
mismo gue nuestra es-
trategia de abrir tados
los frentes posibles
cuando se lrala de defender a la En-
sofanza Publica: Fse es el sentico de
la impugnacion presentada el viemes,
dia 20 de Septiermbre, conlra la circu-
lar del Director Goneral de Centros dal
MEC. Una cireular gue obvio la nego

clacion; vio |a luz de finales de Julio
desde el escondrijo de algun dospa-
cho y sa presentd en sociedad ¢l dia
2 da Soplismbre. La puesta de largo
como a cargo de CCOO, Una circular

panda en alguna noche de verano,
con nocturnidacd supuesta, alevosia
comprobada v dudosa premeditacion
{conociendo al aulor, la premeditacian
e bodo un morila).

Anles de entrar en los motivos jurid-
cos gue fundamentan nuestra peticion
tle refirada (pensando mas en el luro
que en esle curso), habra que decir
gue ol dia 9 de Septiembre una segun-
da circular, aclaraba alguna mala infer-
prafacion y gue fa Ministra an ol Parda:
mento (no en ofra circular) modificaba
los limites del nimere de alumnos/as
pata poder cursar las optativas do ofor-
ta obligatona. En los tefritarios se deja-

‘ba nolar una cierta suavizacion de |a

aplicacion de la circular, sobre todo &n
las provincias o zonas gque luvieron ca
pecidad de reaccion.

El primer argumenta esgrimido es el
de la ilegalidad: del aumento generali-
zado de las ratios en un 10% v la ma-
trcula limitada en los gripos de nog-
lumos, La circular choca legalmente
con lo contemplado en &l articulo 17
de los Reales Dacrelos 986/9] v
1487/94 en los gue se contempla |a
posibilidad do modificar st calendaric
de aplicacion pero-en ningdn momern-
to el numero maximo de aldmnado
DA grupo.

Olros aspectos de la circular del
MEC, contravienen aspectos de la
Cirden del 29 de Junio {regula el prin
cipio de curso) y ¢l propio reglamen-
to Orgdnico de los centros de Ge-
cundaria.

Fs el caso del horario de los Maes:
frosfas gue mparlen doconcia en al-
gun |ES. En esle caso la Orden del 29
Junio: fue modificada por ofta del 20
de Febrera de 1986 por la gue elimi-
naba el punto 87 y, a la postre, equi
paraba a todos los efectos o horario
de log Maoslros al resto de los Docen-
les de secundaria. | as 21 horas lecti-
vas vienen recogidas come excepcio-
nales, v habria gue juslificer caso a ca
50 esla excepcionglidad. En cualouier
casn, lodas las horas que pasen de
fas 18h lectivas suponen la disminu-
cion de doz complementaris.

La referida orden del 29 do Junio
conlampl lambien las homas de de-
dicacion a las tutorias, refuerzos,
desdobles, biblioteca, medios audio-
visuales, proyeclo Alenea, proyoclo
Mercurio, un tercio de la Jornada pa-
ra los tutores de las practicas de FRP
ete, que en la circular impugnada se
remite a las posiblidades de la plan
tilla, sin cordemplar para su caloulo
las nocesidades horarias que estas
horas generan.

La disminucion deg 1o oplatividad y
de los departamentos, es otro do los
aspectos contradice |2 normativa vi-
gente. Concretamente con &l Beal
Decrelo 83/96 (reglamento organico)
& suU arliculo 171 en o guo se roliore a
sU composicion, Y el 40 en la existen-
cia de los departamentos. B
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Interinidades,
rotacion,

congelacion,
racanerio

as previsionss de la dismi-
nucion de las plantillas
atectan directamenie al

L

emplen y al nimern de confrata. 4%

ciones de los v las inlerinas. .No
contentos con mandar la gente al
paro, el MEC agudiza su racans-
fla intentando shorrase unas pe-
selas con la artimana de caesar &l
contrale del profescrado de Se-

cundaria ol 14 de Septiembre, a 3
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pesar de habores contratado en
¢l pasado curso hasta el 30, S
aftadimoes la inceridumbre, crea-
da por la desaparicion en las ins-
trucciones de principio de curso,
dol pago del vorano para todos

aquellos/as dque hublesen traba- WS

jada mas do cinco meases v me
dio, |z racaneria o bastante mas
guo un mal gesto y exige una
canfrontacion directa con al
MEC,

Desde CC.00 hemos abierto
lodas las vias lambién la de los
Hecursos. Sera ol primer tema
que ftralaremos en la Mesa de
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Negosiacion . Mantendremos la bej‘z 7

informacion v las propuestas de

movilicacion a través de las dis- -

tintas asambleas, 1

b
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uando so lea este articulo, cagl se alard de un recor
‘ datorio sobre &l inicio de curso. Un inicio en el gue se
han presentado ya las claves de lo que puedo ser este
primer curso dol PPen &l Gobierno Cenlral. -
A la ristra de declaraciones vy contradeclaracionas hay gue
guedarse con las intenciones. Cstas aparccon en el mensaje

* subliminal v en lo que es mas aparente, los hechos.

Las circulares de principio de curso, contenian la esencia de
la futura politica educativa del Mistorio de Educacion v Cullu-
ra. [Recorte en la publica, en aguellos aspeclos de calidad,
que a lrancas y barrancas se han ido imponiendo a lo largo de
estos Ultimos afos. No es castal que los primeros atagues
vewyan dingidos a ko que puede ser una sena de identidad de la
Ensenanza Publica; el nimere de alumnos/as por aula, la op
fatividad, los desdobles, los refuerzos, la ensefianza nocturna,
los Departamento de Orentacion y la formacion dol profesara-
do a traves do los CPRs v an la ausencia de la convocataria
do las licencias por estudios (sin olvidar el papelon del PSOE
de no haberlas  convocade cuando tocaba).

Los recorles hacen dificll el curmplimiento de los acuerdos,
Estos aseqguran las planfillas necesanas ante un decrecimiento
dol alurnnado, En nuestra reconvorsion los acuerdos atan una
salida no demasiada lraumatica, ligada a una mayor calidad
del servicio, sobre todo al incidir mas en la compensacion do
las desigualdades. Conseguir las plantillas doladas con espe-
cialistas en Primaria, la composicion de lo Deparlamentos de
Orientacion, la consideracion de las horas de tutarfa como
leclivas, los desdobles o los refuerzos no liene sélo un carde-
ter simbolico, indica el camino de nuestra reconversion, inclu
s0 creando amplen, v ligandolo a las sefas de idenlidad de la
ensonanza puiiica: calidad v pluralismo.

Es posible que en eslos momentos valoremos de manera
distinta lo que suponen estos acuerdos. Es posible que lo
conseguido nos haya sabido a poco. Es posible gque haya
existido una acormodacion burocratica de los mismos en los
centros. Pero ahora es-a lo poco que nos podemos agarrar
para fronar |a ofensiva-de lo privado, de la geccion de cantro,
del sistomatico despracio de lo pablico, Los acuerdos no pua
den ser ya un papel con firmas y deben de convertirse en e
contenido do nuestra accion sindical, reivindicando can allo el
mantenimiento de una ensefianza plblica de calidad, una sali-
da a nuestra peculiar reconversion y nuestro Derecho a la Mo
gociacion Colectiva. o
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PENDIENTE UN ACUERDO
DE PLANTILLAS e

EL CONVENIO DE EDUCACION INFANTIL

refrasa (parece un emba-

razo) en el convenio de
Educacion Infantil. Unas nego-
ciaciones que hasia esie ano,
nunca habian sicdo problemati-
cas la parte sindical ba conse-
guldo logros importantes, pero
ghora esta paralizado lodo o
procesn,

Las reuniones celsbradas no
hair dado otro fruto. gue no’ se:
la discusion entro Palranales
porgue Fducacion y Gestion no
reconoce la representacion de
GEGE.

l levamos nueve mesas de

5e esta aplicando el IV con-
vanio cuya videncia lerming en
@l 95, con la consiguiente perdi
dla de poder adoulisitiva,

Ante esta dilacion en la cons-
titicion de la Me=sa, todos los
sindicatos, exceplo FSIE: he-
rnos inlerpuesto una demanda:

En el acte de conciliacion, ce-
lebrado en Julig, lue inposible
acercar posluras para constitulr
las negociaciones, par la fanio
el proximo dia 1 de octubre, se
vera el caso en la Audiencia, a
no ser gua, Tuara de la sal, so
consiga legar a un acuerdao. B

car unAcucrdo de Plantillas pa-

14 garantizar la calidad de la en-
senanza con la implantacion de la
FOGSE, aeatidd los sulicienles pues
tos de lrabiajo para |\ Educacion Phi-
maria y la E50.

E=te futuro pero necesano Acusrdo
deberd sor comoe ol delos Coenlros
Publicos o inclur: tutores,especialistas
v apovos para o alumnado de necesi-
dares especiales.

A CCOO nos hublera gustado gug
el Acuerdo de Cenbros en Crisis estu-
viera ligado a un Actierdo de Flantilias
para oue la oreacion de empleo fusra
una realidad vy el censo de afeclados,
un dato solo para la hislora. |

E n la Ensenanza Privada urgoeha

UN ACUERDO DE EMPLEO CON RECORTE PRESUPUESTARIO

| pazado 24 de Julio s fimno un
E Acuerdo de Centros en Crisis
entre ol Ministeno de Educacion
y Cultura, Grganizacionss Patronales v
Sindicatos, GCOO lo firmad el dia 26.
Para logar hasta la firme, se hicleron
varias concenfraciones ante ol MEC;
finimos una entrevista con gl Director
General de Cantros, on l&g quo nos ma
nifestd que gueria apartarse para de-
jarle el protagonisma a las Organiza-
ciones Pationales, habis que respilar
la Iniciativa privada, nos dijo. ;Donde
auedaba |z responsabilidad del MEC
corme gastor de fondos publicos?,
Mogociamos las bases de un
acuerdn, pers i3 Administracion, que
no habia participade, se permitio el
lujo de decantarse por E y G (Educa-

cion y Geslion, la patronal de [os
contros [eligicsos) presentandonos &l
borrador de esta organizacion pero
recotandole algunos articulos;

Este Acuerdo:para Conlros: Gon
cartados, ubicados en el Territario de
gastion directa del MEC, no es el gue
desedbamos para crear empleo; &l
argumento era 8l recorte presupUes-
faric yoel ne hay diriero,

BuU vigencia es efimera (hasta el 31
de octubre de 1996) v contompla |a
o perdics del puesto de frabajo do
1471 personas de centros que reduci-
an unidaces por ta Orden de-Madifi-
cacion de Conelerlos (12 de abrll de
1086) pero no Grea NUevos emplacs,

Recoge tambign el derscho de
acogerss a8l censo a los demas pro-

fesares ¥ profesaras afectados.

Fl MEC abonara las indemnizacio-
nes-a los profesores ¥y profosoras
gue vean extingiido su puesta de
trabajo por resolucion administrativa:

Todos los onzefanles mayores de
50 afos padran oplar por-abandonar
el censo, con derecha a percibir una
indemnizacian adizional a la legal de
2.500.000 pesetas. '

S canstituye ure Comision de Se
guimionto y Gesticn integraca par to-
dos los firmantes.

Far los 141 puestos y para ng gue-
dar fusra de la Gomision, CCO0 do
cldiy Tirrmar, Finalizada la vigenaia, se
abirirad un proceso de dialogo entre
los firmantes para abordar materas
refeddasen & Acuardo, I

LE.
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M Paz Cavvicere v M* J. Vivancos

Enfrentarnos a la

agresion

ste curso que hernos
empezado no va a ser
tacil, estara marcado
por los Presupuestos
Generales del Estada
para ol 97, mas reslric-
tivos que en los Ultimos afos, supaon
dran un gravisimo atenfado a fas condi-
ciones de rabajo de todas/os losfas
empleados/as pablicosfas, a su poder
adaulsitivo, a la calidad deol servicio pa
biico, a la calidad de la ensehanza, ala

- creacion de emplen v a la necesara in-

version on infraestructuras. Csta agre-
sion del Gobiorno del PP va a condicio:
nar nuesira actividad sindical, que-en
pslo primer frimesfre se centra en la
campana de movilizaciones.

Doble trabajo

La implantacion del primer ciclo de la
ESO supone una modificacion de la jor-
nada de trabajo, ya que llova cansigo la
generalizacion de la aparura de los cen-
tros también en horario de tarde 1 hace
necesano partir la jomada a los compa-
Reros/as ordonangas, asl como duplicar
&l material para reprogralia... lgualmcnlo
se incremeanta el nimern de aulas Y de-
parlarmentos a limpiar. En cualguier ca-

50 esto no ha supuesto el necesario in-

cramento de lag plantillas en los con
lros; vemaos con preccupacion co-
modesde hacs cuatro anos: no solo no
crace al fitmo de las necesidades, sino,
rmuy &l contrano, mengua, va oue no se
laboralizan las plazas de ordenanzas
funsionanos, no se cubren todas las va-
oantes v, para cololon, este ano kb Ad-
ministracion del PP ha reducido el yva
gscaso numero minimo de plantillas
(dos ordenanzas, tres de personal de
impieza) conviriéndolo en los centros
de nileva creacion cn dos ordenanzas y
dos para limpiera. B2 evidente of grave
delororo gue se esta produciendo en

los cenfros, fa modiicacion y empsaora-
rignto de las condiclones de trabajo del
parsonaklaboral dol MEC:

Los centros especificos

La problematica en centros de Fduca-
cion Ezpecial Especilicos ez aln mas
preccupante, no se incrementa fa planti-
lla para atender las necesidades cduca
tivas especiales del alumnado de este §i-
po de conbros; sin embargo si ha au-
mentado el numore de alumnos y el
dgrado de afectacion. Eata siluacion so
agrava por la falta de presupuesto para
cubrir las vacantes, sustituir las bajas
por enlonmadadhy permisos por matermni-
dad.,, La incorporacion an los cantros
de ensenanza s=ecundana de nifos vy ni-
fiss con necesidades educativas espe-
clales ¥ no soodola de vacantes an la
categoria de ATE v tisiolerapoulss en
lovs referidos centios. En algunas provin-
Glas nos estlamos encentrando con
“concioros seorelos” antre |as Dirsccio-
nes Provinciales v las Ascclaciones Pn-
varas (Astrapace, Asprodes...) para dar
gl tratarmiento rehabllitador a los alum-
nos - alumnss en centros pliblicos de
ensefanza primarna, no cubnendo dicho
servicio el Ministerio, Esto llova apareja-
do la obligatoriedad de los padres vy ma
dres g asocirse a las diferentes organi-
Zaciones con el corrgspondients pago
de cuotas por un senviclo gue an cual
uigr caso dobo seguir siendo plbilico &
igual para todas/os.

Sin presupuesio

La falla de presupuesto, la ausencia
de una Loy de Financiacion del sistema
educalivo, fa falla de voluntad palitica,
hacen que, tantoen los centros de edu-
cacion especial especiiicos como on los
de integracion -sean &stos de primaria o
sotundans:, la dotacion en infrasstric-
turas no responda & las necesidades del

(Murcia)

alumnado, encontrandenos con ausen-
Clel die ascensores pars gl acceso de los
alumnosdas con aleracionos mMotorncas
frampas adecuadas, asecs de escasas
dimensiones vy mal dotados a la hora da

. realizar las faress de aseo y cuidado de

s nindsfas); no existe lampoco dota
cion de autobuses escolares con adap-
ladores para motaricos. Todo esto de-
teyiora la calidad del servicio poblico y
empeora sensiblements las condiciones
de trabajo, reperculiendo negalivamente
enla sequridad e higiene en el frabajo.

La privatizaciin de servicios
La privatizackon paukding do los serd
cios de comedor escalar, contratandao
armpresas de catering, supone una perdi-
da do calidad, a veces alarmants, en las
dietas v en el servicio, Bl porsongl dol
MEC que trabaja en los comedores, con-
siderado de hecho a extinguir, en mu-
chios casos no es sustiluido en caso de
iubilaciin, guedande o morced de laem
presa contratants del servicio la coberlu-
ra, con lo oue no se cumplan las ratios,
ya escasas, y obliga incluso a realzar jor-
nadas supetiores o las pacladas en con-
venio para el personal laboral del MEC,
Tenemos, pues, en los cenfros, compar-
tigrido las tarsas, personal fio det MEG y
personal con conlralos en precario con
menos jormada de la necesana v oscasa.

mente cualificado; redundande negativa:

mente 8n esa calidad del sendcio.

Aungue parszea mentira, tenemos
acemas olro personal, con contrato en
precario, nos retedmos & nueslros com
pafieros que realizan |a prestacidn social
sustitutoria, que son utiizados por e
WMEG para cubrir ks deficiencias de las
plaritilas, ocupands pusstos do lrabajo
gue deberian ser desempefados por
persenal kboral fijo contratadao v, por
tanto, remunarado,

Mo seria necesanio recordan que el per-
sonal faboral tamblen forma parto de la
comunidad aducafiva; su presancia en
los cenlros es necesaria. La puesta en
marcha de k réforma cducaliva, la au-
sencia de financiacion para la adocua-
cion de cenfros v plantilas también afec:
ta a nueestro colsglivo, Tendremes due
soguir presionando parg una Ley de Fi-
ranciacion y para garantizar procesos de
negociacion realss y efectivas. M
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La Consejeria
de Educacion
incumple

la LOGSE

as actuaciones dal go-
hierna valenciano en
educacion, que no san
sino manifestacion de
sU ncapacicad de gos-
tion de lo piiblico, estan
leniondo mdy graves consecuencias en
nuastro sistema publico. educativo, La
gestion de la Conselleria de Bducacian
an &l primer ano de gobiemo del PP se
resutE en una mala aplicacion del de-
sarollo do la LOGSE. Nuestras adminis-
fracidn educativa es la gua con mayor
retraso esta aplicando la LOGSE, v la
deficiente negociacion oue la Consalls-
ria lovd a cabo el curso pasado, negén-
dose entre olras cosas a negociar glo:
halmente, como proponlia CCOO, lodos
los aspectos relacionados con fa aplica-
clon de la LOGSE, no ha venido mas
ue a ahondar an ese retraso, Asi, no
miede habiarse de un prncipio do curso
normal, desde & momento en gue la io-
lalidad del primer ciclo de ES0 se im-
parte en centros do primaria {excepto
en 11 centros de todo e Pals Valencia),

El Mapa Escolar

Bl Mapa Escolar definitivo, presenta-
do por la Consslleria a finales de julia,
no ha venido mas que a acentuar el de-
saguilibno entre la red publica v la priva-
da. Bs vardad gue en esta dlbima pro-
puests la Conselleria ha alondido a &
guna de las alegaciones presentadas

por 108 conscjos cacolaras municipales
v, en algunas zonas, ha mejorado la
oferta de ensenanza puiblica, pero, en
realidad, solo la ba mejorado alli donde
no flegaba la oterla privada. Lo ciorlo e
que en las grandes ciudades ha au-
mentado considerablements la oferta
o ensenanza privada con respacto ala
piblica

Recorte presupuestario

Ademids, la decision de la Consalieria,
siendo nuestra comunidad le que me-
nos dinero dedica por alumno a oduca
cion, de aplicar un recorfe presupuesta-
fio para & 98 de 5.000 millones, com-
paralivamenla mayor que el gue se vaa
aplicar a todo ¢l lerrilorio gestionado
por & MEC -de B.O00D millones-, temilo
tio que esta significativameante por de-
laznte del nuestro en lo oue se refiere a
infracslructuras improscindibles para la
aplicacion de la LOGSE {segln los da-
tos ofrecidos por la Conselisra, sblo
habra un nuevo instituto en este curso y
no precisamenle de nueva creacion, si-
no por fransfarmacion de uno de FR),
contribuye a deteriorar mas nuestro sis-
tema educativo.

Principio de curso

Laws insbrucciones de principlo de cur-
50 gue han de rogulsr ol lunclonarmiento
de los centros. de Primaria, que CCOQ
ha recurrido ante el Trbunral Superior

de Justicia, estan levando al profesora-
do que ha de impartic clases on ol pri
mer ciclo de FS0G a la mavor de las
confusiones: seguin las instrucciones,
su horario he deser como & profesora-
do de Secundaria, 18 horas, v sE0Un |a
actuacion de la Inspeccion, ha de sor
de 25 horas, obligandclos, ademas, a
impartir mas de una meadeda v, enomu-
chios casons, sin lenar o espacialidad
corfespondiente,

Respecto a Secundaria, lama i aten-
cion la redaccion de la Consellsria s
lres circulares distinlas para regular, en
un mismo contro, los distinlos nivelas
educativos que en el cohcurren como
consecuencia del perindo transitorlo en
el gus nos encontramos por la aplica-
cion do la LOGSE. Girculares contradic-
torias entre si y que; en algunos aspoc
tos, han sido recurridas por COOO0 anfe
el Tribunal Superior de Justicia.

En cuanlo & las planlilias gue va a ha-
bor en los confros de Primaria, CCOO
no puedes MAas que pronunciarse en
contra del numero do profesores que
las conliguran v de los oriterios con los
que se han distibuido. Para CCO0O, las
plantilkas de los centros son insuticien-
tes v la distribucion gue ha levado a ca-
bo ka Consellera no ha reszpondido & los
criterios racionales dingidos a mejorar
calidad del sistema, sino, muy al con-
trario, han servido para crear graves di-
ferencias cualitalivas enbre los centros
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publicos, Una vez mas, la calidad del
zistema publico de ensenanza s lon-
dré que garantizar con ol voluntarismo
y el buon hacer dal prolesorado.

Acuerdo en Privada

Contrariaments a I sucedido en en
sefianzd poblica, en la privada =i so ha
licoado a un acuerdo global sobre to-
dos los temas. H 8 de setiembre, tras
multiples incidencias, b Consalloria do
Educacidn, las patronales CEGE y
Fducacion y Gestion {£G), asi como
los sindicatos CCOO, UGT, STE-FY,
FSIE v US0O, liimamos un "Decumen-
o' con una vigencia de Guatro anos,
sobre formacion, planificacion de la
red de cantros, retribucionos, gastos
de Tuncionamienlo, sustituciones,
plantilias v soluciones para los profe-
sores afectados por la reduccion de
unidades o por la implantacion de
plantillas. Tambign so irmd, a instan-
cla nuestra, un protocolo por el que la
Conselena se compromete & que se
dizcuta en el Consel de la Genaralilal,
reguisito necasario para gqus ose "Do-
cumento®™ adguiora ol caracter de
"houarda”,

Fntre otros avances, en aste ducu
mento se recoge una homologacian al
100% con la pdblica al linal del proce-
20, of abono del complemento de los
cargos funcionales que se detarmingr,
complementos parsonales para ague-
llios docenles gue ahora imparten BUP
o FP vy pasen al primer ciclo de Prima-
fig, uhas plantitas para Primaria de 9
profespres para cenfros de una lines,
17 para dos, 25 para lres, 32 para
cualro y 40 para cinco, que se Iréan im-
plantande progresivamente, y condi-
cionade a que se vayan completando
con personas de la bolsa de conlros
en crigis. La implantacion anlicipada
se- producird on algunos de los cen-
fros que han sufrido reduceion de uni-
dades este mismo curso, por lo gue
de entrada ya sc han evitado unas
clianlos despidos. _

H Unico problema que presenta este
documentn es su dependencia de las
disponibilidades presupuestarias. Mos
tememos que, &k visla de los Presu-
puestos del 97, se produzca el primer
incumplimiento. M
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El 62% del alumnado de la ESO se
escolariza en los IES puablicos

Un paso decisivo

a reforma educativa
antra en su fase de-
cisiva en Cataluna
con la incorporacion
del-aurmnado de 12
s alos instiluios, '

Bl inicio del curso 96/97 ha veni-
do marcade por la Incorporacian
el alumnado de 12 afios &2 la nue-
va Secundaria, gus en Galaluna so
imparle de forma practicamente to-
tal en los institutos de ensananza
secundaria (ICS). £ paso del primer
ciclo de 1a ESO a los IES, picza
fundamontal de & implantazion de
la LOGSEE, parece haberse genera-
lizado solo en Gataluia, MNavara y
Euzkad, limitandose el Lermtorio del
Ministerio y ol resto de las comui
dades a una escolarizacion en los
IES muy parcial ¥ con desigualda-
des importantes entre las diferen-
tes provincias, oscllando entre el
17% ool 0% af volurnen dal aum
nado de 12 anos escolarzado en
los IES:

S se confinnan oslas cilras, pa-
reco claro gue nos encontramos
con dos rimos muy dilerencisdos
de Implantacion do la refdima edu
cafiva, aue corren &l peligro do
consdidarse en los proximos anos.
Caon Independencia de la posicion
Ui cads uno tenga sobre la refor-
ma aducativa, una constatacion
parcce cvidente: lbs comunmdades
Mas Acas v con mayor capacicad

fiscal propia son lbs gue cumplen
non los ftmos previstos de imslan-
tacion, miontras que en el resta,
con ol recorte presupuestario del
aoblemo del PP por medio, se pa
raliza la aplicacion de una ley, la
LOGSE, gue a todas luces choca
con e concepcion educativa delos
populdres v su obhsesion por recor-
tar el gasto vy la Inversion plblicas
Al precio gue =o:.

La nueva ESO: luces y
sombras

| & implantacion de la ES0 on
Cataluna, por supuesto, no ha sico
un camino de rosas, pero puede
sarvil doe referente en el resto de
Espafia para el futuro inmediato,
Fn este sentido, convione rocisar
algunos extremos sobre la escola-
rizacion del alumnado de 12 anos
o log |ES catalanes. Algunas con-
clusiones provisionales parocon
claras.

Bl paso de! Bubican de la Hefor-
ma se ha llevado-a caboe en Catalu-
fa en medio de [uerles problermeaes
presupUsslancs, con la improvisa
citn caractoristica dol Departamen-
o de Ensenanza y con el telon de
fondo de la presion social, v en
parficular de la comunidad educall
va a traves del Marco Unilano de
Gatalurya, pero, a pesar de todo,
parece ineversible la implantacion
cel nuevo sistema educativo.
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Gracias a la presion
sostenida

Durante el proceso de implantacion,
ha jugado un papel lundamental el
marcaje a que ha sido sometido of De:
partamento de Fnsefanza por medio
de los acuerdos alcanzados “in extre-
mis” y bajo la presion de convocalorias
de movilizacidn muy diversas: asl, el
acuerdo de plantilas del sector pablico
se concretd después de una huelga
del profesorads v ras i rmanifostacion
mas importante de la comunidad-adu-
cativa que se recuerde; en 1996, axi-
giendo ung reforma educativa de cali-
dad; ¢l acuordo socil para la implan-
tacion de la Relorma de marzo de
1996 se alcanso beajo la presion de la
convocatora de una cadena hurmana
en Barcelona, v sanld las bases para la
implantacion an este curso de la £SO,

L.a implantacion de la FSO en los
institutos ha venido precedida de mu-
chas loensiones, en partioular & partir
de 1993 con la lijacion unilatoral de un
calendano de aplicacion parcial avan-
zada, y la generalizacion se ha llevado
a cabo en condiciones no siempre sa-
fistactarias on buona parle do los ant
guos institutas de BUP v H?, que pa-
decen retrasos an la elecucion de
obras de ampliacion v tambien con
Lina importante saturacion de aluimna-
do. Por oiro lado, debe resaltarse que
se han instalado aulas. prefabricadas,
de forma provisional, en 34 |CS de
Calalufis,

64 nuevos IES

FPar encima de estos problemas, im-
poitante pero posiblemante coyunlu
rales, debe destacarse la considerable
inversion aque la comunidad educativa
ha arrancado a la Generalitat para
aplicar la relormea: s construccion da
los nueves IES -64 ezle curso-, la am-
pilacion de las plantlilas docentes, |a
habilitacion de los sarvicios de come-
dor y Uransporle escolar en la 50 -
todavia incipiente v con no pocos de-
sajustes-,., han supuesto inversiones
sin precedentes i, aunque debemos
valoraras como insuficientes a la vista
de los problemas de infrasstrucluras,

contrastan con la paralizacion y el re-
corte gue ha padecido 1a onsefanza
en ofras comunidades. Fn este senti-
da, conviene destacar &l importants
cracimiento de las plantilas para aten-
der los nusvos IES calalanes, on con
traste con |as instrucciongs del Minis-
terio de Educacion para este nurso,

Privada = Pablica

Cn cuanto al balance privada/pooli-
ca, lodavia es pronto para poder reali-
Zar alirmaciones laxalivas, pero pare-
ce claro gue los nuevos |ES; ol au
mente de la matricula en 3 de ESC y
el clerre de algunos centros privadaos
han permitido un moderado creci-
micnto de la matriculacion en la ESO
publica, evaluable entre el 1 v el 3%
segun las delegaciones territoriales
catalanas, La unica excepcion parecs
sor Barcelona cludad, donde fa Tuerts
presencia de la privada, e manteni
miento de una baja oferfa publica en
log distritns. centrales v algunos pro-
Rlemas concrotoys con la ubicacian de
determinados IFS —aldiados de la po-
Blacion escolar-, ha repercutido en
ungr gera pordida de alumpado-en la

red piblica evaluable provisionalimen
o enfre 125 'y 380 alumnos-. Con 1o-
do, giobalments &l panorama parece
bastante mejor de lo que temiamos en
al mes de marzo, cuando [orzamaos la
MAGUING para congeguir en acterdo
social, v eh &l prasants curse en fomo

al B2% del alumnado de la E50 v &l

G5 del primer curso se escolarizarin
ot |ES publicos.

En definitiva; a pesar de (ealizarse
en condiciones de Improvisacion vy
con los recories presupuesiarios
siempre prosontes, la implanlacion de
la Rotorma en los IES ha permitido a
la enseranza catalana, y en particular
a la red publica y sus plantilas docen-
tes, superar la parle mas dura de los
gjustes: Para los proximos anos; v
con un-horizante muy complicado,
nuestra priovidad sera mantener & in-
crementar los rtrmos de inversion pre-
vistos en consliuccionos cscolaros y
velar por el estricta cumplimiento de
los aouerdos de plantillas v el acuerdo
social, poniendo el acento en gue la
pxlonsian cuantitativa del servicio
educative que supons la LOGSE daba
ir acompanada de una elevacion ge-
neral de los niveles de calidad. @
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Pacto por la
educacion o una
de indios (por ahora)

v a habra llegado a mu- -

chos lugares la noticia
da la propussta por
parie de nuestra Con-
sejeria de un Pacto por
la Educacion, con &l
subtitulo rimbombante de "100 Com-
promisos por la Calidad de la Ense
nanza Andaluza”. Lo que no e cong-
oo s cual ha sido el franscurso v &l
discurso do los hechos del nuevo
Consejero de alli para acd en al liam-
po vy en el espacio, no ae sabe bien =i
‘comao gl gran jefe blanco que husca la
paz {y terrilonos) o como un chamari-
lero mas gue vende baralijps de colo-

res relumbrantes, pero que no van

rrgs alld de eso.

El Pacto como respuesta

Mo cabe duda de gue, cuando co-
nocimoes las pretensiones del nusvo
Consejero de Educacion de presentar
Lna propuesta de Paclo por fa Educa-
cion, saludamos en su momento posi-
livarmente la iniciativa pPOTLe por par-
te de CCOO veniamos demandando
algo semefanie dosde 1993 (Flan Glo-
bal par la Ensefanza en Andalucia;
Medidas Urgentes para la Mejora de
la Ensenanza), que concretamos re-
cientemente alld por &l mes de abrdl an
una propuesta conjunla con UGT. Re-
clbimos el texto a comicnzos do
agoslo, pero las actuaciones dei Con-
sejero posleriores a dicha remisian in-
citan & pensar gque, o es nedfito en &l
asunto (que na lo es), o bien se cree
de vardad &l gran jefe blanco (v no al
chamariloro de marras) con toda la

caballeria pesada detras para hacer
valer sus prencdas,

La “venta” del pacto
Y nos explicamos: ol Consejerno ma-
nifiesta que a dicho Pacto habria de

Hegarse en &l Marco del Acuerdo por

al Emplec y la Actividad Proaductiva
[suscrito enbre la Junle: de Andalicia,
la Contederacion Emprosanal Andalu-
za y las Confederaciones Sindicalas

tu o atender conflicios, afr a las parles, buscor soluciones, esti demostrando ser lo menos impro-

pin de su nombre. No es educado ni dentifico. ¥ el acuol conflicto de “certros en erisis” de o
ensefianza privada an Andalucia es un boton de muesiro més. Resulto que 115 profesores y profeso-
ras da este sector han vislo suprimidos sus puestos de frabajo. Nos vamos o lo Consejeria y decimos
que no resultario niado descabellado proceder como en cursos onleriores: su recolocacion en ofros
cenfros, y nos enconframos un verdudere muro de infronsigencio v de no estor porque se leque o
solucion alguna. §Qué hacer?, como dijo nguel. Pues u llomar o hucer fuerza sobre fodo o lu gente
implicady. ¥ como el Consejero ando enloguecido recorriendose foda nuestra geografio vendiendo
sus producios de lo goma de olofio (todo de colores rejos, por nquella de que en Madrid se lleva oho-
ra ofra cosa), no tuvimos dificuliad en orgunizarle unn recepeian en Bailén, la de histarico nombre. Y
aando el Consejera, o tenor de lo que se enconird al llagor, procedio o desahogarse y o desalorse en
forno ol asunfo onte los medios de comunicacian olli congregados, no hizo fulle més que nuestra se-
retario de Privada difera fres polobras (“el Consejero miente”) pary que o este se le guedora desto-
pada fodo el temperamento tal cual lo tiene y en lu pura esencin. A voz en grito nos ncwsa de “rom-
pedctos” {le hahia legodo aquello ol alma) v culmina con la guinda: “usted no va o poner mis el pie
en mi cansejeria”. Independientemente de ese vicio que algunos tienen de hacer patrimonio personal
de aguello que es de todo el mundo, no queda mds remedio que echar mano del refronero: "orrier-
tos somos...", y dejor clares dos cosos: que seguimos reivindicado y pelearemos por un Acuerdo de
Centros en Crisis para soludonor la situacion de los trabajodores y trabojodoras de lo Ensefianza Pri-
vada que queden sin puesto de trabajo y que quien negocie en nombre de Comisiones Obreras lo po-
ne y lo impone Comisiones Obrers. Faltario menos.

l o aclilud del nuevo Consejero de Educacion y Ciancia de lo Junta de Andalucia, en lo que rasﬁ&c-

Tsicluve Ciawveio

de CCOO y UGT) v al mismo tiempo
se dedica a "venderld™ v darlo a cono-
cer en cuanto ambito se le pone de
por medio, lo gue supone la mas ro-
lunda desconsideracion de las otras:
partes gue habian de refrendar dicho
pacto (entre ellas CCOD) v que adn
no hemos tenido la mas minima apor-
tunidlad de disculir v confrontar nues-
tras posiciones, dado gue al Conseje-
o le queds muy escaso lompo libre,
fuera del gue dedica a sus labores e
imagen, Primer etecto: la opinion pu-
blica finclulda en ella gran parte de los
trabajadoras v lrabajadoras de la en-
SENAanza) 5 piensa ya que exisie un
paclo, lras tanto baratillo puesto por
el Consglen alld donde se le pone a
tir-algin medio de comunicacion,

Las imposiciones

Pero ademas es que el Consejero
da por definitivas v acepladas lodas
slis propuestas. Asi, anuncia medidas
fy las toma) que al mismo tiempo es-

JLsT ( pigine siguicnte -
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wipdle de pasing anterior

tan Incluidas come asuntos de ne-
gociacion e la mencianada pro-
puesia do Pacte, Y si se prolesla
por la imposicion de algunia de tales
medidas, se analomiza ¥ 58 acusa
de gquerer romper la baraja [y mira
que es dificll romper lo que, Gon se-
mejantes actitudes, so presenta ya
roto). Mo es esle el mejor sistemsa
para llegar a un acuerdo. No se
pueds desacraditar v despretigiar
cualouier discrepanciza, no se pue-
den imponer acluaciones en el &m-
bito educalivo, como es el caso do
la jornada en Secundaria, gue 4 sLU
vez, repetimos, se coplamplan co-
mo propuestas a debaltic'y negociar
en &l lexlo gue s¢ Nos presenta.

No nos negamos

Y el caso es gue haco faltay no
nos Negamaos a la negociacion. Por
gue hay que “remediar’ en buena
medida el texto! en el documonto &
fue hacemos referencia abundan
la= generalidades, [allan aspactos
clavaes v compromisos de finan
clacion educativa (ya insistimos el
curso pasado con suficiencia en la
grave situacion discriminatoria en
que s8 encuentra a cste respecio
Andalucia), se ineluyen ohviedados
recodgidas en la nomativa aclual que
no requieren “compromiso” porgle
la Ty (y s und ey gue afecta a fodo
el Eslado) obliga v, por Ofimo, se
rmatctializan en parafos huesos muy
duros de roer por nucstia parte,

Pero no guicre lo anterior decir
que nos cerremos en banda. Solo
pxigimos dos cosas: senfarnps a
neqociary que la actitud del Conse
jero se avenga a los minimos exigl
bles para cualguior didlogo y no do
por hecho lo que én la propuesta
que nos presenta es solo un dicho,
Considerames ques, ahora misme,
200 escasas axigoncias. M

sisasassamanunn
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Las movilizaciones
de los
empleados piiblicos
COTTen riesgos

pesar de gue el dia

40 se puso en mar-

‘ cha tambign en Cus
kadi la primera fase

de movilizaciones de

los empleadns vy em-

pleadas publicos en contra de la
congelacion salarial anunciada por
el Gobiermo, la dvision sindical pen-
de sobre al resullade dela moviliza-
cion, ELA, qua habia refrasado ka
firmia del manifiesto confederal Lni-
tario en Madrid aduciando la nocesi-

‘dad de "consullar a sus drganos” se

descolgaba con un lamamiento &
uneL “movilizacion mas contundernite”
en el Pais Vasco. S bien la siluacion
ha podide ser temporalimente re-
sondusida al acordar tanto COOO,
cormo UGT, GSFOSIF y FLA el pa-
sado dia 25 en una reunion rmeiile
nica en Bilbao, la conwvocalora de
concentraciones, asambileas y actos
informiativos, la actiacion unilateral
en uslo caso de AR, yendo por su
ladko, no presagia una mejara an ol
frente sindical.

CCOO crea gue ni el gobierna
central ni los gobierncs autonomicos
y las administraciones locales pus-
den atentar conira &l derecho de to
do lrabajador, tambien de los lraba-
jadores publicos, do negociacion co-
lectiva. Por ello, SCO0 pide al go-
Plemao vasco que dé a3 conocer sus

inlenciones propias, sin oscudarss
en las manifestacionss del dobierno
cenfral,

Tambicn al nuavo presidents navi
rro o gue dias antes de su jovestidura
sefalaba gue la congelacion no
atectaria a esle lormilotio, | os sindi-
catos vascos consideran absoluta-
menta injusta 18 congalacion salarial
anunciada & injustificada porgque
evolucion de los ndicadores econo-
micos no la avalan pero no mantie-
nen una igualdad de critedo ni a la
hora do omplazar al gobiamio vasco
y al navarro ni respecto a los proplos
marcos de la negociacidon colectiva,
bloqueads por las administraciones.
Tanto ELA ¢omao 51 socio LAB pre-
suponon la mayor "contundencia” do
sus propuestas pero clvidan lamen-
tablernente gue los ingredientes ba-
sicos de la conlundencia en lo que a
rmovilizacian sindical s8 reflerg son
dos: unidad y paricipacion.

A mayor unidad mayor fusrza de
la movilizacion, A mayor partici-
pacion mas posibilidades de obte-
nar mejores resullados an la nego
clacian. Siempre Y cuando oalomos
hablando de sindicallsmo, slempre
y cuando hablemos de movilizacio-
nes democraticas. Esperemos gue
desde Euskadl se infurme doouna
mowvilizacion democralica, masiva v

L.E.
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La ESO en
centros de Primaria

| curso D5/96 esta ca-
racterizado por la ga-
neralizacion del primer
curso de la Secundaria
Obligaloria (ESQ), sin
duda, la ctapa mas no-
vedosa y mas compleja de las filadas
en la | DGSE S bisn el calendano in-
cial nos habria de situar en e Inaliza-
cion da la Secundaria, los sucesivos
ralrasns por la Ausencia de une finan-
ciacion nos han conducida a esta las-
timosa situacion, Esla lalta de com-
promiso presupueslano fueg la razon
gue mayio g CCO0 a lanzar uria in-
cialiva leglslativa popular para que el
Farlamento se pronuncie respeclo a
una garantia en los recursos asigna-
dos & aducacion,

En oslo contoxio general de refraso
también debomos hacer referencia a

la situacion aclual en Galicia. En gl
prosonte curso escolar sdlo gl 20%
del alumnado de 1% de ES0) esta es-
colarzado en cantros de Secundaria,
cuando en ol lerrtorio MEC depen-
digndo de las provincias- esia cifra
sube a la mitad, v cuando en Cataluna
la escolarzacion en institutos-es prac-
ticarnents total,

La continuidad de este alumnado en

- Ips colegios de Primara esta generan-

do graves problemas organizativos,
imposibilitando la articulacion do
cuestiones claves como & frabajo en
ooUipo, la coordinacion en s etapa, la
arientacian educativa. A falta de un
mmadeln de orentacion educative, le
podamos afadir la ndicules de los
programas do garantia social v laine-
wetencia de programas de diversifica-
citin curiicutar,

Moud €3, Barral

Con lodos estos datos negativos, la
Federacion de Cnsefianza do CGOO
ha denunciado las condiciones de im-
plantacion de la | OGSE, ya que se
puedn quedar limitada a un cambia
nominal de las etapas educativas,

Catalogos y adscripcién
Desdo el comienzo, GOOO- formuld
la necesidad de abordar las nego-
claciones de forma global, sin cerrar
ningun terma Pasla que fuesan trata-
dos todos, B secratisma de la Ganse-
lleria de Educacion sobre la red do
centras provocs un blogueo en la ne-
gociacion, hasla o punto de que hi-
bo gue recurrir a las movilizaciones
para resituar al gobierno autanomo.
También habria gue anadir ol infanti-
lismeo de varas organizaciones sindica-
les oque, para relomar y apurar las ne-
gociaciones, ¢ negaron a acudir a ks
Mesa Soctorial durants clierto liempo.
Oesade el punto de visla kaboral,
OO0 afrontd esle envite con 1a idea
de que la aplicacion de la | OGSE es
un procasa imeversible y gue 85 precl-
so clarificar cuanto antas el Tuluro do
cacla trabajador de la cnsenanza,
Encuanto @ los catalogos de pues-
tos de lrabajo, tomando como re-
feranle los acuerdos dlcanzados: on
alras comunidades auldnomas -don-
e GCOO es fusrza mayoritara-, no
fue posible cemar con éxitn este apar-
tado clave, fundamentalments por fa
cerrazon de la administracion educall
va vy por la falta de unilonmidad en las
posiciones sindicales,
En cuanto a la adscripeion, a sa-
bicndas de que ks complajidad del
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asurite impedia una formula. unica
que contenlase a lodo el mundo,
conseguimos gue nos aceptasen
varias propuestas en las mesas ne-
gocadoras,

GCambio de equipo

FProximos a finalizar el curso pass-
da, so produjo el cambio en |a titu-
laridad 'de ka Consalieria de Educa-
cion, hecho éste que incrementa las
dudas sobre la realizacion de la
adscripcion antes del veranio, Poso
a todo, el proceso se llevd a cabo
cuando se prevela, sl bien el fincio-
narmiento caotico de la Administra-
cion en cuanto a la ekboracion de
los listados por parte de las delega-
ciones privinciales enfurbis un pra-
casode porsi complejo.

Los rosullados de fa adscripsion
nad difieren de las previsiones gue
veniamos haclendo en nuestro sin-
dicato: una correcta aplicacion de la
LOGSE no significa disminucion de
plestos de trabajo, sing mas bien
un incremento. Bl problema radica
an I especializacion gue sa reguio
fie poara accedor o los nuUevos pues-
ins v en la insuficiencia de vias for-
mativas para poder materializar este
cambio en el peril profesionel,

Lo que nos resia

Nuestra principal reivindicacion
en esle momento es que la red de
centros publicada en ol Diarfo Of-
cial de Galicia entre en tunciona-
riento cuanto antes. | & necesida-
des de tipo laboral v tambign peda
gogica para tener ubicada on su
totalidad la ESQ on un misma fipo
de centro. También demandamos
un plan de especializacion urgente
con praferencia para el profescrado
al que se le ha suprimido su puesto
e trabajo.

FPara gjecutar lo anterior, hace
lalla voluntad: polilica v presupucs:
to. Mi una cosa ni otra parece que
e vayan a ver favorecidas con el
nuevo gobiemao estatal. En bastan-
tes comunidades autonomas va
conacemos los resullados de es-
tas nuevas politicas v sus nefastos
resultados. M

esde el principio gue-
riamos diferenciar 1o
que g8 ol inicio de
curso con los aclos
de nombramientos
dol profesorado que
se han realizado eslos digg. S bien
los actos en & Han mejorado los pro
cedimientos de peticidn de vacantos
v, por lo lanto, han normalizado &
acto en af, quo ahora no es boicote-
ado por ninguna fusrza sindical, no
convions confundir -y la Administra-
cion lo hace intencionadamanle corn
&l inicio de curso. Sequimos como
estabamos: mas del 25% del profe-
sorado sigue slendo nombrado v le-
ga alos centros un dia anles del co-
mienzo de las clases.

Sin negociacidn -

La falta de previsian, |a improvisa-
cion, impide gue of curso pueda ser
preparado v panificado. A la vez, la
Federacion de Ensenanza de COO0
de Canaras muestra su preocupa-
cion por ung seria de problematicas
e laaplicacion dela LOGSE, guo i
guen sin resolverse y anuncian un
comienzo de curso conflictivo. 1a fal-
ta de negociacion por parte de la
Consejeria en los aspectos [unda:
mentales de red de cenfros, plant-
llas v condiciones laborales -por o
que comvocamos huslga el mes de
junio pasado- vuelve a poner en
chiestion el modelo de readscripcion
del profesorado por gl oue se optd,
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‘nombramientos, v la lalla

Supresiones y

Existe un imporanle ndmero de re
cursos que han sido presentados por
gl profesorado contra el modelo v &l
desgrrollo de la readscripeion. La falta
e negociacion gue nos obligo a con-
vocar huelga an jurio orging numers-
sa5 sUpresionss, gue la Consejeria ha
parcheado en agoslo recanociendo
nuestra reivindicacion: Mo obstante, el
confilcto esta sorvido, En numerosos
contros deben convivir de forma pro-
visional Frimaria v ol primier ciclo de la
LS50, ya gue los centros de Secunda-
rig o han sido construldos. La reads-
cripoion no sord ofecliva en muchos
casos hasta dentro de 4 o 5 anas.
Agravios comparativos -

Comienza a llegar al sindicale un
numerasa grupo de denuncias rela-
cionadas con los agravios comparati-
vos:Oue se, danen los centros a la-ha-
ra de repart horarios y responsabili

‘dades enfre los difercnles grupos do

profesionales, que deben convivir y
desarrollar g aplicacion de
la Refarma Educaliva., A
LUnos =& les exige 25 horas
lectivas, a otros 1H; unos
podran realizar luncionas
de direccion v ¢oordina
cion, ofros no... todo un
sinfin de contradicciones
que no ayudaran en el im-
portante ano que k LOGSE
tizne por delante,

El secretismo can qus se
producen las vacantes que
deben sor soliciladas en los

de tiempo real para con-
trastar las gue s ofrecen
en el acto pdblico v las que
realmente se nocesilan
que nos enfregan a los sin-
dicatos &l mismo dia de s
adjudicacion-, impide un
real seguimicnto v esludio,
Mo hemos avanzado gran
TOS54 an este sentido.

recortes

La politica de supresiones
¥ recorles que impone &l
acuerdo de la Consejeria de

Educacion con of PR lega-a Cduaa-
cion &l afo mas impodante dola im
plantacion de la Beforma, v comienza
a rompsr algunos senicios de apayo
relacionados con los aspectos cualita-
tivios del sislena, La pdrdida de puss-
los de rabajo esla asogurada,

La aplicacian de la Loy Perlierra,

qlie la GCansejeria esta desarrollando:

con la eleccion de los nuevos direc-
tores acredilados o marchas forzadas,
comienza a crear en diferenles cone

tros sifuaciones gue no 56 vivian hace .

ya algunas decadas.

La ausencia de negociacion sobre
las condiciones laborales del profesa-
radn e Secindaria va a desombocar
en un conflictiva inicio de cursa en las
iviadias.

Acuerdo Global de
Secundaria

Desde hace dos anos, CCO0 viene
remvinclicando un Acuerdo Global de Sa-
cundaria que permita afrontar, 1o menos

Vicenie Sabastidn

traumaticamente posible, los cambios
inherentes a o Relorma Educativa. Csta
negociEcion i siguiera se ha Iniciado, v
los problemas los tenemos ya: degpla-
zamientos, saturacion de horarios, inde-
finicion sobore las malenzs o imparbi por
cada profesor, dotaciones de persenal
insuficienie para la nueva Formacion
Mrofesional <la ausencia de desdobles
en el protesorado de practicas en los
madulos de log Giclos Formalives gs un
retroceso inadmisiblo que no sdlo doja-
rd sin posibilidades de trabajo a un
buen nimero de compafieras sino que,
aclemas, moenma | calidad aducativa y
aumenta considerablemente los riosgos
de accidontes v de inadecuado Usa de
instalacioness v dolaciones . Si a esto,
anaclimos o precarnio del Pacto de Bata:
bilidad para & profesorado de Técnicos
de FF, no vermos obligados a anunciar
movilizacionzs, quo pucden desarnbo-
car en convocatona de huelna para que
ze apliquen corectamente los desdo-
Bles, se plantes sedamente un calenda-
fio . urgente do nego-
ciaciones, tendente a lograr
un Acuerdo Global de Se-
cundaria, ¥ para gue se
constiliva y convogue la Co-
misidn T&cniea de Segui

miente: del Pacto de Estabili-
dad.

Movilizaciones

Por todo ello, conscienies
de nuestra responsabilidad
con @l servicio publico, la Fe-
deracién de Ensefianza de
OO0 urge a 1a Consojorla
de Cducacion a una nago-
ciacion gue desarrolle orife-
flos de equiparacian en las
condiciones de rabajo v on
laz plantitas de los centros
de Secundaria, asi como un
procéso de majora an Infantil
y Primaria, Mo descarlarmos
la corvocatoria de moviliza
clones en octubre y.noviem-
tre &l la Conssjera sigus es-
cudandose an fa falta de
presupuesto para abordar
ung negociacion que puado
y dobe conternplar un pro-
Ceso de mejoras, M '

L.E,
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DESDE MI CLASE

i clase es un fin-
con  porfecta-
menle definido,
[por cuatro. pare-
des limitada, ro-
deada do venta-
nag; corchos: di
bujos vy muralos.
Por muchas ca-
ras inocentes adornado, lleno de ruido
y colordo. En clia se esconden sensa-
cimres v so forjan suefios. Un lugar mu
chas veces olvidado, valorado insufi-
cientemente, por aiguna gente cuestio-
nade; & lugar del trabajo, de la llusian,
dal murmullo y del suspiro.

Es mi clase, es mi vscusla, a la gque
vuchio despugs de dioz afos de ausen-
gia. Antes era un espacio grande, por
cuarenta ninos ocupado; ahora &5 un
salén mds reducide, con yeinticinco ca-
ras asomadas. a la yventana del uluro.
Son las mismas cargs, |as mismias risas
y los mismos lantos. Las miadres a Ja
entrada; s madres a la salida. |a tiey,
la padabra, el cantoy la [atiga.

Mi clase es & Tuluro v la esperanza.
B il wuelta [ he encontrade mas pe-
auena y mas dormida. He hallado caras
nuevas, caras de nifas gue anfes esia
ban prohibidas. Cl rabajo diaro es lan
MECESAND Cormi antes,

Mi clase es lambign un espacio so-
cial, dificiirmionte definido. Antes era mas
claro: la clase trabajadora frente &l ox-
plotadora. No habia dudas. Ahora es
taciiments cusstionaca: las clases -di-
cen- estan pasadas de moda, |3 lucha

En el doble sentido

i clase es el avla donde trabajo y lus gentes con los que
convivo. Son los niiios a los que enseiio y lus personas a los

(que estoy unido. Escribo desde mi clase, en el doble sentido de

la palabra, para que nadie comience a leerme con dudas, para
ser claro desde el primer parrafo.

to clases no existe, ¢ concepto decla
ses 85ta va superado, Pero yo o sienlo
cuande me crilzo con el que trabiala i
con el gue csta parado, con o que 8s-
tudia y con & marginado, con el extran-
joro y con el mal contratado,

Mi clase solo quiere trabajr para vivie
decentements, sin prelensicn de hacer
negocio, Ni de subir & costa de ofro. Ahi
patan metidos los gue fienen un frabajo
y los que lo buscan, los que cobran pa-
ro, Ios jubilados, el estudiante idoalista y
el artista honradn, &l inlalociual desinte-
resado v el hohemio marginado.

Dier anos praclicando el sindicafismo
de clase la conforfan, te despejan las
chudas. La lucha esta ahi, en cada con-
verio, en cada articulo, ¢n gada parrd
I, en-cade puesto de trabajo y en cada
ley que te opnme: Cada dis se presenta
mas escondida v mas dificl, la marana
social en que vivimos actualments lo
cornunde todo, las rolaciones sociales
caca vez son mas complejas y cada
Va7 aUiBren guUe pensemos menos en
ellas, que las dejemos en manos de
profosionales y experlos, que les de
mos |a espalds y guo nos alvidemos,

Las puertas da mi clase estan lodas
ahiertas a un hemoso patio donds nos
juntarnos. Jugames, corremos y salta-
mos, intercamblamos experencias:y
nos educamos. Aprendemos los unos
de los olios, compartimos proiemas y
huscamos soluciones, No cerramos
venlanas, no apartamos a nadie, todos
ralloxionamas. En mi clase procurd gue
no haya enfrentamientas. les hablo de

|la tolerancia, de escucharse unos a
otros, do dejarse sus cosas ¥ de ayu-
darsc: No quiero una clase dividida, les
guiero unidos, jugando los unos v ani-
rmando los otros.

Mo me sienio exlrafio.al volver a mi
clase, cren gue ©3 el lugar de donde
nunca he salido. Reconozoo las caras,
las miradas, las fisas y ks poleas; solo
cambian los nombres; que 8 VeCes re-
cuerdan a ofros, ya mayores, que un
dia te encuentras por la calle o en el
mistro, te saludan, te cusnlan su vida y
te hacen un poco mas visjo.

Wi clase social guiero gue sea-abiar-
ta. Abierta al didlogo, a la lberiad, a o
domooracia, a la vida pacifica, al rospe-
to, al progreso, Nunca cerrada ni aisla-
da, stompre solidaria. Y s guisra unida,
nunca dividida ni enlrentada. Mi clase
no pretends el conflicto, pero no Lolera
la humillacion, ka explotacion nika burla,

Desdo.mi clase quiero que mis refle-
xiones leguen a ki genle, quisre respe-
tar v ser respetado, quisro simplemento
ulilizar el papal y ia pluma para axpresar
lo que pienso, contrastar mis pensa-
mientos v agradecer su lectura, W

Antonio Garcia Orejona ho estade 16
aiios dondo clase en el oula (1970-86) y diez
an labores de diveccion sindical, ocupando di-
versos cargos -entre ofros, miembro del Conse-
jo e Redaccion de esta revisto-, Desde esto do-
ble exparienciu iniciomos lo publicacion de uno
serie de articulss,




Imagenes

Vamos a desarrollar una campana de Educacién para el Desarrollo,
con el lema “Nuestro mundo es un proyecto solidario” y necesita-
mos que tu nos disehessu imagen.

Bases:

1. La Federacion de Ensenanza de CCOO y la Fundacion Paz y
Solidaridad convocan un concurso para el disefio de la imagen de
la campana de Educacion para el Desarrollo en Primaria y Secun-
daria “Nuestro Mundo es un Proyecto Solidario”.

La imagen figurara tanto en los materiales divulgativos como edu-
cativos de la campana. En todos ellos se hara referencia al autor/a
o autores/as del mismo.

2. La técnica sera libre. Se recomienda tamano de 1/2 cuartilla (DIN
AB) Se valorara la flexibilidad para adaptarlo a los diferentes
soportes utilizados en la campana: papel y video.

3. Se seleccionara un original, pudiendo hacerse mencion a cuan-
tos originales se considere oportuno. Excepcionalmente el concur-
so podra declararse desierto.

4. El plazo de recepcion de originales concluira el dia 30 de
noviembre de 1996.

5. Los originales se enviaran a la Federacion de Ensefanza de
CCOO (Secretaria de relaciones Internacionales) Pz. Cristino Mar-
tos, 4, 4* planta 28015-Madrid.

6. La seleccion se realizara por personas vinculadas a dicha Fede-
racion y a la Fundacion Paz y Solidaridad.

7. La imagen seleccionada sera premiada con 25.000 pts. Quienes
reciban mencion seran obsequiados con un lote de publicaciones
de la Fundacion.
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PORQUE LA CARIDAD NO BASTA,

LUCHAMOS POR
LA JUSTICIA

m confederacion sindical de comisiones obreras




