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Secretarías FECCOO: objetivos y retos

Secretaría de Política Educativa,
Infancia e Institucional

¿Cuáles son los principales desafíos de la Secretaría para este nuevo mandato?

La defensa de un sistema educativo basado en la equidad y la inclusividad como principios, que 
desarrolle instrumentos y acciones dirigidos a compensar las desigualdades y a asegurar una edu-
cación de calidad para cualquier persona, garantizando que una desigualdad de origen no implique 
nunca una diferencia en las oportunidades educativas, pues el retorno exponencial, en términos de 
progreso, bienestar y cohesión social, es impagable para cualquier país.

¿Qué objetivos tiene fijados?

Abordar con la máxima seriedad y honestidad el análisis de los desarrollos normativos que tenemos 
por delante y proponer cambios que ayuden a mejorarlos, de manera que podamos contribuir a 
diseñar un sistema escolar sustentado en el derecho a la educación, la equidad y la inclusión. Y 
conjugar este reto con la defensa de los intereses y los derechos de las trabajadoras y los trabajadores 
de la enseñanza, en armonía con esa doble identidad que está en nuestro origen: la sindical y la 
sociopolítica.

¿Qué debe cambiar urgentemente en el ámbito de la educación antes de 2030?

La educación debe ser una prioridad en las agendas políticas europea, central, autonómica y local, 
y contar con la financiación suficiente. Desde CCOO hemos venido reivindicando una inversión del 
7% del PIB, en una legislatura, para educación. Pero entendemos que es necesaria una revisión 
constante y acorde en cada momento con la situación económica del país, siempre priorizando y 
fortaleciendo la cuantía destinada.
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