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¿Cuáles son los principales desafíos de la Secretaría para este nuevo mandato?

Realmente el principal desafío sigue siendo visibilizar y poner en valor todas y cada una de nuestras 
acciones, son muchas y muy diversas, y los mecanismos de comunicación se actualizan constan-
temente, tanto en las formas de comunicar como en los nuevos formatos. Por supuesto, para lograr 
esa visualización solvente siempre es importante fortalecer los ámbitos internos que nos permitan 
aprovechar todo nuestro potencial.

¿Qué objetivos tiene fijados?

Reforzar la comunicación en todos los ejes estratégicos del sindicato, con una comunicación eficien-
te fomentada desde la proximidad. Teniendo en cuenta que es una Secretaría muy transversal, que 
trabajamos en todos los ámbitos de manera colectiva con el resto de las secretarías estatales y en 
coordinación constante con los distintos territorios, resulta esencial desarrollar un estilo de comuni-
cación abierto, accesible y multidireccional.

¿Qué debe cambiar urgentemente en el ámbito de la educación antes de 2030?

Lo más urgente y esencial sería el incremento de las plantillas de las y los profesionales del ámbito 
educativo. A partir de esta premisa se podrá posibilitar el resto de cuestiones, ya que son la base 
para garantizar una educación de calidad.

El principal desafío sigue siendo visibilizar y poner en valor 
todas y cada una de nuestras acciones


