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SER MUJER Y LESBIANA VISIBLE en educación es complicado, pero lo es más gestionar la tristeza 
que provoca no sentirse plena en este sistema heteropatriarcal que nos oprime, nos subordina y nos 
quiere invisibles.

Ser mujer lesbiana visible en educación es poner cuerpo a una realidad inquebrantable: las mujeres 
lesbianas existen y tienen mucho que decir. Supone ser un referente para nuestras alumnas lesbianas 
y convertir el espacio educativo en un ámbito más proclive a la diversidad. Ser mujer lesbiana visible 
implica transformarse para transformar la educación.

Somos muchas, cada vez más unidas. En la Federación de Enseñanza de CCOO abrimos un es-
pacio de visibilidad en nuestras publicaciones para poner énfasis en la necesidad de reapropiarnos 
de nuestro espacio. Te animamos a que, si eres mujer y lesbiana, trabajas en educación y quieres 
visibilizarte, nos escribas a mujereigualdadlgtbiq@gmail.com. Es el momento de pasar a la acción. 
Unidas, libres, vivas.


