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TRAS EL 12º CONGRESO de la FECCOO, celebrado el 10, 11 y 12 de mayo de 2017, y la adjudica-
ción de las responsabilidades en la Comisión Ejecutiva de la FECCOO, en el sector del Personal de 
Servicios Educativos y Complementarios (PSEC) se ha elaborado un plan de trabajo cuyos ejes fun-
damentales son, entre otros: el impulso de la recuperación de la negociación colectiva, el incremento 
de la afiliación, el reconocimiento de la especificidad de la labor que realizamos los trabajadores y 
trabajadoras de nuestro sector y la mejora de resultados en las próximas elecciones sindicales.

Durante los próximos cuatro años, es necesario recuperar el empleo, las 35 horas semanales, el 
poder adquisitivo perdido, etc. Para ello es fundamental retomar la negociación colectiva sectorial e 
impulsar la movilización.

La Federación de Enseñanza de CCOO tiene claro el papel determinante del PSEC para el buen 
desarrollo y la calidad del servicio educativo, algo que es preciso trasladar al resto de la sociedad 
para reforzar el mensaje de que somos una parte más de la comunidad escolar, tan importante como 
otros colectivos que comparten con nosotros su actividad profesional en los centros. Y, como pieza 
clave en la educación, queremos que nuestro sector se incluya dentro del Acuerdo para la Mejora del 
Empleo Público alcanzado entre el Gobierno y los sindicatos CCOO, UGT y CSI-F y participar en las 
convocatorias extraordinarias de consolidación de empleo que se están negociando en la actualidad, 
y así se lo hemos reclamado al Ministerio de Educación y a los portavoces de Educación de los par-
tidos políticos tanto del Congreso como del Senado.


