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Complicada situacion en los centros
especiales de empleo

LA CRISIS esta pasando una seria factura a los 14 centros especiales de empleo que existen en
Navarra, donde trabajan 1.500 discapacitados. La caida de la actividad econdmica, unida al retraso
de mas de seis meses en el pago de las ayudas por parte del Gobierno de Navarra, ha generado
problemas de liquidez en dichos centros.

Las empresas estan trasladando sus problemas econémicos a la negociacion colectiva, planteando
recortes salariales, incremento de jornada laboral, supresiéon de los complementos de IT, etc.

El ultimo caso ha sido el de Tasubinsa, la principal empresa de empleo protegido en Navarra con
mas de 700 trabajadores, donde se ha firmado un pre-acuerdo muy duro, tras un cierre precipitado
de la negociacion forzado por la empresa, UGT e Independientes. Desde CCOO hemos emplazado
al Servicio Navarro de Empleo a que elabore un Plan Sectorial de Actuaciones hasta 2016, en cola-
boracién con el resto de departamentos y con la participacion de los sindicatos. Este plan deberia
garantizar la subvencién adicional del 25% del salario minimo interprofesional por parte del Gobierno
de Navarra, adelantar el pago de las subvenciones, recuperar las ayudas a la inversion y establecer
vias de financiacion especificas para estas empresas.



