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Navarra

Deterioro de la situacion laboral
en los centros especiales de empleo

La situacion laboral del sector de centros especiales de empleo en Navarra se ha
deteriorado gravemente en los dos ultimos arios. El deterioro de los mercados y
la reduccion o el retraso en el pago de las ayudas publicas, junto a la sequia de
crédito bancario, amenazan con destruir este sector, la tnica garantia de empleo
para las personas con discapacidad o con especial dificultad de insercion en el
mercado laboral.

LOS DELEGADOS de CCOO y UGT solicitaron al Servicio Navarro de Empleo que se interesara por
este sector y adoptara las medidas necesarias para asegurar su viabilidad y garantizar tanto el em-
pleo de las personas con discapacidad como unas condiciones laborales dignas y la adaptacién del
trabajo y la prestacion de los servicios de acompafiamiento social que establece la ley.

En el caso de Elkarkide, empresa de servicios ocupacionales y laborales dedicados a la atencién
de personas con enfermedad mental —cuenta con mas de 130 trabajadores—, aunque CCOO y UGT
firmaron un acuerdo de descuelgue del convenio con el fin de garantizar el mantenimiento de los
puestos de trabajo, finalmente dicho pacto no fue respetado y la empresa procedid sin previo aviso
a despedir gente.

Otras empresas como Aspace, Adisco, Amimet, Nasermo, Gupost o Tasubinsa estan planteando ya
medidas similares de reduccién salarial en la negociacién colectiva para hacer frente a la crisis que
atraviesa el sector.



