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Brutales recortes y sin negociación

El día 22 de noviembre, el president de la Generalitat presentó a la prensa 
una batería de medidas de recortes de las que no había dicho nada durante la 
campaña electoral.

ESTAS MEDIDAS, que afectaban una vez más a los empleados públicos y se plantearon en la reu-
nión de la Mesa de la Función Pública del pasado 30 de noviembre, suponen un brutal ataque a las 
condiciones laborales y salariales de los mismos.

La Administración está haciendo un simulacro de negociación, ya que de momento se han celebrado 
seis reuniones de la Mesa y no han sido capaces de cuantificar cómo nos afectarán estas medidas 
en nuestro sueldo ni de atender ninguna de las peticiones de los sindicatos.

Estas medidas se concretan en la pérdida de más del 20% del poder adquisitivo; pérdida de puestos 
de trabajo del personal interino; supresión del complemento específico de las pagas extras de junio 
y septiembre de 2012, del cien por cien del sueldo en situación de baja por enfermedad más allá de 
tres meses y del sueldo en situación de reduccción de jornada por el cuidado de hija o hijo durante 
el primer año de vida.

También se suprimen las ayudas del FAS y de las aportaciones a nuestro plan de pensiones y la no 
convocatoria de plazas de oposiciones.

Para CCOO estas medidas son inútiles, injustas y desequilibradas, ya que se están produciendo 
desde 2007 sin que hayan tenido ningún resultado positivo en la reactivación de la economía ni en 
la creación de empleo.


