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El Presupuesto para la educación pública 
baja un 1’8%, mientras sube un 3% para 
la privada

LA FEDERACIÓN de Enseñanza de CCOO denuncia una rebaja del 1,8%en el capítulo 1 (salarios del 
personal) de la Consejería de Educación para 2012. En concreto, este presupuesto asciende a 256,7 
millones de euros.

Con ello se confirman los recortes de personal y empeoramiento de las condiciones de contratación.

Asimismo, se anunció en la Mesa General de la Función Pública que solamente se cubrirán los pues-
tos de interinidades de carácter esencial y que la tasa de reposición será del 10%. Para el sindicato,  
esto significa que o se reducen las plantillas o se amplia el porcentaje de temporalidad. Cualquiera 
de las dos alternativas incidirá negativamente en las condiciones laborales  y en la calidad de la en-
señanza. Por otra parte, el consejero anunció que tampoco se ofertarán ayudas de Acción Social.

El consejero anunció que,  pese a esta rebaja en personal, el Presupuesto de Educación subirá un 
0,05%. 

En contraste con estos recortes, se aporta  un 3% más  a las patronales de la privada, en  detrimento 
de la enseñanza pública. ¿Implicará esto la concertación de los centros segregadores del Opus Dei? 
¿Tendrán en la agenda, también, a los Legionarios de Cristo?

CCOO será beligerante contra las medidas que impliquen un deterioro de las condiciones de trabajo 
y pérdida de peso  de la enseñanza pública.




