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Salen a la luz los recortes en la sombra
LOS CENTROS educativos están sufriendo el malestar que supone no disponer del personal necesario 
que atienda los servicios complementarios. La consecuencia es que los propios trabajadores, 
doblando turnos, y las direcciones de los centros, ejerciendo funciones que no le son propias, 
deben realizar las tareas de los no nombrados o no sustituidos. La Administración basa su inacción 
en que, supuestamente, las plantillas están descompensadas y que estudia una redistribución de 
los efectivos, tal como anunció en junio pasado. Mientras tanto están paralizados los procesos de 
movilidad y cobertura de puestos de trabajo.

La realidad es que se están acometiendo recortes encubiertos en la educación, deteriorando 
intencionadamente el funcionamiento de los centros públicos. La falta de inversión en los servicios 
educativos se traduce en la no cobertura de plazas suficientes para desempeñar los puestos de trabajo 
existentes (educadores, fisioterapeutas, ATEs, administrativos, auxiliares administrativos, cocineras, 
ordenanzas, limpiadoras, etc.), en no cubrir las bajas médicas, ni las vacantes por jubilaciones, en 
no facilitar la movilidad entre puestos, en no convocar nuevas ofertas de trabajo -la última fue en el 
curso 2006-2007- o en suspender la promoción de sus trabajadores. 

Ante esta situación CCOO ha convocada asambleas de trabajadores para responder con 
movilizaciones y poner fin a este deterioro de la calidad de los servicios en los centros educativos.


