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2.750 profesores menos  
para el curso próximo

LAS PLANTILLAS de los centros públicos de Cataluña se verán sensiblemente reducidas el próximo 
curso, a pesar de los intentos del Departamento de Enseñanza por ocultar información a la opinión 
pública y al profesorado.

CCOO ha cuantificado los recortes en más de 2.750 puestos de trabajo para hacer frente a los 
nuevos grupos. A pesar de que la consellera se esfuerza en desmentir y tapar los recortes, al hacer 
públicos los criterios de plantillas ya los hemos podido concretar centro a centro.

Así, en una escuela de una línea se pierden 1’5 maestros; en una de 2  líneas, se pierden 2 maestros; 
en un escuela de 3 líneas se pierden 2’5 maestros.

En todos los centros de Secundaria, pese al aumento de grupos, se pierde un mínimo de medio 
profesor.

Estos recortes inciden en la atención al alumnado, los centros, los profesionales y en los servicios 
educativos. En definitiva, en toda la comunidad y lo que es más importante, en la calidad de la en-
señanza. Mientras el Gobierno habla de combatir el fracaso escolar, se reducen los recursos en los 
centros públicos y el número de profesionales que hasta ahora hacían refuerzo a todo el alumnado.

Una política de recortes en educación no contribuye en absoluto a mejorar su calidad, sino al contra-
rio: atenta gravemente contra la enseñanza pública. CCOO considera que las medidas organizativas 
propuestas por el Departamento de Enseñanza disminuyen claramente los recursos para el refuerzo 
escolar, empeoran las condiciones laborales de las personas que trabajan y ponen en peligro la equi-
dad y la calidad de la enseñanza pública en Catalunya.


