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Cantabria

Educacion debe negociar “sin trampas”
el calendario escolar

LA FEDERACION de Ensefianza de CCOO de Cantabria ha instado a la Consejeria de Educacion a
negociar “sin trampas” el calendario escolar del préximo curso y con los agentes con los que “real-
mente debe negociar”.

El sindicato ha criticado las filtraciones de las dos propuestas que maneja Educacién, mas aun
cuando desde la propia Consejeria habia advertido que eran simples borradores de negociacién no
publicables.

Para CCOOQ cualquiera de las dos propuestas -renunciar a tres puentes festivos o disponer de menos
dias de vacaciones en Semana Santa- estan marcadas por el caracter religioso del calendario, lo que
condiciona sustancialmente una posible racionalizacién de los periodos lectivos y vacacionales.

En este sentido, el sindicato insiste en su apuesta por un calendario bimestral, en el que los perio-
dos lectivos y vacacionales se distribuyan de un modo mas racional en beneficio de la calidad de la
educacion.

Por otro lado, ha recordado que los 175 dias lectivos del actual calendario escolar de Cantabria su-
peran la media de los paises de nuestro entorno.

Por lo tanto, CCOO sostiene que se equivocan quienes pretenden achacar los problemas de la
educacion a una insuficiente carga de dias lectivos. Ademas, considera que este argumento distrae
la atencion de otras cuestiones que pueden tener una repercusion real, como las sustituciones de
personal, la mejora de medios e infraestructuras y la creaciéon de mas ciclos formativos de FP que
favorezcan el desarrollo econémico de Cantabria y la empleabilidad de los jévenes.



