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EL RESULTADO de estas elecciones induce a una mezcla de insatisfaccion y satisfaccion, casi a
partes iguales. Los motivos de insatisfaccién son obvios: hemos obtenido 53 votos menos que en
los anteriores comicios; por primera vez, en veinte afos, hemos tenido menos votos -sélo 32- que
FETE-UGT, una diferencia muy exigua, pero diferencia al fin y al cabo; hemos estado muy por debajo
de nuestras posibilidades reales. La satisfaccion se debe a que no hemos perdido delegados y man-
tenemos un numero muy alto, 10, de estos. Somos, junto a UGT, la opcidn mayoritaria y tenemos
posibilidades de presidir la Junta de Personal otros cuatro afios. Ademas hemos obtenido un resul-
tado mucho mejor del previsto.

Entre las circunstancias que han condicionado el resultado destacamos que el periodo de 2006/2010
ha carecido de logros sindicales y que se ha caracterizado por una regresion de nuestras condicio-
nes laborales y profesionales. A ello afiadimos la ruptura de la unidad de accidn sindical protagoni-
zada por UGT, que ha deshecho un trabajo ejemplar de la Junta de Personal Docente durante los
ultimos diecisiete, propiciando que a nivel central y local la Administracion haya cometido todo tipo
de arbitrariedades con una absoluta impunidad y dafado a la imagen sindical, fundamentalmente
la nuestra. Logicamente esta situacion ha pasado una factura mucho mas cara a CCOO que a UGT,
que no ha reparado en medios, dilapidando el de las dos ultimas décadas. A esta situacidon se suma
el I6gico desgaste de liderar la representacion sindical durante los ultimos veinte afos.

Otra causa del descenso de votos ha sido la fuerte politizacion de la campana, en la que todos se han
aliado contra CCOOQ, el PP apoyando descaradamente a CSIF, de manera que un sindicato inexisten-
te en Ceuta obtiene 60 votos, y el PSOE apoyando a UGT sin ningun tipo de pudor.

Publica no 2006 2010
Universitaria votos del. votos del.
CCO0 474 10 419 10
ANPE 72 2 62 2
STEs 55 1 39 0
UGT 387 8 451 10
CSIF 19 0 60 1




