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Intransigencia de la Administracion en la
negociacion de plantillas docentes

LA ADMINISTRACION ha cerrado el tramite de negociacién en Mesa sectorial de Educacién de
la plantilla de centros para el curso 2010-11, tras desatender cientos de reclamaciones de los
sindicatos docentes. Las numerosas peticiones sindicales fueron sistematicamente rechazadas con
argumentos discutibles y, en muchos casos, contradictorios, en el intento de justificar un recorte de
la plantilla con el Unico objetivo de contener el gasto a costa de la educacion.

En opinién de CCOO, el Gobierno carece de rumbo y esta “obsesionado por la politica de contencién
del gasto, independientemente de las personas y de las necesidades del sistema educativo, olvidando
que la inversién en educacion es la mejor herramienta en la lucha contra la crisis econémica”.

Ante un aumento de casi 2.000 alumnos en la ensefianza publica, cuarenta y cinco aulas adicionales
y la extension de numerosos proyectos y programas, como el plan lector, las nuevas tecnologias, las
bibliotecas escolares o el programa bilingUe, entre otros, se pierden 61 puestos respecto a la plantilla
actual. CCOO solicita 149 adicionales.

Ademas, el sindicato denuncia que se abusa excesivamente de las itinerancias en las especialidades
de Pedagogia Terapéutica y de Audicion y Lenguaje, mientras se asiste a un progresivo
desmantelamiento de los equipos de Orientacién, hipotecando la atencién del alumnado que mas
necesita la compensacion educativa. Asimismo critica la reduccién de puestos bajo diversas excusas
y a la transformacién de otros con incierta justificacion.

Cita como ejemplo paradigmatico de esta politica la contradiccion de que el Equipo Especifico de
Auditivos de ambito regional, encargado de los dictamenes e informes del alumnado con discapacidad
auditiva, carezca de puestos de Audicion y Lenguaje.



