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El Gobierno regional suspende la
aplicacion de los acuerdos retributivos

LA FEDERACION de Ensefianza de CCOO considera que, al suspender la aplicacién de los acuerdos
retributivos, el Gobierno regional pierde toda credibilidad ante cualquier negociacién futura. La medi-
da gubernamental afecta en el ambito educativo a los contenidos del Pacto Social por la Educacion
que contemplaba la negociacion de la carrera profesional de los docentes de la ensefiaza publica,
y que, a soélo seis meses de su firma, ha sido gravemente cuestionado. Igualmente considera que
la decision del Gobierno revienta la negociacién colectiva en la Administracion autondémica y dana
gravemente el dialogo social.

Por el contrario, CCOO exige el cumplimiento completo y en plazo de los acuerdos suscritos y re-
frendados en Consejo de Gobierno y concretamente el abono de los atrasos del 2009 del 1%de la
masa salarial de los empleados publicos, el pago al personal de administracién y servicios del 30%
pendiente de la homologacion salarial y el primer tramo de la carrera profesional.

El sindicato denuncia la falta de rigor y previsidén de los responsables autonémicos que suscribie-
ron acuerdos para los que dicen ahora no tener capacidad econémica. Asimismo, resalta que el
Gobierno regional ha negociado durante ocho meses un Acuerdo Marco para el que sabia que no
tenia recursos econémicos, por lo que se ha burlado de los representantes de los trabajadores de la
Administracion autonémica.

La Federacion de Ensefanza de CCOO muestra su extrafeza por el hecho de que no se haya pro-
ducido el cese de ningun responsable gubernamental y de que, a falta de ceses, no haya habido
tampoco ninguna dimision entre quienes han firmado acuerdos que finalmente no se cumplen.



