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CCOO denuncia recortes en el 
profesorado de compensatoria
LA FEDERACIÓN de Enseñanza de CCOO se ha hecho eco del malestar de muchos directores y 
directoras de centro que contaban con suficiente profesorado especialista para atender adecuada-
mente a alumnado con necesidades específicas de apoyo y con la creación de grupos de compen-
satoria. En este curso escolar los recortes están afectando en mayor medida a colegios, algunos 
de ellos de atención preferente, con el agravante de que se han enterado de los recortes una vez 
comenzado el curso, teniendo que reorganizar la vida del centro al no disponer de unidades con las 
que contaban.

CCOO denuncia que la insuficiente dotación de profesorado dedicado a la atención a la diversidad y 
el déficit en la atención a los alumnos y alumnas con necesidades específicas de apoyo educativo los 
expone al grave riesgo de abandono escolar y constituye, por lo tanto, un paso atrás en el principio 
de equidad social que debe guiar al sistema educativo extremeño.

Asimismo, el sindicato se ha quejado ante la Consejería de Educación del procedimiento utilizado, 
“más propio de otros ambientes que de una Administración seria, responsable y comprometida con 
el sistema educativo, con los equipos directivos o con el profesorado, al que tanto dicen valorar”.


