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El consejero incumple de nuevo el Pacto
por la calidad

EL PASADO dia 7 de mayo el consejero de Educacién anuncié que, debido a la crisis econdmica, el
curso proximo no se implantaran dos importantes medidas en materia de plantillas previstas en el
Pacto para las etapas de Educacion Infantil y Primaria.

Se trata de las 22 sesiones de docencia directa y la reduccién en docencia directa por itinerancia.
Ambas medidas estaban expresamente previstas para el proximo curso en el Acuerdo de Desarrollo.
Afectan a 4.000 docentes de Infantil y Primaria y supondrian la incorporacién de otros cien aproxi-
madamente.

La primera de estas medidas permite igualar el horario de docencia directa de todo el profesorado.
Actualmente este horario es asimétrico y se dispara hasta las 25 sesiones en el caso del profesora-
do de Infantil y del resto de especialidades de Primaria. Ademas, su aplicacién permitiria cerrar los
horarios de docencia del profesorado especialista con grupos ordinarios a 20 sesiones, reduciria el
numero de grupos por profesor y generaria dos sesiones para el desdoble por niveles en las areas
de ensefianza de idiomas.

No aplicar la compensacion en docencia directa al profesorado itinerante supone una evidente injus-
ticia para estos docentes, que desempefan un trabajo extra no reconocido.

Los sindicatos advierten al consejero que esta decision es un agravio comparativo con Secundaria,
donde la jornada (17 horas, hasta 19 horas como excepcidn) se ha aplicado segun lo previsto en el
Pacto. En Primaria podria retrasarse hasta tres cursos.

El consejero alego6 insuficiencia del presupuesto 2009 para afrontar el gasto de dichas medidas, que
estimo en cuatro millones de euros.

Los sindicatos rechazan el argumento, alegando que el recorte de 25 millones de euros en Educacion
se distribuy6 en otras partidas y no deberia haber afectado al Capitulo | de Personal, tal y como com-
prometioé en su momento el propio consejero. El Pacto ya se ha visto afectado por esta restriccion, al
incumplirse las mejoras de dotaciones de los centros previstas para 2009.

Igualmente, los sindicatos denuncian el incumplimiento de otras medidas también pendientes como
la regulaciéon de los Centros de Atencion Preferente, el personal de Intervencion Social en los cen-
tros o la transformacion de los IESOs grandes en IES, todas ellas previstas para el curso que ahora
finaliza.

Los sindicatos CCOOQO, STEE-EILAS, AFAPNA, CSI-CSIF y UGT firmaron un Pacto Educativo para
2007-2011, tras dos afios de dificiles negociaciones y de una campafna contra la carencia de recur-
sos en la red publica. Después de continuas discrepancias en la interpretacion del mismo, en junio
de 2008 el consejero firmd un Acuerdo de Desarrollo con un nuevo calendario de implantacion de las
medidas pendientes, calendario que ahora se niega a cumplir.



