EXTREMADURA

Mas dotacion de personal

CCOO ha solicitado el cumplimiento de los acuerdos firmados con la Administracién y que
comprometen una actualizacién de la dotacion de recursos humanos a los centros. Hasta
este momento la respuesta es desesperantemente negativa. La dilacién en el cumplimiento
de los compromisos adquiridos tendra consecuencias de dificil reparacién. Ahora,
precisamente en el marco del didlogo social promovido por la Junta, parece que la
Administracién se desmarca de la idea de potenciar el empleo en la educacion y mejorar su
calidad, ignorando una vez mas que los trabajadores de la ensefianza, docentes o no
docentes, constituyen un elemento fundamental del éxito educativo.

Hacer oidos sordos a las peticiones del profesorado que reclaman menores ratios y mayor
dotacion de personal a los centros para afrontar la atencion personalizada al alumnado es
renunciar a la calidad. Curiosamente, éstas son condiciones que reclaman tanto el Consejo
Escolar de Extremadura como los informes internacionales. Ademas, conformarse con el
objetivo de haber universalizado la ensefianza obligatoria, olvidandose de las etapas anterior
a los seis y posterior a los dieciséis afos es un error.

El tiempo transcurrido desde la asuncion de las competencias educativas en Extremadura
ponen de manifiesto que el sistema funciona con los mismos mimbres que antes y obtiene
unos resultados que se muestran casi inamovibles, con muy pequefias variaciones, afo tras
ano. Hay que hacer algo mas. La Administracién no puede conformarse pensando que
cualquier tiempo pasado fue peor. Los resultados actuales, descontando la extension de la
educacion obligatoria, son algo mejores que los anteriores. Pero, ¢son suficientes para una
comunidad que aspira a su progreso basandose en la educacion, la imaginacion y el
conocimiento? Si una de las palancas del desarrollo para nuestra regién es la formacién y la
educacion, hay que hacer bastantes cosas mas.

Si consideramos que éxito escolar es traducible a una buena convivencia, regida por
valores democraticos, una estrecha colaboracion de los padres, profesores e instituciones,
con atencién especial a la educacion personalizada, en el marco de un centro autdbnomo
para su organizacion y gestién, debemos concluir que todo ello tiene un coste. Es hora de
que la Administracion lo asuma.





