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12.000 empleados públicos madrileños 
exigen en la calle la negociación 
colectiva  

 
EL PASADO 12 de diciembre, 12.000 trabajadores de la Administración autonómica de 

Madrid se manifestaron para exigir al Gobierno regional la apertura de la Mesa de 
Negociación correspondiente, en cumplimiento del Estatuto Básico del Empleado Público del 
Estado  

CCOO, junto a UGT y CSIT-UP, sindicatos representantes del sector, habían convocado 
esta manifestación dentro de la campaña de movilizaciones iniciada a raíz del bloqueo de las 
negociaciones con el Gobierno regional, el pasado mes de septiembre. Previamente, se 
entregaron en la Consejería de Presidencia las 50.000 firmas de apoyo a las 
reivindicaciones, recogidas en los diferentes centros de trabajo.  

La protesta de los empleados públicos tiene sus orígenes en el incumplimiento de los 
Acuerdos firmados el pasado 3 de septiembre mediante los que se articulaba la adecuación 
de la estructura de la negociación colectiva de la Comunidad de Madrid al Estatuto Básico 
del Empleado Público y la reforma y modernización de la Función Pública autonómica, a 
través del desarrollo y aplicación de planes de igualdad, derechos específicos para las 
trabajadoras víctimas de violencia de género, desarrollo de las carreras profesionales, 
implantación de un plan de pensiones, conciliación de la vida laboral y familiar, reducción de 
la temporalidad laboral, desarrollo de las ofertas públicas de empleo y la consolidación del 
mismo.  

Lo paradójico de estas movilizaciones estriba en que su principal reivindicación es el 
cumplimiento de la ley y de los acuerdos comprometidos con los sindicatos. El Gobierno de 
Esperanza Aguirre va a encontrarse con un serio problema, en plena campaña electoral de 
las generales, si no entra en razón y acata las leyes.  

 


