Jovenes, participacion e igualdad de
trato

Belén de la Rosa
Secretaria de Juventud FE CC.0O.

CONCIENCIAR de la necesidad de sindicarse, participar y movilizarse en un sindicato de
clase como CC.OO0., sensibilizar sobre temas tales como la homofobia, la igualdad de trato
en los convenios colectivos, la salud laboral en los jovenes y combatir la precariedad laboral
son los objetivos mas representativos de la Secretaria de Juventud de CC.OO.

Campanas como La precariedad es una M en la que se denuncia la dramatica situacion en
la que algunos jovenes vienen trabajando en el ambito de la ensefianza privada, la campana
Trabaja por lo justo son algunos ejemplos de como CC.OO. denuncia y trabaja para que los
jévenes tengan las mismas condiciones laborales que el resto de trabajadores y
trabajadoras.

Hemos difundido material e informado sobre la situacién laboral de los jovenes de la
ensefianza publica y de la ensefianza privada concertada con el estudio El profesorado
joven: situacién y opiniones, porque para nosotros es fundamental acercarnos y conocer cual
es la opinion de quienes inician su vida profesional en el ambito de la ensefianza,
necesidades y demandas.

Hemos puesto en marcha el boletin joven de ensefianza en formato digital, con el que
pretendemos difundir nuestras propuestas y animar a la participacion y a la incorporacion a
nuestra organizacion.

Hemos desarrollado y elaborado material especifico que sirva como herramienta de trabajo
en la negociacién colectiva, incorporando en la negociacién de los diferentes convenios
colectivos clausulas que garanticen la igualdad de trato, la preocupacion sobre la salud y la
seguridad en el trabajo en los mas jovenes que son quienes soportan el mayor indice de
siniestralidad y quienes necesitan mas y mejor informacién, puesto que acaban de
incorporarse al mercado laboral lo materializamos en la Guia joven de Salud laboral.

Hemos trabajado en la formacién para jovenes en dos vertientes, jovenes y empleo y
acciones formativas, encaminadas a la prevencion de la homofobia en el curso Transformase
para Transformar.



