noticias

V Convenio colectivo

CC.0O0. denuncia a la patronal de la
ensenanza privada

LA FEDERACION de Ensefianza de CC.0O. ha denunciado a la patronal de la ensefianza
privada ante el bloqueo de la negociacién del V Convenio de la Ensefianza Privada
Concertada. Después de catorce meses de negociaciones, los empresarios alegan que no
pueden avanzar mas en sus propuestas, por lo que estan pidiendo a los sindicatos que
flexibilicen sus posturas para poder alcanzar acuerdos.

Sin embargo, para CC.0OO0. esta actitud es intransigente e inadmisible, ya que esta afec-
tando seriamente a miles de trabajadores y trabajadoras del sector. El sindicato no sélo ha
tratado de desbloquear la negociacién proponiendo distintas alternativas, sino que ha
buscado soluciones fuera del ambito de la propia Mesa negociadora, luchando por la
igualdad de las condiciones de trabajo para los trabajadores y trabajadoras de los centros
privados y planteando que los companeros de los centros concertados se beneficien de las
mismas condiciones laborales, salariales y de garantia de trabajo que rigen para los centros
publicos.

Asimismo, ha presentado enmiendas parlamentarias a los Presupuestos Generales del
Estado en relacién con el incremento de la partida destinada a modulos, con el fin de
avanzar en la analogia retributiva para los docentes y para que el personal de administracion
y servicios (PAS) sea incluido en el sistema del pago delegado (cuando el Ministerio de
Educacioén paga directamente la némina al docente del centro concertado), y enmiendas ante
el Consejo Escolar del Estado en el mismo sentido .

CC.00. exige a la Administracion la creacion de una mesa tripartita, formada por
sindicatos, patronales y Administracion, en la que se analicen las distintas partidas que
conforman los médulos de los conciertos educativos.



