CANTABRIA
ENSENANZA CONCERTADA

El grupo de trabajo de FP se olvida de
los trabajadores

CC.00. ha pedido a la Administracion educativa que, al igual que se ha estudiado la
situacion de los centros en crisis de la FP concertada durante seis reuniones, se
estudie antes de septiembre la situacion de los trabajadores y trabajadoras afectados

EN CUMPLIMIENTO del punto séptimo del Acuerdo de Centros en Crisis 2004-2005, el
Grupo de trabajo de FP ha abordado la situacion de estos centros. La Consejeria de
Educacion ha presentado dos listados, uno de centros en crisis y otro con la relaciéon de
ciclos formativos que no cumplen la ratio minima. A partir de ahi las patronales han
presentado propuestas a la Administracion encaminadas a salvar el mayor numero de ciclos.

A la peticién de CC.O0. de que la Administracion facilitara un listado del profesorado
potencialmente afectado, al igual que se hizo con los centros en crisis y ciclos en peligro de
extincién, ésta le respondid que esto era imposible por falta de datos. El sindicato propuso
también la creacion de la figura del profesor de apoyo para los docentes sin la titulaciéon
adecuada.

Hasta el momento en las reuniones de trabajo se ha decidido permitir a los centros solicitar
los mismos ciclos, dependiendo su mantenimiento de que en junio haya siete nuevas
matriculas. En caso contrario, se les dara una nueva oportunidad en septiembre, teniendo
que llegar a tener diez nuevas matriculas.

CC.0OO0. considera que “se ha pasado de puntillas a la hora de tratar de dar una salida al
profesorado que pierda su puesto de trabajo por la no renovacion del concierto”.



