Asegurada la clausula de garantia
salarial para el ano 2005

EL GOBIERNO aragonés se ha comprometido en la Mesa de la Funcién Publica a
mantener la clausula de garantia salarial para 2005 para los mas de 40.000 empleados
publicos dependientes de la Diputacion General de Aragéon. CC.OO. recuerda que el
crecimiento del IPC en 2004 “ha demostrado la importancia de haber pactado con el
Gobierno la clausula de revisién salarial”

El acuerdo retributivo alcanzado en enero de 2004 en la Mesa General de la Funcién
Publica de Aragon, que redonded en un 3% el incremento salarial para 2004, ademas de
destinar un 0,3 % para Accion Social y Planes de Pensiones, contemplaba que si el IPC
autondmico se desviaba por encima del 3 %, actuaria la clausula de revision salarial.
Efectivamente, el IPC interanual aragonés ha crecido en un 3,4 %, por lo que ese 0,4 se ha
calculado sobre todos los conceptos salariales y se ha consolidado en la ndmina de enero de
2005 en el complemento especifico. Asimismo, los retrasos de 2004 se percibirdan en una
paga unica que se devengara en la ndmina de febrero o en la de marzo.



