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EN SU ARTICULO 1, la Constitucién europea sefiala que la Unién Europea contribuira al
desarrollo de una educacion de calidad, fomentando la cooperacién entre los paises miem-
bros, y siempre que fuese necesario, apoyara y complementara la accién de los estados,
pero respetando la responsabilidad de éstos en cuanto a los contenidos de la ensefianza, la
organizacion del sistema educativo y su diversidad cultural y linguistica. También se
contribuira al fomento del deporte, debido a su funcién social y educativa.

El texto constitucional dedica a la educacion y formacion profesional su seccion 4, articulo
- 182.

La educaciéon en la Uniébn se encaminara a desarrollar la dimensién europea en la
ensefianza, especialmente a través del aprendizaje y de la difusion de las lenguas de los
estados miembros; favorecer la movilidad de estudiantes y profesores, fomentando en
particular el reconocimiento académico de los titulos y de los periodos de estudios; promover
la cooperacion entre los centros docentes; incrementar la cooperacidn entre los centros
docentes y promover el desarrollo de la educacion a distancia.

Por lo que respecta a la formacion profesional, la Unidn desarrollara una politica que
refuerce y complete las acciones de los estados miembros, respetando plenamente la
responsabilidad de los mismos en lo relativo al contenido y a la organizacion de dicha
formacion.

En este sentido, la accion de la UE se concretara en facilitar la adaptacion a las
transformaciones industriales, especialmente mediante la formacion y la reconversion
profesionales; mejorar la formacion profesional inicial y permanente, para facilitar la insercion
y la reinsercién profesional en el mercado laboral; facilitar el acceso a la formacion
profesional y favorecer la movilidad de los educadores y de la personas en formacion, y
estimular la cooperacion en materia de formacion entre centros de ensefianza y empresas.

Ensefianza de la religion

En cuanto a la ensefanza de la religion, el apartado 10 del Titulo Il de la Constitucion,
referido a libertades, establece la libertad de pensamiento, de conciencia y de religion.

Concretamente el texto sefiala lo siguiente:

“1.Toda persona tiene derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religion.
Este derecho implica la libertad de cambiar de religion o de convicciones, asi como la
libertad de manifestar su religion o sus convicciones individual o colectivamente, en publico o
en privado, a través del culto, la ensefianza, las practicas y la observacion de los ritos

2. Se reconoce el derecho a la objecién de conciencia de acuerdo con las leyes nacionales
que regulen su ejercicio”.



Si bien Polonia y el Gobierno de Aznar querian que se contemplaran expresamente las
raices cristianas del pueblo europeo en el Preambulo de la Constitucién europea, ahora
Polonia se ha quedado sola al no haberse incluido dicha referencia en el Preambulo.

La ensefianza de la religibn en los centros publicos es competencia de los estados
miembros. Del analisis comparativo de la regulacién de esta materia se desprende que en
todos los paises, excepto Francia, esta presente en los centros publicos. Aunque con
algunas precisiones concretas en cada pais, estos son los grupos que pueden establecerse
segun el modelo de ensefianza religiosa vigente en cada uno de ellos:

1.-Ensefianza de la religion sin contenido confesional y ensefianza de la religion con
caracter confesional fuera de las escuelas publicas (Suecia y Reino Unido, siendo esta
ensefanza voluntaria).

2.-Ensefianza de la religion en los centros publicos de caracter voluntario y sin ensefianza
alternativa (Dinamarca, Alemania, Grecia, Irlanda, Italia y Austria).

3.-Ensefianza de la religion en los centros publicos de caracter voluntario pero con
asignatura alternativa (Bélgica, aunque pueden ser eximidos de ambas, Espafia, Luxem-
burgo, Finlandia y Portugal). 4.-Ensefianza de cualquier religion u orientacion filoséfica de
caracter voluntario (Holanda).

Politica social

En materia de politica social, la UE apoyara y completara la accion de los estados
miembros en la mejora del entorno de trabajo, para proteger la salud y la seguridad de los
trabajadores, las condiciones de trabajo, la seguridad social y proteccion social de los
trabajadores, la proteccion de los trabajadores en caso de rescision del contrato laboral, la
informaciéon y la consulta a los trabajadores, la representacion y defensa colectiva de los
intereses de los trabajadores y de los empresarios, las condiciones de empleo de los
nacionales de terceros paises que residan legalmente en el territorio de la Union, la igualdad
entre personas y mujeres por lo que respecta a las oportunidades en el mercado laboral y al
trato en el trabajo, la lucha contra la exclusion social y la modernizacion de los sistemas de
proteccion social.

Cada estado miembro garantizara la aplicacion del principio de igualdad de retribuciones
entre trabajadores y trabajadoras para un mismo trabajo o para un trabajo de igual valor.

Se entiende por retribucién el salario o sueldo normal de base o minimo, cualquiera otras
gratificaciones satisfechas, directa o indirectamente, en dinero o en especie, por el
empresario al trabajador en razon de la relacion de trabajo. La igualdad de retribucién, sin
discriminacion por razén de sexo, significa que la retribucién establecida para un mismo
trabajo remunerado por unidad de obra realizada se fija sobre la base de una misma unidad
de medida, y que la retribucion establecida para un trabajo remunerado por unidad de tiempo
es igual para un mismo puesto de trabajo.

Armonizar los modelos de ensenanza
religiosa



DOS SON las posibles vias de armonizacién entre los distintos modelos de ensefianza
religiosa que rigen en los paises de la Unién Europea: la primera partiria de la libertad de
conciencia y religiosa, teniendo en cuenta las tendencias historicas de los paises de la Union
Europea hacia la maxima realizacion de la libertad de conciencia y la consecucién inevitable
de la laicidad como expresiones del estandar maximo de proteccion de los derechos funda-
mentales.

Una segunda via se materializaria en el fomento de la diversidad cultural dentro de los pro-
gramas comunitarios, que a su vez incluirian el conocimiento de las religiones existentes en
la Unién Europea. Esta es la unica via puesta en marcha hasta ahora.



