
CASTILLA Y LEÓN 
EMPLEO PÚBLICO 

 

Aprobada la oferta de plazas para 
docentes de Secundaria 

 

La Mesa sectorial de Educación ha fijado en 1344 plazas la propuesta de oferta de empleo 
público para docentes de Secundaria del año 2004. La distribución de estas plazas será la 
siguiente: 940 para profesores de Secundaria, 28 para profesores técnicos de FP, 29 para 
profesores de EOI y 94 plazas para profesores de Música y Artes Escénicas. 

Con esta oferta de empleo público se cumplen los compromisos pactados entre la 
Administración y los agentes sociales sobre la reducción de la tasa de temporalidad entre los 
trabajadores de la Administración autonómica. Así, en el Acuerdo de Diálogo Social, firmado 
por CC.OO. y UGT, se fija como objetivo reducir la interinidad a un 5% del total de 
funcionarios, mientras que el Acuerdo de Interinos lo establece en un 7% del total de 
docentes. 

Para CC.OO. se trata de una oferta de empleo positiva, que incide en la transformación de 
empleo temporal en fijo, y en la calidad de la enseñanza. No obstante, el sindicato subraya 
que hay otros temas pendientes de negociación en la Mesa sectorial de Educación 
relacionados con las condiciones laborales de los docentes, la formación del profesorado y el 
desarrollo de la LOCE, sin que hasta el momento se hayan producido avances sustanciales. 


