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CC.OO. estudia la propuesta de 
convenio de la patronal Anestur 

 

La patronal del sector turístico, Anestur, entregó a los sindicatos en la última Mesa de 
negociación una propuesta de texto articulado del futuro convenio que considera como 
finalista. Esta iniciativa se produce casi cuatro años después de negociaciones, que CC.OO. 
tilda de “esperpénticas”, desde que concluyó la vigencia del anterior convenio. En los dos 
últimos años los salarios de los trabajadores han permanecido congelados. 

El borrador presentado por la patronal es una revisión en profundidad del anterior 
Convenio, fundiendo éste con el texto del Acuerdo Laboral. 

El aspecto más destacado por CC.OO. en el texto es la propuesta para transformar una 
hora lectiva semanal en complementaria para la dedicación plena y exclusiva. El sindicato 
considera positiva esta reducción de jornada lectiva, aunque matiza que al proponer también 
pasar todos los demás tipos de jornada a tiempo parcial, “se pierde la dedicación semiplena 
y se ven perjudicados las anteriores dedicaciones parciales”. 

 


