
Iniciativa sindical conjunta para 
mejorar la Inspección educativa 

 

Los cuatro sindicatos representados en la Mesa Sectorial han presentado una propuesta de 
acuerdo para mejorar las condiciones laborales y retributivas de la Inspección de Educación 
en Aragón. Tras reconocer el progresivo deterioro profesional que sufre el servicio de 
Inspección, cada vez más centrado en tareas burocráticas, se insta a que éste promueva la 
participación en procesos institucionales de innovación pedagógica o de mejora educativa y 
a estar presente en los procesos reglados de asesoramiento e información a las 
comunidades educativas. 

En la propuesta se indica que la Inspección aragonesa es hoy la peor retribuida de España, 
junto con la de Castilla y León y Extremadura, dado que en el resto de las comunidades se 
han alcanzado acuerdos de homologación retributiva. Además, la Inspección es uno de los 
cuerpos docentes excluidos del Acuerdo de itinerancias de septiembre pasado. 

 


