ENSENANZA PUBLICA

Lentitud en las negociaciones de la
Mesa sectorial de Educacion

Los sindicatos han entregado una nueva propuesta a la Consejeria tras considerar
insuficientes las cinco plazas previstas para Educacién Compensatoria, la dotacién de un
profesor de apoyo de Educacion Infantil en los centros de una linea con ratio superior a 20
alumnos por grupo y que las unidades habilitadas durante dos cursos pasaran a formar parte
de la composicion juridica del centro. CC.00. manifest6 que en este apartado debian
considerarse obligatorias las medidas para garantizar la distribucion equilibrada de los
alumnos en centros sostenidos con fondos publicos.

CC.00. acus6 a la Consejeria de que en lugar de abordar la problematica de la
inmigracion, obligando a escolarizar a estos alumnos también en los centros concertados,
“proponga su concentracion en un centro publico que ya tiene muchos alumnos de minorias
étnicas”.

Otros temas estan pendientes de negociacion son la atencidon a la diversidad, las
comisiones de servicio y la problematica del “colectivo de desterrados”. Los sindicatos
esperan que se negocien, ademas, las sustituciones, el ROC de adultos y la catalogacion de
puestos de dificil desempefio, etc. CC.0O0. exigi6 la retirada de las Instrucciones en las que
se exige la realizacién a la vez para todos los maestros de la sexta hora complementaria. Por
ultimo, recordd a la Consejeria la sentencia favorable a CC.0OO. sobre los interinos que no
han visto prorrogado su nombramiento durante los meses de verano, por lo que exigidé que
se negocie la extension de sus efectos.

Esta previsto que en la préxima reunion de la Mesa se negocien los criterios para la
modificacion de unidades y plantillas en centros Primaria y de plantillas de Secundaria y se
aborde la oferta de plazas para Secundaria.



