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Del 3 al 7 del pasado mes de Abril, se ha celebrado el XVII Congreso de la CIOLS, 
Confederación Internacional de Organizaciones Sindicales Libres, la mayor organización 
sindical mundial que agrupa a más de 150 millones de trabajadoras y trabajadores. 

Los debates se han centrado en torno a los efectos negativos para los trabajadores por la 
globalización, tales como la desregulación y la sobreexplotación del trabajo, entre los que 
destaca el aumento del trabajo infantil, la discriminación de las mujeres trabajadoras, el 
crecimiento de la economía informal, etc. Esto, en grán parte del mundo, ha supuesto un 
incremento fuerte de la pobreza y ha repercutido, muy negativamente, en la distribución de la 
riqueza. Asimismo, se ha debatido sobre la necesidad de una respuesta sindical 
internacional con respecto a ésta. 

En el debate sobre las propuestas de la CIOLS para una nueva estrategia sindical frente a 
la globalización (debate del milenio), intervino en representación de CC.OO., el entonces 
secretario de Política Internacional, Juan Moreno, que resaltó la necesidad de que el 
sindicalismo salga de sus fronteras nacionales, de que se plantee una estrategia ofensiva, 
ante la flexibilidad, para contrarrestar las propuestas de las multinacionales y de que se 
reforme profundamente la CIOLS y el conjunto del sindicalismo internacional, también que se 
trabaje por la construcción de una fuerte organización mundial. 

En este sentido, el Congreso ha decidido crear un Foro para discutir estos aspectos. En el 
comité ejecutivo elegido en el Congreso, estarán representados CC.OO. y UGT. 

 


