Fondo para la Mejora de los Servicios
Publicos

La comision de seguimiento del Acuerdo para la Mejora de los Servicios Publicos en la
Comunidad de Castilla y Ledn del 25 de marzo, compuesta por la Administracién y los
sindicatos firmantes, CC.0O. y CSIF, acordo la aplicacién y distribucion de los 3.206 millones
de pesetas del fondo adicional para la mejora de la prestacion de los servicios publicos. La
paga se abonara en concepto de a cuenta del Fondo para la Mejora de los Servicios
Puablicos. De esta partida, 1.400 millones se destinaran a la paga que se cobrara a primeros
de marzo. Estas cantidades se incorporaran, a efectos de consolidacién, a las retribuciones
de los empleados publicos del afio 2001.

Los 52.000 empleados publicos de la Administracion de Castilla y Ledn recibiran en su
nomina una paga extra de entre 22.000 y 28.000 pesetas, dependiendo de las categorias
profesionales. Incremento salarial que mitigara el poder adquisitivo perdido por la desviacion
de 1,1 punto del IPC de 1999 y cerrara el abanico salarial, conforme a la pretensién de
CC.OO0..

Los 1.800 millones restantes del fondo se distribuiran al menos entre cinco conceptos:
simplificacién de la tabla de los conceptos especificos, homologacién de las condiciones de
trabajo y del sistema de clasificacion del personal laboral, adopcién de medidas para los
puestos que presten servicios al ciudadano y apoyo economico al servicio de prevencion de
riesgos laborales que la Junta todavia no ha implantado. El reparto de estos 1.800 millones
se realizara en la Mesa de la Funcién Publica.



