
CC.OO. apuesta por concluir la equiparación 
retributiva 

 

Firmada la revisión salarial en la 
enseñanza privada 

 

El mes de octubre estaba produciendo una situación compleja en los centros docentes 
privados ya que por un lado los titulares estaban recibiendo los conciertos con los 
incrementos correspondientes a 1999 y sin embargo los trabajadores continuaban sin ningún 
tipo de aumento salarial. 

Finalmente éste se ha producido, pero CC.OO. exige que continúe el proceso de 
equiparación salarial, detenido durante un tiempo y que cuenta además ahora con nuevas 
referencias, dado el comienzo de la aplicación del pago de las sentencias conseguidas por 
CC.OO. para el profesorado público y que eleva sustancialmente el nivel salarial. 

 

Aplicación del contrato de relevo 
Además, el sindicato está intentando la aplicación en este sector del nuevo contrato de 

relevo en los términos pactados. 

Varios cientos de trabajadores de la enseñanza privada pueden verse beneficiados de esta 
posibilidad de jubilación anticipada y de relevo de nuevos trabajadores, cuenta además con 
un decreto del Gobierno vasco que adapta este proceso a las circunstancias del pago 
delegado. 

 


