Publica
La movilidad del profesorado

CC.OQO. exige la recolocacion de todo el profesorado con movilidad anual. Segun los datos
manejados por esta Federacion, las necesidades de plantilla no cubiertas en la CAM giran en
torno al 30%, tanto en Primaria como en Secundaria. Esto supone la movilidad anual de
unos 14.000 profesores en la ensefianza publica no universitaria.

Asimismo las vacantes existentes para interinidades (3.679 de julio y 1.835 de septiembre)
requieren una importante oferta de empleo publico en la CAM.

Por otra parte los ultimos coletazos de la gestién del MEC en el inicio de curso ha dado
como resultado multiples irregularidades en las adjudicaciones de plazas. Se han ofertado
mas de 4.500 plazas a profesores interinos y mas de 2.500 a profesores desplazados, en
expectativa y reingresados.La demora en la comunicacion de vacantes, el hecho de que
estén mal perfiladas, los errores en las listas de servicios a la Comunidad y la oferta de
vacantes inexistentes o de adscripciones obligadas a determinadas materias — sin que los
docentes las hayan solicitado- han demostrado, segun Francisco Garcia, Secretario de
Accion Sindical de la FREM-CC.OO., /a ineptitud e ineficacia de una Direccién Provincial que
hemos sufrido durante afios.



