Trasferencias educativas

El MEC y la Junta callan CC.0O0. exige

* Homologacion retributiva para los docentes: 26.000 pts/mes.

* Mayor estabilidad para el profesorado interino. Lista Uunica donde la mayor puntuacién
sea por experiencia.

» Oferta de Empleo Publico de mas de 4.500 plazas para Castilla La Mancha.
* Aplicacién de los acuerdos de Plantillas para Primaria y Secundaria.
* Creacién y dotacién de la Red de Centros.

* Por la mejora de las condiciones laborales de todos los trabajadores y trabajadoras de la
ensefianza: adscripcién de los/las maestros/as al primer ciclo de la ESO; no a los cambios de
perfil injustificados, con la merma de plazas en Primaria; reduccion y solucion del
profesorado itinerante, suprimido y compartido; y nueva catalogacion de los puestos de dificil
desempenio.

* Negociacioén sindical con la administracion actual de todos los temas anteriores.

e Salud laboral: puesta en marcha de los comités provinciales; catalogacién del mapa de
riesgos en la Ensefianza.

* Creacién del Consejo Regional de la F.P.

Y mientras el MEC y la Junta se ponen de acuerdo, el sistema educativo se deteriora y se
privatiza.

Los trabajadores perderemos, a partir de julio, mas de 20.000 pesetas mensuales.



