
La formación del profesorado precisa 
de un nuevo impulso 

 

En el mes de abril la Consellería de Educación ha presentado las líneas básicas para 
configurar un nuevo Plan Marco de Formación del Profesorado en Galicia con el que, según 
las palabras del Conselleiro de Educación, se pretende un mayor acercamiento de la 
formación a los centros educativos. En el documento presentado figuran, entre otras 
cuestiones, los objetivos que se pretenden, las líneas prioritarias de actuación, las 
modalidades formativas y las estructuras de formación. 

La Federación do Ensino de CC.OO. viene demandando esta negociación desde el año 92 
y a pesar de este largo retraso creemos que más vale tarde que nunca y por eso hemos 
valorado como positiva esta decisión de la Consellería. Pero criticamos las prisas con las que 
pretende ahora abordar este tema, pues consideramos que es necesario disponer del tiempo 
suficiente para que el profesorado participe en el debate así como buscar el consenso más 
amplio posible. 

Porque para CC.OO. la formación del profesorado es un tema de gran trascendencia en el 
funcionamiento del sistema educativo, es una herramienta imprescindible para mejorar la 
escuela pública, para cambiar la práctica docente y para conseguir una mejor respuesta de la 
institución escolar a los retos tecnológicos, académicos, didácticos, sociales que plantea la 
sociedad moderna. En este sentido consideramos que es necesario introducir, respecto de la 
situación actual, mejoras en el diseño y gestión de la formación del profesorado, ya que las 
iniciativas formativas tienen que entroncar y conectar con las dificultades que se presentan 
día a día en los centros escolares. La progresiva descentralización, el potenciamiento de los 
centros de formación, una suficiente dotación económica y una reconsideración de su 
funcionamiento para incrementar la participación directa del profesorado, serán las líneas 
que CC.OO. seguirá en esta negociación. 

 


