
También educamos 
 

Este es el segundo número que la revista T.E. quiere dedicar a analizar las necesidades y 
los problemas que tienen estos trabajadores y trabajadoras de la enseñanza: el Personal de 
Administración y Servicios (PAS). Trabajadores que hasta hace poco años eran 
generalmente denominados "personal no docente". 

Este cambio terminológico conlleva lógicamente un cambio conceptual, que, reconociendo 
avances, no ha sido asumido todavía por el conjunto de la Comunidad Educativa.  

El PAS representa aproximadamente el 20% del conjunto de los trabajadores y 
trabajadoras del Sistema Educativo. Pero no es el número, sino la red de servicios que 
representan: la información al usuario (familia-alumnado), el mantenimiento y limpieza de los 
centros, los servicios de apoyo a las necesidades educativas especiales, el comedor 
escolar.... servicios, tareas básicas, que hay que impulsar si de verdad queremos que el 
sistema educativo responda adecuadamente a las necesidades de la sociedad y sea 
compensador de las desigualdades.  

Hay, en cambio, quienes se empeñan en que estos servicios tienen un papel subsidiario, 
que no queda perjudicado el Sistema Educativo por recortar plantillas, que es mejor que lo 
atienda un servicio privado, argumentado dudosas razones de ahorro, nunca de calidad.  

No. El PAS de la enseñanza privada o de la pública, laboral o funcionario, forma parte del 
engranaje educativo, de la razón de ser de la escuela, de los centros educativos: la de 
educar. 

 


