Firmada la revision salarial del VI
convenio para el ano 1991

Ayer se firmé la revisién salarial del VIl Convenio de Ensefianza Privada para el afio 1991.
Las patronales del sector CELE y Educacion y Gestion y los sindicatos representativos
CC.00., UGT, FSIE y USO llegaron al siguiente acuerdo de subidas para el afio 1991.

PERSONAL DOCENTE DE NIVELES CONCERTADOS

EGB y preescolar ............ccceeuuneee 10,86 %
Titular FP 1 e 15,72 %
Agregado FP 1 ..eeemeeemeerneennnnnnenns 17,66 %
Titular FP Il oo, 14,17 %
Agregado FP Il .......ooviiiiiiiiiiiiieeee, 12,93 %
BUP Y COU ....coooiiiii 14,10 %

PERSONAL DOCENTE DE NIVELES NO CONCERTADOS
EGB y preescolar ............cccoeeuuneee 10,86 %

Ensefianzas medias ..................... 1 %

PERSONAL NO DOCENTE ENSENANZAS
NO REGLADAS ......ccoooviiieiiiee 8,5 %
Antigledad .........ccccevvviiiiiiiiiiiiiiiins 5 %

La Federacion de Ensefianza de CC.OO., después de haber consultado a una gran
mayoria de los trabajadores afectados, ha considerado suficiente para la firma la
presenteoferta, porque supone un paso importante en la mejora de las retribuciones hacia
el objetivo final de la homologacion con los comparieros de la ensefianza publica.

Para el personal de Administracion y Servicios de centros concertados, considerando que
sus salarios son todavia insuficientes y que es donde han estado las mayores
discrepancias para llegar al acuerdo, la Federacion de Ensefianza pedira al MEC el pago
delegado como ya lo hace con el personal docente.

La Federacion de Ensefianza de CC.OO., una vez conseguido el acuerdo sobre revision
salarial, centrara todos sus esfuerzos en reducir la jornada lectiva de todo el personal
docente, adecuando asi a través de la Comisién Paritaria o de las negociaciones de
comunidades auténomas lo firmado en el VIII Convenio.

Federacion de Ensenanza de CC.0O.






