Reforma. 1° de mayo. Congreso

El pasado 22 de abril, el ministro de Educacion, sefior Solana, presenté el proyecto de
reforma de la educacién infantil, primaria y secundaria. En el momento de escribir esta
editorial no hemos podido leer la voluminosa documentacién que configura la propuesta.
Nos guiamos por las informaciones previas y las palabras del ministro. No negaremos los
elementos de avance: escolarizacion obligatoria hasta los dieciséis afios en tronco comun -
aunque llegue con retraso-; disefio curricular abierto -su aplicacién requiere mucho apoyo a
los profesores-; el hecho de que se acompafen las propuestas con una planificacién con
soporte financiero -de construcciones y otras medidas, pero menos en lo que se refiere a
los programas de adaptaciéon del profesorado-. También tenemos diferencias claras: la
educacion infantil se quiebra como etapa, al no comprometerse el Estado a cubrir la
demanda en el ciclo 0-3 afios, mediante oferta de centros publicos; la formacién inicial del
maestro de educacién infantil y primaria nos parece insuficiente e impide sentar las bases
del Cuerpo Unico, reivindicacion histérica de la izquierda educativa e instrumento méas
eficaz para la nueva ordenacion curricular; las lineas de bachillerato técnico-profesional nos
parecen insuficientes...

Otras cuestiones requeriran serias negociaciones con los sindicatos para superar las
dificultades: reestructuraciones de centros y reubicacion del profesorado en la secundaria
obligatoria, por ejemplo. Y hay propuestas, como la de los moédulos profesionales y su
formacion practica en centros de trabajo, cuya virtualidad es contradicha por la actuacién
del Ministerio de Trabajo, que quiere fomentar pseudo-practicas en alternancia como
variante de empleo precario.

Volveremos al tema con mayor reposo. Mientras tanto, una duda nos asalta. La reforma
no comenzara a aplicarse hasta el curso 1991-92. Las elecciones generales seran lo mas
tarde, en junio de 1990. ;Hasta qué punto estd el Gobierno obligado por los estudios
financieros? Los Presupuestos de Educacion de 1990 seran la piedra de toque de la
veracidad del compromiso gubernamental con los objetivos de la reforma. Las tentaciones
electoralistas parecen ser fuertes.

Después de muchos afios, un primero de mayo unitario y reivindicativo. En él los
trabajadores hemos vuelto a plantear al Gobierno los objetivos del 14-D no satisfechos en
las negociaciones rotas por el Gobierno. También las reivindicaciones sectoriales derivadas
de la negociacion colectiva. Entre ellas, las de todos los empleados publicos, las del 14-D y
las de la posterior plataforma conjunta de UGT y CC.0O. para el Area Publica. Las
centrales sindicales representativas no olvidan los objetivos, los concretos y los mas
globales (cambio de la politica econémica y social del Gobierno) del 14-D. El camino sera
largo y dificil. En su recorrido se obtendran, sin duda, algunos avances. Las
reivindicaciones mas de fondo no son, tampoco, inalcanzables. La fuerza sindical, que se
esta haciendo en afiliacion e influencia sigue siendo una condicion imprescindible.

La Federacién de Ensefianza de CC.OO. celebrara, los proximos dias 26 y 27 de mayo,
su V Congreso (extraordinario). Quien ha sido su secretario general en los ultimos doce
afios, desde su constitucion, Javier Doz, no se presentara a la reeleccion. Se procedera a
la renovacion de la Comision Ejecutiva y se debatiran, junto con el Informe de Balance y
perspectivas, algunos temas sindicales candentes, como el de la negociacion articulada.
En cierto sentido se puede decir que se cierra un periodo, el que va de unos dificiles
comienzos, presididos por las intensas discusiones sobre el modelo sindical, la insostenible



proliferacion de siglas y la debilidad de implantacion en buena parte del Estado espafiol,
hasta la confirmacién de la Federacién de Ensenanza de CC.00. como la primera fuerza
sindical del conjunto de la ensefianza publica (elecciones sindicales de diciembre de 1987,
huelga del pasado curso...), con una importante implantacién en la privada. Nuestra
felicitacion a quienes dejan los puestos de direccion. Nuestros mejores deseos para
quienes los asumiran.



