Elecciones Sindicales en la Privada

Estamos a punto de comenzar de manera generalizada las elecciones sindicales en la
ensefanza privada. Elecciones estas que van a tener una significacion muy especial para los
trabajadores del sector, por que ya esta muy claro lo que nos jugamos en ellas: la posibilidad
de mejorar las condiciones de trabajo si el sindicalismo de clase y progresista es mayoritario,
0 quedar a merced de la patronal si la mayoria es de Fesie y Fesite.

Estas elecciones suponen ademas, para nosotros, un paso adelante en japolitica de
Unidad, al haber constituido una candidatura unitaria con la UCSTE y los no afiliados -UTEP-
e intentar con ella dar respuesta a varios de los problemas basicos del sindicalismo en el
sector: Alejamiento de una parte importante de los trabajadores de la practica sindical,
participacién de los no afiliados en los procesos de negociacion y la toma de decisiones.

La UTEP puede conseguir un numero importante de delegados y convertirse asi en pieza
clave de la negociacion del HI Convenio para intentar que éste sea un avance. La UTEP
puede aglutinar a una mayoria de trabajadores de la Ensefianza Privada en torno a un
proyecto unitario participativo y progresista, que vaya superando la situacién actual. Resulta
evidente que de estas elecciones dependen aspectos importantes de nuestra estrategia
sindical y mas aun del futuro del sindicalismo en la ensefianza privada, y que por ello debe
ser nuestra tarea prioritaria preparar las elecciones para ganarlas.



